
ค�ำน�ำ

	 ด้วยความห่วงใยและตระหนักถึงความส�ำคัญ และคุณค่าของข้าราชการ 
ทหารที่ได้อุทิศตนปฏิบัติหน้าที่อย่างดียิ่งในระหว่างท่ีรับราชการ และในโอกาส
ที่จะต้องออกจากราชการทหารไปตามวิถีทางของการรับราชการ กรมก�ำลังพล 
ทหารเรือ เห็นว่าข้าราชการทหารที่ออกจากราชการ ควรจะได้รับรู้ถึงสิทธิประโยชน ์
สาระน่ารู้ สิทธิอันพึงมีพึงได้ของทายาทของข้าราชการท่ีถึงแก่กรรม รวมท้ังแนวทาง
การปฏิบัติของข้าราชการและทายาท จะได้มีแนวทางในการติดต่อเพื่อขอรับสิทธิ
ประโยชน์ของตนได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว จึงได้จัดท�ำหนังสือคู่มือค�ำแนะน�ำส�ำหรับ 
ข้าราชการทหารกองทัพเรือที่ออกจากราชการหรือเกษียณอายุราชการ โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อให้ข้าราชการสังกัดกองทัพเรือ ผู้รับเบ้ียหวัด บ�ำเหน็จบ�ำนาญ และ
บุคคลในครอบครัวมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องสิทธิประโยชน์ และการปฏิบัติส�ำคัญ
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่นการขอรับเบี้ยหวัด บ�ำเหน็จ บ�ำนาญ บ�ำเหน็จตกทอด เงินช่วย 
พิเศษ เป็นต้น กรมก�ำลังพลทหารเรือ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าหนังสือคู ่มือเล่มนี้จะ 
อ�ำนวยประโยชน์ แก่ข้าราชการทหารที่ออกจากราชการ และครอบครัวสมตาม 
วตัถปุระสงค์ทีไ่ด้ต้ังไว้้ ทัง้นีห้ากมข้ีอแนะน�ำ ทีเ่ป็นประโยชน์อนัจะท�ำให้หนงัสอืคูม่อืนีม้ี
ความสมบรณ์ูมากยิง่ขึน้ ขอความกรุณาประสานหรอืส่งข้อมลูไปท่ีกรมก�ำลงัพลทหารเรอื  
หมายเลขโทรศัพท์  ๐ ๒๔๗๕ ๘๑๖๓ จักขอบพระคุณเป็นอย่างยิ่ง

กรมก�ำลังพลทหารเรือ
๙ เมษายน ๒๕๖๔



	 หมวด ๑
	 สิทธิประโยชน์ก�ำลังพลเมื่อออกจากราชการ 

 ออกจากราชการแล้วเป็นอะไร 	 ๗
 สิทธิประโยชน์ที่ได้รับเมื่อออกจากราชการ	 ๙

	 	 เบี้ยหวัด	 ๙
	 	 บ�ำเหน็จบ�ำนาญปกต	ิ ๑๕
	 	 บ�ำนาญพิเศษ	 ๒๑
	 	 เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญ (ช.ค.บ.)	 ๒๔
	 	 บ�ำเหน็จด�ำรงชีพ 	 ๒๔
	  	บ�ำเหน็จค�้ำประกัน	 ๒๗
	 	 บ�ำเหน็จตกทอด	 ๒๗
	 	 เงินช่วยพิเศษ	 ๒๙
	 	 เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล	 ๓๐
	 	 เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร	 ๓๑
	 	 สิทธิและสวัสดิการทหารผ่านศึก	 ๓๒
	 	 การฌาปนกิจสงเคราะห์แห่งราชนาว	ี ๓๓

	 หมวด ๒
	 การเตรียมตัวก่อนออกจากราชการ 

	 	 การตรวจสอบประวัติรับราชการ	 ๓๙
	 	 การเก็บรักษาประวัติรับราชการของข้าราชการที่ออกจากราชการ	 ๔๒
	 	 เอกสารที่ควรเก็บไว้เป็นหลักฐานในประวัติรับราชการ	 ๔๒
	 	 การนับเวลาราชการ และการนับอายุบุคคล	 ๔๓
	 	 การท�ำหนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับบ�ำเหน็จตกทอด	 ๔๖

สารบัญ



	 	 การท�ำหนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับเงินช่วยพิเศษ	 ๔๗
	 	 การเตรียมหลักฐานใช้ประกอบการยื่นเรื่อง	 ๔๘
	 	 ขอรับเบี้ยหวัดบ�ำเหน็จบ�ำนาญและเงิน กบข.
	 	 การยื่นเรื่องขอรับสิทธ	ิ ๕๐

	 หมวด ๓
	 การปฏิบัติหลังจากออกจากราชการ

	 	 หน้าที่ของทหารนอกประจ�ำการ	 ๕๓
	 	 การแต่งเครื่องแบบทหารของทหารนอกประจ�ำการ	 ๕๓
	 	 การท�ำบัตรประจ�ำตัวข้าราชการบ�ำเหน็จบ�ำนาญ	 ๕๕
	 	 การท�ำบัตรประจ�ำตัวผู้ได้รับพระราชทานเหรียญชัยสมรภูมิและทายาท	 ๕๖
	 	 การย้ายประเภททหารกองหนุน	 ๕๗
	 	 การขอเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล และการศึกษาบุตร	 ๕๘
	 	 การขอรับเบี้ยหวัดบ�ำเหน็จบ�ำนาญเพิ่ม	 ๖๐	
	 	 การขอรับบ�ำเหน็จด�ำรงชีพอายุ ๖๕ ปี และ ๗๐ ป	ี ๖๐
	 	 การขอเพิ่มฐานข้อมูลบุคลากรภาครัฐ และการแก้ไขเพิ่มเติม	 ๖๑
	 	 ประวัติรับราชการให้กับข้าราชการที่รับเบี้ยหวัด บ�ำนาญ
	 	 การขอหนังสือรับรองสิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาล (คนไข้ใน)	 ๖๑
	 	 การรับรองด้านการเงิน การลดหย่อนภาษ	ี ๖๒
	 	 และการเปลี่ยนแปลงเลขบัญชีเงินฝากธนาคาร
	 	 การท�ำบัตรประจ�ำตัวทหารผ่านศึกนอกประจ�ำการ	 ๖๔
	 	 การคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ	์ ๖๕
	 	 การติดตามการขอรับเงินต่าง ๆ	 ๖๖



	 หมวด ๔
	 การปฏิบัติของทายาทเมื่อข้าราชการทหาร

	 หรือผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญเสียชีวิต 

	 	 สิทธิประโยชน์ที่ทายาทหรือผู้มีสิทธิจะได้รับ	 ๖๙
	 	 เมื่อข้าราชการทหาร หรือผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญเสียชีวิต
	 	 การด�ำเนินการกรณีข้าราชการทหารเสียชีวิต	 ๗๐
	 	 การด�ำเนินการกรณีผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญเสียชีวิต	 ๗๔
	 	 การขอรับเงินฌาปนกิจสงเคราะห์แห่งราชนาว	ี ๗๖
	 	 การขอพระราชทานเกี่ยวกับพิธีศพ	 ๗๗
	 	 การจัดกองทหารเกียรติยศและการจัดยามเกียรติยศ	 ๗๘

	 หมวด ๕
	 สาระน่ารู้ 

	 	 เครื่องราชอิสริยาภรณ	์ ๘๓
	 	 การแจ้งตาย	 ๘๔
	 	 ธนาคารที่เข้าร่วมโครงการบ�ำเหน็จค�้ำประกัน	 ๘๕
	 	 หมายเลขโทรศัพท์ติดต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	 ๘๕
	 	 ที่อยู่ส�ำหรับการส่งเอกสาร	 ๘๗
	 	 แบบฟอร์มต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องพร้อมตัวอย่าง	 ๘๘



สิทธิประโยชน์ก�ำลังพล
เมื่อออกจากราชการ

หมวด





สิทธิประโยชน์ก�ำลังพลเมื่อออกจากราชการ

	 ข้าราชการทหารเมื่อออกจากราชการทหารประจ�ำการจะมีการปรับเปลี่ยน
ประเภททหารจากเดิมไปเป็นทหารประเภทใหม่ และจะได้รับสิทธิประโยชน์ตามท่ี
กฎหมายก�ำหนด ประเภททหารใหม่และสทิธปิระโยชน์ของแต่ละคนทีไ่ด้รับจะแตกต่าง
กันไปขึ้นอยู่กับลักษณะของการออกจากราชการ ชั้นยศ จ�ำนวนอายุราชการที่ผ่านมา
ของแต่ละคนก่อนที่จะออกจากราชการ ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้

 ออกจากราชการแล้วเป็นอะไร

	 •	 นายทหารสัญญาบัตรชาย
	 นายทหารสัญญาบัตรชายชั้นยศ ร.ต. - ร.อ. ท่ีมีอายุไม่เกิน ๔๕ ปี ช้ันยศ  
น.ต. - น.ท. ทีม่อีายไุม่เกนิ ๕๐ ปี และชัน้ยศ น.อ. ทีม่อีายุไม่เกิน ๕๕ ปี เมือ่ออกจากราชการ
จะเป็นนายทหารนอกประจ�ำการประเภทนายทหารกองหนนุสงักดั กพ.ทร. รบัเบีย้หวดั 
ตั้งแต่วันที่ออกจากราชการจนถึงวันสิ้นปี (๓๑ ธ.ค.) ที่มีอายุครบ ๔๕ ปี ๕๐ ปี หรือ 
๕๕ ปี  และจะย้ายประเภทจากนายกองหนนุเป็นนายทหารนอกราชการ สงักดั กพ.ทร.  
รับบ�ำเหน็จบ�ำนาญ ตั้งแต่ ๑ มกราคม พ.ศ. ถัดไป และเมื่อถึงวันสิ้นปี (๓๑ ธ.ค.) ที่ม ี
อายุครบ ๕๕ ปี ๖๐ ปี หรือ ๖๕ ปี จะย้ายประเภทจากนายทหารนอกราชการสังกัด 
กพ.ทร. เป็นนายทหารพ้นราชการ สังกัด ทร. ตั้งแต่ ๑ มกราคม พ.ศ. ถัดไป

คู่มือ	 ค�ำแนะน�ำส�ำหรบัข้าราชการทหารกองทพัเรอื
	 ที่ออกจากราชการหรือเกษียณอายุราชการ
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	 นายทหารสัญญาบัตรชายชั้นนายพลเรือเมื่อออกจากราชการจะเป็นนายทหาร
กองหนุน สังกัดส�ำนักงานปลัดกระทรวงกลาโหม ตั้งแต่วันท่ีออกจากราชการ จนถึง 
วันสิ้นปี (๓๑ ธ.ค.) ที่มีอายุครบ ๕๕ ปี จะย้ายประเภทจากนายทหารกองหนุน เป็น
นายทหารนอกราชการ สังกัดส�ำนักงานปลัดกระทรวงกลาโหม ตั้งแต่ ๑ มกราคม พ.ศ. 
ถัดไป จนถึงวันสิ้นปี (๓๑ ธ.ค.) ที่มีอายุครบ ๖๕ ปี จะย้ายประเภทจากนายทหารนอก
ราชการ เป็นนายทหารพ้นราชการ สังกัดส�ำนักงานปลัดกระทรวงกลาโหม ตั้งแต่ ๑ 
มกราคม พ.ศ. ถัดไป
	 ดังนั้น เมื่อนายทหารสัญญาบัตรชายอายุครบ ๖๐ ปี และเกษียณอายุราชการ
แล้ว จะเปลี่ยนเป็นประเภททหารดังนี้
	 นายทหารสัญญาบัตรชายชั้นยศ ร.ต. - น.ท. ครบเกษียณอายุราชการ (๖๐ ปี) 
เมื่อออกจากราชการแล้วจะเป็น นายทหารพ้นราชการ สังกัด ทร. มีสิทธิรับบ�ำเหน็จ
บ�ำนาญ
	 นายทหารสญัญาบตัรชายชัน้ยศ น.อ. ครบเกษยีณอายรุาชการ (๖๐ ปี) เมือ่ออก
จากราชการแล้วจะเป็น นายทหารนอกราชการ สงักัด กพ.ทร. มีสทิธิรับบ�ำเหนจ็บ�ำนาญ 
แล้วจะเป็นนายทหารพ้นราชการ สังกัด ทร. เมื่ออายุครบ ๖๕ ปี
	 นายทหารชั้นยศนายพลเรือครบเกษียณอายุราชการ (๖๐ ปี) เมื่อออกจาก
ราชการแล้วจะเป็นนายทหารนอกราชการ สังกัด สป. มีสิทธิรับบ�ำเหน็จบ�ำนาญ  
แล้วจะเป็นนายทหารพ้นราชการ สังกัด สป. เมื่ออายุครบ ๖๕ ปี

	 •	 นายทหารประทวนชาย
	 นายทหารประทวนชายเมือ่ออกจากราชการจะเป็นทหารกองหนนุสงักัดหน่วยท่ี
ตนสงักดัก่อนออกจากราชการ หรอืพ้นราชการทหาร ขึน้กบัช่วงอายทุีอ่อกจากราชการ  
ซ่ึงในการเริม่นับจ�ำนวนปีทีต้่องอยูใ่นกองหนนุให้เร่ิมนบัจากวันทีค่รบปลดจากการเป็น
ทหารกองประจ�ำการ เป็นกองหนุนประเภทที่ ๑ ในแต่ละชั้นต่าง ๆ โดยเป็นกองหนุน
ชั้นที่ ๑ จ�ำนวน ๗ ปี กองหนุนชั้นที่ ๒ จ�ำนวน ๑๐ ปี และกองหนุนชั้นที่ ๓ จ�ำนวน  
๖ ปี แล้วปลดเป็นพ้นราชการทหาร ประเภทที่ ๑
	 นายทหารประทวนชายเมื่อครบเกษียณอายุราชการ (๖๐ ปี) ออกจากราชการ
แล้วจะมีเวลารับราชการเกินกว่าเป็นทหารกองหนุนแล้ว จึงปลดเป็นพ้นราชการทหาร 
สังกัดหน่วยสายวิทยาการ มีสิทธิรับบ�ำเหน็จบ�ำนาญ

สิทธิประโยชน์ก�ำลังพลเมื่อออกจากราชการ8 หมวด ๑



	 •	 ทหารหญิง
	 ทหารหญิงชั้นยศ จ.ต. - น.อ. เมื่อออกจากราชการ จะเป็น “พ้นราชการ สังกัด 
ทร.” ส่วนทหารหญิงชั้นยศ นายพลเรือ จะเป็น “พ้นราชการ สังกัด สป.”

 สิทธิประโยชน์ที่ได้รับเมื่อออกจากราชการ

	 ผู้ที่รับราชการเป็นทหารเมื่อออกจากราชการด้วยเหตุลาออก เกษียณอาย ุ 
ลาออกตามโครงการเกษียณอายุราชการก่อนก�ำหนด ให้ออกโดยไม่มีความผิด ซึ่งรับ
ราชการโดยกระท�ำความดีความชอบมาตลอด ทางราชการจะตอบแทนผู้นั้นให้ได้รับ
สทิธิประโยชน์ตามสทิธทิีไ่ด้รบัตามลกัษณะการออกจากราชการ ชัน้ยศและจ�ำนวนอายุ
ราชการของแต่ละคน สิทธิต่าง ๆ ที่จะได้รับ ได้แก่
	 	 -	 เงินเบี้ยหวัด ให้เฉพาะข้าราชการทหารชาย รับเป็นรายเดือน
	 	 -	 เงินบ�ำเหน็จ  ให้รับเป็นเงินก้อนครั้งเดียว
	 	 -	 เงินบ�ำนาญ ให้รับเป็นรายเดือน
	 	 -	 เงินบ�ำนาญพิเศษ กรณีทุพพลภาพ หรือเสียชีวิต 
	 	 -	 เงินช่วยค่าครองชีพผู ้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญ ส�ำหรับผู ้ท่ีได้รับเงิน 
เบี้ยหวัดบ�ำนาญไม่ถึง ๑๐,๐๐๐ บาท
	 	 -	 เงินบ�ำเหน็จด�ำรงชีพ ให้เฉพาะผู้รับเงินบ�ำนาญ
	 	 -	 การน�ำบ�ำเหน็จตกทอดไปค�้ำประกันการกู้เงินจากสถาบันการเงิน 
	 	 -	 เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล และการศึกษาของบุตร 
	 	 -	 สิทธิและสวัสดิการต่าง ๆ กรณีที่เป็นทหารผ่านศึก
	 	 -	 เมื่อผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญ เสียชีวิต ทายาทมีสิทธิได้รับเงินบ�ำเหน็จ
ตกทอด เงินช่วยพิเศษ และเงินฌาปนกิจสงเคราะห์ (เฉพาะผู้ที่เป็นสมาชิก)

	  
	 เบี้ยหวัด

	 เบีย้หวดั หมายถงึ เงนิตอบแทนความชอบทีร่บัราชการมา ซึง่จ่ายเป็นรายเดอืน
ให้แก่นายทหารชัน้สญัญาบตัร และนายทหารประทวนทีอ่อกจากราชการและยงัอยูใ่น
กองหนุนโดยจ่ายถึงวันครบก�ำหนดรับเบี้ยหวัด ตามข้อบังคับกระทรวงกลาโหมว่าด้วย
เงินเบี้ยหวัด พ.ศ. ๒๔๙๕
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 ทหารที่มีสิทธิได้รับเบี้ยหวัด 
	 ๑.	 นายทหารสัญญาบัตร ซึ่งมีเวลาราชการไม่น้อยกว่า ๑ ปี แล้วออกจาก
ราชการเป็นนายทหารกองหนุน
	 ๒.	 นายทหารชั้นสัญญาบัตรนอกประจ�ำการ (นายทหารกองหนุน, นายทหาร
นอกราชการ หรือนายทหารพ้นราชการ) ที่ไม่ได้รับเบี้ยหวัดบ�ำเหน็จหรือบ�ำนาญ  
ภายหลังทางราชการสัง่ให้กลบัเข้ารบัราชการประจ�ำการใหม่ เป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๑ ปี 
แล้วออกจากราชการเป็นนายทหารกองหนุน
	 ๓.	 นายทหารประทวนและพลทหาร ซึ่งรับราชการในกองประจ�ำการครบ
ก�ำหนดตามกฎหมายว่าด้วยการรับราชการทหารแล้ว เม่ือเข้ารับราชการประจ�ำการ
ต่อไปไม่น้อยกว่า ๑ ปี แล้วออกจากราชการ และเมื่อออกจากราชการนั้นยังไม่พ้นกอง
หนุนชั้นที่ ๒ ตามกฎหมายว่าด้วยการรับราชการทหาร
	 ๔.	 นายทหารประทวนและพลทหารกองหนนุ ทีไ่ม่ได้รบัเบีย้หวดั บ�ำเหนจ็หรอื
บ�ำนาญ ภายหลังทางราชการสัง่ให้กลบัเข้ารบัราชการประจ�ำการใหม่ เป็นเวลาไม่น้อย
กว่า ๑ ปี แล้วออกจากราชการ เมือ่ออกจากราชการนัน้ยงั  ไม่พ้นกองหนนุชัน้ที ่๒ ตาม
กฎหมายว่าด้วยการรับราชการทหาร

 ทหารที่ไม่มีสิทธิได้รับเบี้ยหวัด
	 ๑.	 ออกจากราชการได้รับบ�ำเหน็จบ�ำนาญตามกฎหมายว่าด้วยบ�ำเหน็จบ�ำนาญ
ข้าราชการ
	 ๒.	 นายทหารประทวนและพลทหาร ซึ่งรับราชการในกองประจ�ำการ ครบ
ก�ำหนดตามกฎหมายว่าด้วยการรบัราชการทหารแล้ว ต้องรบัราชการต่อไปเพราะเลือ่น
ก�ำหนดเวลาปลด หรอืนายทหารประทวนและพลทหารกองหนนุซึง่เข้ารบัการระดมพล 
เข้าฝึกวิชาทหาร หรือเข้ารับการทดลองความพรั่งพร้อมตามกฎหมายว่าด้วยการ 
รับราชการทหาร
	 ๓.	 ออกจากราชการเพราะมีความผิดอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้
	 	 ๓.๑	 ทุจริตต่อหน้าที่ราชการ
	 	 ๓.๒	 กระท�ำความผิดให้ต้องรับโทษจ�ำคุก หรือโทษท่ีหนักกว่าจ�ำคุกโดย 
ค�ำพิพากษาถึงที่สุดให้จ�ำคุก หรือให้รับโทษที่หนักกว่าจ�ำคุก เว้นแต่ความผิดอันต้อง
ระวางโทษไม่เกนิลหโุทษ หรือความผดิอนัได้กระท�ำโดยประมาทท่ีไม่เสยีหายแก่ราชการ
เกี่ยวกับหน้าที่ของตน
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	 	 ๓.๓	 ต้องค�ำพิพากษาถึงที่สุดให้เป็นบุคคลล้มละลาย เพราะท�ำหนี้สินขึ้น
ด้วยความทุจริต หรือต้องค�ำพิพากษาถึงที่สุดในคดีแพ่งอันแสดงว่าเป็นการเสื่อมเสีย
เกียรติศักดิ์แห่งต�ำแหน่งหน้าที่อย่างร้ายแรง
	 	 ๓.๔	 ขดัค�ำสัง่ผูบ้งัคบับญัชา ซึง่สัง่โดยชอบด้วยกฎหมายและการขัดค�ำสัง่
นั้นเป็นเหตุให้เสียหายแก่ราชการอย่างร้ายแรง
	 	 ๓.๕	 เปิดเผยความลบัของทางราชการ เป็นเหตใุห้เสยีหายแก่ราชการอย่าง
ร้ายแรง
	 	 ๓.๖	 ประมาทเลินเล่อในหน้าที่ราชการ เป็นเหตุให้เสียหายแก่ราชการ
อย่างร้ายแรง
	 	 ๓.๗	 ต้องหาในคดีอาญาแล้วหลบหนีไป
	 	 ๓.๘	 หนีราชการทหารในเวลาประจ�ำการ
	 	 ๓.๙	 ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง
	 ๔.	 ทหารหญิง ไม่มีสิทธิรับเบี้ยหวัด (เนื่องจากไม่ต้องเป็นทหารกองหนุน)

 การงดเบี้ยหวัด	
	 ๑.	 นายทหารชัน้สญัญาบตัรกองหนุนมีเบีย้หวัด ซ่ึงย้ายหรอืปลดจากประเภทน้ี
	 ๒.	 นายทหารประทวนและพลทหาร มีเบี้ยหวัดซึ่งปลดจากกองหนุนชั้นที่ ๒ 
ตามกฎหมายว่าด้วยการรับราชการทหาร
	 ๓.	 เข้ารับราชการในต�ำแหน่งซึ่งมีสิทธิจะได้รับบ�ำเหน็จบ�ำนาญตามกฎหมาย
ว่าด้วยบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ
	 ๔.	 กระท�ำความผิดตามที่ก�ำหนดไว้ในข้อ ๓ ทหารที่ไม่มีสิทธิได้รับเบี้ยหวัด
	 ๕.	 หลกีเลีย่งหรอืบดิพลิว้ต่อราชการจนเป็นเหตใุห้ไม่สามารถเรยีกตวัในคราว
มีราชการจ�ำเป็นที่ต้องการใช้ตัวได้
	 ๖.	 เจ็บไข้หรือพิการซึ่งนายแพทย์ของทหาร ๒ นาย มีความเห็นว่าไม่สามารถ
จะท�ำการตามหน้าที่ต่อไปได้
	 *** การงดเบี้ยหวัดตามข้อ ๓.๒ และ ๓.๓ ให้งดตั้งแต่วันที่มีค�ำพิพากษา
ถึงที่สุดให้จ�ำคุกหรือให้เป็นบุคคลล้มละลาย ***
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 การนับเวลาราชการส�ำหรับค�ำนวณเบี้ยหวัด
	 ตามข้อบังคับกระทรวงกลาโหมว่าด้วยเงินเบี้ยหวัด พ.ศ. ๒๔๙๕ ข้อ ๙  
ก�ำหนดการนับเวลาราชการ ส�ำหรับค�ำนวณเบี้ยหวัดให้เป็นไปตามกฎหมาย ว่าด้วย
บ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ ซึ่งให้นับเวลาราชการ เพื่อค�ำนวณเบี้ยหวัด
ต้ังแต่วันเร่ิมเข้ารับราชการ รับเงินเดือนจากเงินงบประมาณ และให้นับเวลาราชการ
ตั้งแต่วันที่มีอายุครบ ๑๘ ปีบริบูรณ์เป็นต้นไป ส�ำหรับผู้ซึ่งได้ขึ้นทะเบียนทหาร 
กองประจ�ำการให้มีสิทธินับเวลาราชการ ตั้งแต่วันที่ขึ้นทะเบียนกองประจ�ำการตาม
กฎหมาย ว่าด้วยการรับราชการทหาร พ.ศ. ๒๔๙๗ ส�ำหรับระยะเวลาที่มีสิทธิได้รับ
เบี้ยหวัด ให้นับเวลาได้ ๑ ใน ๔

 เกณฑ์การค�ำนวณเบี้ยหวัด
	 ให้ค�ำนวณตามส่วนแบ่งของเงินเดือนเดือนสุดท้าย โดยจ่ายเป็นรายเดือน ดังนี้
	 มีเวลาราชการไม่ถึง ๑๕ ปี 	 	 ได้ ๑๕/๕๐ ของเงินเดือน
	 มีเวลาราชการ ๑๕ ปี แต่ไม่ถึง ๒๕ ปี 	 ได้ ๒๕/๕๐ ของเงินเดือน
	 มีเวลาราชการ ๒๕ ปี แต่ไม่ถึง ๓๐ ปี 	 ได้ ๓๐/๕๐ ของเงินเดือน
	 มีเวลาราชการ ๓๐ ปี แต่ไม่ถึง ๓๕ ปี 	 ได้ ๓๕/๕๐ ของเงินเดือน
	 มีเวลาราชการ ๓๕ ปี ถึง ๔๐ ปี 	 ได้ ๔๐/๕๐ ของเงินเดือน
	 มเีวลาราชการเกนิกว่า ๔๐ ปีขึน้ไป ให้แบ่งเป็นห้าสบิส่วนคณูด้วยจ�ำนวนปีเวลา
ราชการ (เวลาราชการ/๕๐ ของเงินเดือน) 
	 เบี้ยหวัดให้จ�ำกัดอย่างสูงไม่เกินเงินเดือนเดือนสุดท้าย

 ระยะเวลาการรับเบี้ยหวัด
	 ๑.	 นายทหารชั้นสัญญาบัตร มีสิทธิได้รับเบี้ยหวัดตั้งแต่วันที่ออกจากราชการ
เป็นนายทหารกองหนุน จนถึงวันที่ย้ายประเภทเป็นนายทหารนอกราชการ จะเปลี่ยน
ไปรบับ�ำเหน็จบ�ำนาญแทน ทัง้นีน้ายทหารกองหนนุจะอยูใ่นประเภทกองหนนุได้ไม่เกนิ
ก�ำหนดอายุ ดังต่อไปนี้
	 	 - ร.ต. - ร.อ. ครบ ๔๕ ปี
	 	 - น.ต.  น.ท.  ครบ ๕๐ ปี
	 	 - น.อ และนายพลเรือ ครบ ๕๕ ปี
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	 นายทหารกองหนุนมีเบี้ยหวัด มีสิทธิรับเบี้ยหวัดได้ตั้งแต่วันที่ออกจากราชการ
จนถึงวันสิ้นปี (๓๑ ธ.ค.) ที่มีอายุครบ ๔๕ ปี ๕๐ ปี หรือ ๕๕ ปี ทางราชการจะย้าย
ประเภทจากกองหนุนมีเบี้ยหวัด เพื่อรับบ�ำเหน็จบ�ำนาญ ตั้งแต่ ๑ มกราคม พ.ศ. ถัดไป

	 ๒.	 นายทหารประทวนและพลทหารประจ�ำการ
	 	 ๒.๑	 ผู้ที่ได้ขึ้นทะเบียนกองประจ�ำการแล้ว จะต้องอยู่ในกองประจ�ำการ
เป็นเวลา ๒ ปี เมือ่ครบก�ำหนดแล้ว จงึปลดเป็นทหารกองหนุนประเภทที ่๑ โดยมรีะยะ
เวลาการเป็นกองหนุนไม่เกินประเภทที่ ๑ ชั้นที่ ๒ หรืออายุไม่เกิน ๓๙ ปี
	 	 ๒.๒	 กรณีส�ำเร็จการฝึกวิชาทหาร (ร.ด. ปี ๓) หรือเทียบเท่า กรณีขึ้น
ทะเบียนกองประจ�ำการแล้วปลดไม่ต้องรับราชการในกองประจ�ำการ ให้เอา ๑๗ ปี 
+ วันขึ้นทะเบียน จะได้วันย้ายประเภทจากทหารกองหนุนประเภทที่ ๑ ชั้นที่ ๒ รับ 
เบี้ยหวัด เป็นทหารกองหนุนประเภทที่ ๑ ชั้นที่ ๓ มีสิทธิรับบ�ำเหน็จบ�ำนาญ
	 	 ๒.๓	 กรณีกลาโหมพลเรือน แยกเป็น ๒ กรณี 
	 	 	 -	 อายุไม่เกิน ๒๑ ปีบริบูรณ์ ให้นับถึงวันที่ ๓๑ ธ.ค. ของปี พ.ศ. ที่
มีอายุ ๒๑ ปี ให้เอา ๒๑ ปี + พ.ศ. เกิด แล้วมาดูวันขึ้นทะเบียน ถ้าขึ้นทะเบียนหรือ
วันร้องขออายุไม่เกิน ๒๑ ปี ให้เอา ๑๙ ปี + วันขึ้นทะเบียน หรือวันร้องขอฯ จะได้วัน
ย้ายประเภท
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	 	 	 -	 อายุเกิน ๒๑ ปีบริบูรณ์ ให้เอา ๒๑ ปี + พ.ศ.เกิด แล้วมาดูวัน 
ขึน้ทะเบยีน ถ้าขึน้ทะเบียนอายเุกิน ๒๑ ปี ให้เอา ๓๙ + พ.ศ. เกิด (ให้ถือวันต้นเดอืนของ
เดือนที่ขึ้นทะเบียนทหารกองประจ�ำการหรือวันร้องขอฯ เป็นวันหมดสิทธิรับเบี้ยหวัด)
 	 การย้ายประเภทเพื่อรับบ�ำเหน็จบ�ำนาญของนายทหารชั้นประทวน และพล
ทหารประจ�ำการ ไม่ว่าจะขึน้ทะเบยีนกองประจ�ำการหรือร้องขอเข้ากองประจ�ำการวนั
ที่เท่าใดก็ตาม วันครบรับเบี้ยหวัด จะต้องเป็นวันสุดท้ายของเดือนก่อนวันขึ้นทะเบียน
หรือวันร้องขอฯ และวันย้ายประเภทจะต้องเป็นวันที่ ๑ ของเดือนที่ขึ้นทะเบียนหรือ
ร้องขอฯ เสมอ

	 * ส�ำหรับทหารซึ่งรับเบี้ยหวัดอยู่ ภายหลังกลับเข้ารับราชการใหม่ ให้ส่วน
ราชการทีก่ลับเข้ารับราชการใหม่ แจ้งให้ส่วนราชการผูเ้บกิ งดจ่ายเบ้ียหวดัภายใน ๗ วนั  
นับแต่วันเข้ารับราชการใหม่

 สิทธิของผู้รับเบี้ยหวัดที่เป็นสมาชิกกองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ
ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค ๐๕๒๖.๒/ว.๑๒ ลง ๒๒ ก.พ.๒๕๔๒ 
     	 สิทธิของผู้รับเบี้ยหวัดที่เป็นสมาชิกกองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ กรณี
ออกรับเบี้ยหวัด ก�ำหนดดังนี้ ในวันที่ทหารออกจากประจ�ำการเป็นทหารกองหนุนมี 
เบ้ียหวัดตามข้อบังคับ กห. ว่าด้วยเงินเบี้ยหวัด พ.ศ. ๒๔๙๕ ถือว่าพ้นจากราชการ
แล้ว ย่อมพ้นจากสมาชิกกองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ ให้มีสิทธิได้รับเงินสะสม  
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เงินสมทบ และผลประโยชน์ตอบแทนของเงินดังกล่าวทันที ส�ำหรับเงินประเดิม  
เงนิชดเชย และผลประโยชน์ตอบแทนให้มสีทิธรัิบเมือ่ย้ายประเภท และเลอืกรับบ�ำนาญ

	 บ�ำเหน็จบ�ำนาญปกติ

	 ปัจจุบันข้าราชการที่ออกจากราชการแล้วจะมีสิทธิได้รับเงินบ�ำเหน็จบ�ำนาญ
ตามพระราชบัญญัติบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ หรือพระราชบัญญัติ
กองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๓๙ อย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งมีรายละเอียด
ดังนี้

 พระราชบัญญัติบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ 
	 บ�ำเหนจ็ หมายความว่า เงนิตอบแทนความชอบทีไ่ด้รบัราชการมาซึง่จ่ายครัง้เดยีว
	 บ�ำนาญ หมายความว่า เงินตอบแทนความชอบที่ได้รับราชการมา ซึ่งจ่ายเป็น
รายเดือน

	 ๑.	 ข้าราชการที่มีสิทธิได้รับบ�ำเหน็จบ�ำนาญปกติ 

	 ข้าราชการมสีทิธไิด้รบับ�ำเหนจ็บ�ำนาญปกตด้ิวยเหตอุย่างใดอย่างหนึง่ดงัต่อไปนี้
	 	 ๑.๑	 เหตุทดแทน ให้แก่ข้าราชการซึ่งออกจากประจ�ำการเพราะเลิกหรือ  
ยบุต�ำแหน่ง หรอืมีค�ำสัง่ให้ออกโดยไม่มคีวามผดิ เช่น ขาดคณุสมบัต ิหรอืทหารกองหนนุ 
มีเบี้ยหวัดย้ายประเภท
	 	 ๑.๒	 เหตุทุพพลภาพ ให้แก่ข้าราชการผู้เจ็บป่วย ทุพพลภาพซึ่งแพทย์  
ที่ทางราชการรับรองได้ตรวจและแสดงความเห็นว่าไม่สามารถท่ีจะรับราชการ ใน
ต�ำแหน่งหน้าที่ซึ่งปฏิบัติอยู่นั้นต่อไป
	 	 ๑.๓	 เหตุสงูอาย ุให้แก่ข้าราชการทีล่าออกเมือ่มอีายตุวัครบ ๕๐ ปีบรบิรูณ์  
หรือทางราชการ สั่งให้ออกเมื่อมีอายุ ๖๐ ปี (เกษียณอายุ)
	 	 ๑.๔	 เหตุรับราชการนาน ให้แก่ข้าราชการซึง่มเีวลาราชการส�ำหรบัค�ำนวณ
บ�ำเหน็จบ�ำนาญครบ ๒๕ ปีบริบูรณ์

คู่มือ	 ค�ำแนะน�ำส�ำหรบัข้าราชการทหารกองทพัเรอื
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ตารางแสดงสิทธิในบ�ำเหน็จบ�ำนาญ

เหตุออกจากราชการ อายุราชการ (รวมทวีคูณ) สิทธิรับเงิน

๑. เหตุทดแทน ไม่ถึง ๑ ปี -

๒. เหตุทุพพลภาพ ๑ ปี แต่ไม่ถึง ๑๐ ปี บ�ำเหน็จ

๓. เหตุสูงอายุ (อายุ ๕๐ ปี) ๑๐ ปีขึ้นไป บ�ำเหน็จหรือบ�ำนาญ

๔. เหตุรับราชการนาน ๒๕ ปีขึ้นไป บ�ำเหน็จหรือบ�ำนาญ

	 กรณข้ีาราชการมเีวลาราชการส�ำหรบัค�ำนวณบ�ำเหนจ็บ�ำนาญครบสบิปีบรบิรูณ์ 
(แต่ไม่ถงึ ๒๕ ปี) แล้วลาออกและไม่มสิีทธิทีจ่ะได้รบับ�ำเหนจ็บ�ำนาญตาม ๔ เหตขุ้างต้น 
จะได้รับบ�ำเหน็จตามมาตรา ๑๗ แห่ง พ.ร.บ.บ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ 
หรือตามมาตรา ๔๗ แห่ง พ.ร.บ.กองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๓๙ 
	 *** สิทธิในการขอรับบ�ำเหน็จบ�ำนาญ มีอายุความ ๓ ปี ***

	 ๒.	 การค�ำนวณบ�ำเหน็จบ�ำนาญ

บ�ำเหน็จปกติ = เงินเดือนเดือนสุดท้าย x เวลาราชการ

บ�ำนาญปกติ = เงินเดือนเดือนสุดท้าย x เวลาราชการ
                   ๕๐

*บ�ำนาญปกติให้จ�ำกัดจ�ำนวนอย่างสูงไม่เกินเงินเดือนเดือนสุดท้าย

- เงินเพิ่มพิเศษส�ำหรับการสู้รบ
- เงินค่าฝ่าอันตราย

เวลาราชการทวีคูณ
 - ประกาศกฎอัยการศึก
 - ปฏิบัติหน้าที่ในพื้นที่ที่ก�ำหนด

เงินเดือน
เดือนสุดท้าย

เวลาราชการ

=

=

+

+

เงินเดือนตามอัตรา
เงินเดือน

เวลาราชการปกติ
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	 พระราชบัญญัติบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ ก�ำหนดให้การนับ
เวลาราชการส�ำหรับค�ำนวณบ�ำเหน็จบ�ำนาญให้นับแต่จ�ำนวนปี  เศษของปี ถ้าถึงครึ่งป ี
ให้นับเป็น ๑ ปี ส�ำหรับเดือนหรือวันให้นับค�ำนวณตามวิธีการจ่ายเงินเดือน และให้
นับ ๑๒ เดือนเป็นหนึ่งปี ส�ำหรับจ�ำนวนวัน ถ้ามีรวมกันหลายระยะให้นับ ๓๐ วันเป็น
หนึ่งเดือน ดังนั้น ผู้ที่มีเวลาราชการจ�ำนวน ๙ ปี ๖ เดือน จึงสามารถนับเวลาราชการ
ได้เป็นจ�ำนวน ๑๐ ปี
	 ตัวอย่าง
	 	 เวลาราชการปกติ	 ๓๐	 ปี  
	 	 เวลาราชการทวีคูณ	   ๙	 ปี  ๖  เดือน 
	 	 รวมเป็นเวลาราชการ	 ๔๐	 ปี  
	 	 เงินเดือนเดือนสุดท้าย	 ๔๓,๓๐๐ บาท
	 วิธีการค�ำนวณ
	 •	 การค�ำนวณบ�ำเหน็จปกติ	 =	๔๓,๓๐๐ x ๔๐	 =	๑,๗๓๒,๐๐๐ บาท
	 •	 การค�ำนวณบ�ำนาญปกติ	 =	๔๓,๓๐๐ x ๔๐	 =	๓๔,๖๔๐ บาท
 	 	 	 	                               ๕๐

 พระราชบัญญัติกองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๓๙
	 (บ�ำเหน็จบ�ำนาญสมาชิก กบข.)

	 ๑.	 ผู้ที่ต้องเป็นสมาชิก กบข.

	 	 ๑.๑	 ผูซ้ึง่บรรจเุข้ารบัราชการต้ังแต่ ๒๗ ม.ีค.๔๐ จะต้องเป็นสมาชกิ กบข.
	 	 ๑.๒	 ผูซ้ึง่ลาออกจากราชการไปแล้ว และขอกลบัเข้ารบัราชการใหม่ตัง้แต่ 
๒๗ มี.ค.๔๐ ต้องเป็นสมาชิก กบข.
	 	 ๑.๓	 ข้าราชการส่วนท้องถิ่นโอนย้ายมาสังกัดเป็นข้าราชการส่วนกลาง 
หรือส่วนภูมิภาค ถ้าการโอนย้ายนั้นเกิดขึ้นตั้งแต่ ๒๗ มี.ค.๔๐ เป็นต้นมา

	 ๒.	 การสิ้นสุดสมาชิกภาพ กบข.

	 	 ๒.๑	 ลาออกจากราชการ (มิใช่ลาออกจากการเป็นสมาชิก กบข.)
	 	 ๒.๒	 เกษียณอายุราชการ
	 	 ๒.๓	 โอนย้ายเป็นข้าราชการส่วนท้องถิ่น
	 	 ๒.๔	 เสียชีวิตระหว่างเป็นข้าราชการประจ�ำ
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	 ๓.	 สิทธิประโยชน์ของสมาชิก กบข. เมื่อออกจากราชการ

	 	 ๓.๑	 เงินประเดิม หมายความว่า เงินที่รัฐบาลน�ำส่งเข้ากองทุนเพื่อจ่าย 
เพิ่มให้แก่สมาชิกซึ่งเป็นข้าราชการอยู่ก่อนวันที่ ๒๗ มี.ค.๔๐ และเลือกรับบ�ำนาญ  
(จ่ายให้ตั้งแต่วันเข้ารับราชการจนถึงวันสมัครเข้าเป็นสมาชิก)
	 	 ๓.๒	 เงินชดเชย หมายความว่า เงนิทีร่ฐับาลน�ำส่งเข้ากองทนุเพือ่จ่ายเพิม่
ให้แก่สมาชิกซึ่งรับบ�ำนาญในอัตราร้อยละ ๒ ของเงินเดือนที่สมาชิกได้รับก่อนหักภาษี 
(จ่ายให้ตั้งแต่วันเป็นสมาชิกจนถึงวันออกจากราชการ)
	 	 ๓.๓	 เงินสะสม หมายความว่า เงินที่สมาชิกสะสมเข้ากองทุนตาม พ.ร.บ. 
กองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๓๙ ในอัตราร้อยละ ๓ ของเงินเดือนไม่
รวมเงินเพิ่ม
	 	 ๓.๔	 เงินสมทบ หมายความว่า เงินที่รัฐบาลจ่ายสมทบเงินสะสมตาม 
พ.ร.บ. กองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๓๙ ในอัตราร้อยละ ๓ ของเงิน
เดือนไม่รวมเงินเพิ่ม
	 	 ๓.๕	 ผลประโยชน์ตอบแทนเงินดังกล่าวจากกองทุน
	 	 โดยมาตรา ๓๗ ของพระราชบญัญติันี ้ก�ำหนดให้ บ�ำเหนจ็บ�ำนาญ บ�ำเหนจ็
ด�ำรงชีพ บ�ำเหน็จตกทอด ให้จ่ายจากเงินงบประมาณ ส�ำหรับ เงินสะสม เงินสมทบ  
เงินประเดิม เงินชดเชย และผลประโยชน์ตอบแทนเงินดังกล่าว ให้จ่ายจากกองทุน

	 ๔.	 สิทธิประโยชน์ของสมาชิก เมื่อออกจากราชการ

	 	 ข้าราชการที่ออกจากราชการจะมีสิทธิได้รับบ�ำเหน็จบ�ำนาญจากกรม
บัญชีกลางเช่นเดียวกับข้าราชการที่รับบ�ำเหน็จบ�ำนาญตาม พ.ร.บ. บ�ำเหน็จบ�ำนาญ
ข้าราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ แต่จะมีการค�ำนวณเวลาราชการและเงินเดือนสุดท้ายเป็นไป
ตาม พ.ร.บ. กองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๓๙ และได้รับเงินจาก กบข. 
เพิ่มเติมดังนี้
	 	 ๔.๑	 ข้าราชการทีอ่อกจากราชการแล้วไม่มสีทิธใินบ�ำเหนจ็บ�ำนาญ แต่จะ
มีสิทธิได้รับเงินสะสม เงินสมทบและผลประโยชน์จาก กบข.
	 	 ๔.๒	 ข้าราชการที่ออกจากราชการแล้วได้รับบ�ำเหน็จ จะมีสิทธิได้รับเงิน
สะสม เงินสมทบ และผลประโยชน์จาก กบข.
	 	 ๔.๓	 ข้าราชการที่รับบ�ำนาญจะมีสิทธิได้รับเงินจาก กบข. ดังนี้
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	 	 	 ๔.๓.๑	 กรณีเข้ารับราชการ หรือกลับเข้ารับราชการก่อนวันท่ี  
๒๗ ม.ีค.๔๐ มสีทิธไิด้รบั เงนิประเดมิ เงนิสะสม เงนิสมทบ เงนิชดเชย และผลประโยชน์ 
	 	 	 ๔.๓.๒	 กรณีเข ้ารับราชการ หรือกลับเข ้ารับราชการ ตั้งแต ่ 
๒๗ มี.ค.๔๐ ซึ่งมีสิทธิได้รับเงินชดเชย เงินสะสม เงินสมทบ และผลประโยชน์

	 ๕.	 สูตรการค�ำนวณบ�ำเหน็จบ�ำนาญของ กบข.

	 *ทั้งนี้ให้ได้รับไม่เกินร้อยละ ๗๐ ของอัตราเงินเดือนเฉลี่ย ๖๐ เดือนสุดท้าย  
ดังนั้น เวลาราชการที่น�ำมาค�ำนวณเงินบ�ำนาญจึงได้สุงสุดไม่เกิน ๓๕ ปี
	 	 พระราชบัญญัติกองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญราชการ พ.ศ. ๒๕๓๙ มาตรา ๖๖  
ก�ำหนดให้การนับเวลาราชการเพ่ือให้เกิดสิทธิรับบ�ำเหน็จบ�ำนาญให้นับจ�ำนวนป ี 
เศษของปีถ้าถึงครึ่งปีให้นับเป็นหน่ึงปี ในส่วนของการนับเวลาราชการเพื่อค�ำนวณ
จ�ำนวนบ�ำเหน็จบ�ำนาญให้นับจ�ำนวนปีรวมทั้งเศษของปีด้วย การนับเศษของปีซ่ึงเป็น
เดอืนหรือวนัให้ค�ำนวณตามวธิกีารจ่ายเงินเดือนและให้นบั ๑๒ เดอืนเป็นหน่ึงปี ส�ำหรบั
จ�ำนวนวัน ถ้ามีรวมกันหลายระยะให้นับ ๓๐ วันเป็นหนึ่งเดือน  
	 วิธีแปลงเศษเดือนหรือวันให้เป็นจ�ำนวนปี
	 -	 เศษเดือน ท�ำเป็นปีโดยการน�ำ ๑๒ มาหาร
	 -	 เศษวนั ท�ำเป็นปีโดยการน�ำ ๓๖๐ มาหาร (หรือหารด้วย ๓๐ แล้วหารด้วย ๑๒)
	 ตัวอย่าง  เวลาราชการ ๑๙ ปี ๘ เดือน ๑๒ วัน
	 	 	 = ๑๙ + (๘/๑๒) + (๑๒/๓๖๐)
	 	 	 = ๑๙ + ๐.๖๖๖ + ๐.๐๓๓
	 	 	 = ๑๙.๖๙๙ (ทศนิยมตัวที่ ๓ ถ้าเป็นเลข ๕ ขึ้นไป ปัดเป็น ๑
	 	 	 	 ให้ทศนิยมตัวที่ ๒)
	 	 	 = ๑๙.๗๐ ปี	

บ�ำเหน็จสมาชิก กบข.  = เงินเดือนเดือนสุดท้าย x เวลาราชการ

บ�ำนาญสมาชิก กบข.  = เงินเดือนเฉลี่ย ๖๐ เดือนสุดท้าย x เวลาราชการ
                   ๕๐
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	 ตัวอย่าง
	 	 เวลาราชการปกติ 	 ๔๑	 ปี  
	 	 เวลาราชการทวีคูณ 	 ๘ 	 ปี  ๖  เดือน 
	 	 รวมเป็นเวลาราชการส�ำหรับค�ำนวณบ�ำเหน็จบ�ำนาญ ๔๙.๕ ปี
	 	 เงินเดือนเดือนสุดท้าย         	    ๗๔,๓๒๐.๐๐	 บาท
	 	 เงินเดือนเฉลี่ย ๖๐ เดือนสุดท้าย      ๖๙,๒๙๘.๐๐ 	 บาท
	 วิธีการค�ำนวณ
	 •	 การค�ำนวณบ�ำเหน็จ	 =	 ๗๔,๓๒๐ x ๔๙.๕	 =	 ๓,๖๗๘,๘๔๐ บาท
	 •	 การค�ำนวณบ�ำนาญ  	 =	 ๖๙,๒๙๘ x ๓๕	 =	 ๔๘,๕๐๘.๖๐ บาท
					                             ๕๐

	 * ให้ได้รับไม่เกินร้อยละ ๗๐ ของอัตราเงินเดือนเฉลี่ย ๖๐ เดือนสุดท้าย *
	 	 	 	 	   	 =	 ๗๘,๓๓๖ x ๗๐%	 =	 ๔๘,๕๐๘.๖๐ บาท

 ข้อเปรียบเทียบการเลือกรับบ�ำเหน็จ หรือบ�ำนาญ

	 ๑. กรณีเลือกรับบ�ำเหน็จ

	 	 ๑.๑	 ได้รับเงินก้อนคร้ังเดียว สามารถน�ำไปลงทุนประกอบอาชีพส่วนตัว
หรือฝากสถาบันการเงิน ธนาคาร สหกรณ์ออมทรัพย์ หรือน�ำไปลงทุนในด้านอื่น ๆ
	 	 ๑.๒	 ได้รับเงินเต็มตามจ�ำนวนเวลาราชการท่ีมอียู ่เช่น มเีวลาราชการ ๕๕ ปี  
ก็จะได้รับเงิน ๕๕ เท่าของเงินเดือนเดือนสุดท้าย
	 	 ๑.๓	 ไม่มสีทิธไิด้รบัเงนิสวสัดิการเกีย่วกบัการศกึษาเล่าเรียนบตุร และเงนิ
สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล และเงินบ�ำเหน็จด�ำรงชีพ 
	 	 ๑.๔	 เม่ือเสียชีวิตทายาทไม่มีสิทธิได้รับเงินช่วยพิเศษ และเงินบ�ำเหน็จ
ตกทอด

	 ๒. กรณีเลือกรับบ�ำนาญ

  	 	 ๒.๑	 ได้รับเงินรายเดือนทุกเดือนตลอดชีวิต มีรายได้ที่แน่นอนมั่นคงเป็น
รายเดือนทุกเดือน
  	 	 ๒.๒	 มีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาเล่าเรียนบุตร และเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล
	 	 ๒.๓	 มีสิทธิได้รับเงินบ�ำเหน็จด�ำรงชีพ
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	 	 ๒.๔	 มีสิทธิกู ้เงินกับสถาบันการเงินโดยน�ำสิทธิในบ�ำเหน็จตกทอด  
เป็นหลักทรัพย์ประกันการกู้เงิน
	 	 ๒.๕	 เมือ่มกีารปรบับญัชเีงนิเดอืนคราวใด กป็รบัเงนิบ�ำนาญและจะได้รบั
การพิจารณาเพิ่มเงินช่วยค่าครองชีพให้ (ช.ค.บ.)
	 	 ๒.๖	 เมือ่กลบัเข้ารบัราชการใหม่ สามารถน�ำเวลาราชการครัง้แรก  ก่อนออก 
รับบ�ำนาญมารวมกับเวลาราชการในครั้งหลังเพื่อค�ำนวณบ�ำเหน็จบ�ำนาญได้
	 	 ๒.๗	 เมื่อเสียชีวิตทายาทมีสิทธิได้รับเงิน ดังนี้ 
	 	 	 ๒.๗.๑	 เงนิบ�ำเหนจ็ตกทอด ๓๐ เท่าของ (เงนิบ�ำนาญรวมเงนิ ช.ค.บ.)
	 	 	 ๒.๗.๒	 เงินช่วยพิเศษ ๓ เท่าของ (เงินบ�ำนาญรวมเงิน ช.ค.บ.)
	 	 	 ๒.๗.๓	 เงินค้างจ่ายอื่น ๆ 
	 วิธีเลือกระหว่างบ�ำเหน็จกับบ�ำนาญ ถ้าเลือกบ�ำเหน็จคือเงินเดือนเดือนสุดท้าย 
คูณ (เวลาราชการปกติ + ทวีคูณ) แม้ว่าเวลาราชการจะเกิน ๕๐ ปีก็ตาม ท่านจะได้
เงินก้อนก้อนเดียวแต่จะไม่ได้รับการช่วยเหลือใดๆ จากทางราชการอีก เช่น ค่ารักษา
พยาบาล ถ้าเลือกรับบ�ำนาญจะได้เท่ากับเงินเดือนเดือนสุดท้ายเพราะเวลาเกิน ๕๐ ปี 
และจะได้รับการช่วยเหลือจากทางราชการ เช่น ค่ารักษาพยาบาล บ�ำเหน็จตกทอด 
๓๐ เท่าของบ�ำนาญ ค่าท�ำศพ ๓ เท่าของบ�ำนาญ ตัวอย่าง ถ้าเงินเดือนเดือนสุดท้าย 
๕๐,๐๐๐ บาท เวลาราชการ ๖๕ ปี ถ้าเลือกบ�ำเหน็จจะได้รับเงิน ๓,๒๕๐,๐๐๐ บาท 
ถ้าเลือกบ�ำนาญจะได้บ�ำนาญเดือนละ ๕๐,๐๐๐ บาท รับบ�ำนาญ ๒ ปีครึ่ง หรือ  
๓๐ เดือน จะได้เงิน ๑,๕๐๐,๐๐๐ บาท (๕๐,๐๐๐ x ๓๐) มีเงินในกระเป๋าอีก 
๓๓ เท่าของบ�ำนาญเท่ากับ ๑,๖๕๐,๐๐๐บาท (๕๐,๐๐๐ x ๓๓) รวมเป็นเงิน  
๓,๑๕๐,๐๐๐ บาท

	 บ�ำนาญพิเศษ

	 บ�ำนาญพิเศษ หมายถึง เงินซึ่งทางราชการจ่ายตอบแทนความชอบ ให้แก่
	 ๑. ข้าราชการ
	 ๒. ทหารกองประจ�ำการ (ทหารเกณฑ์)
	 ๓. บุคคลที่ท�ำหน้าที่ทหารตามที่กระทรวงกลาโหมก�ำหนด เช่น อส.ทพ.
	 ซ่ึงได้รับอันตรายจนพิการหรือปวยเจ็บถึงทุพพลภาพจนไม่สามารถรับราชการ
ต่อไปได้ หรอืจ่ายให้แก่ทายาทของบคุคลดังกล่าว กรณถีงึแก่ความตายเพราะเหตปุฏบิตัิ
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ราชการในหน้าที่ เว้นแต่การได้รับอันตราย ได้รับการป่วยเจ็บ หรือการถูกประทุษร้าย
นั้นเกิดขึ้นจากความประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรงหรือจากความผิดของตนเอง
	 ในกรณีที่บุคคลทั้ง ๓ ได้รับอันตรายจนถึงพิการทุพพลภาพอันเนื่องมาจากการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่หรือถูกประทุษร้าย เพราะเหตุกระท�ำตามหน้าที่ เรียกว่า “บ�ำนาญ
พิเศษเหตุทุพพลภาพ” ถ้าบุคคลทั้ง ๓ เสียชีวิต เนื่องจากการปฏิบัติงานตามหน้าที ่
ทายาทจะเป็นผู้มีสิทธิรับบ�ำนาญพิเศษเรียกว่า “บ�ำนาญพิเศษเหตุเสียชีวิต” (ทายาท
รับเป็นรายเดือน) สิทธิในบ�ำนาญพิเศษเป็นสิทธิเฉพาะตัว จะโอนไม่ได้

 การค�ำนวณบ�ำนาญพิเศษ
	 ให้เจ้ากระทรวงเป็นผู้ก�ำหนดตามสมควรแก่เหตุการณ์ประกอบกับความพิการ
และทุพพลภาพของผู้นั้น ตามอัตราดังนี้
	 ๑.	 กรณีทุพพลภาพ (เจ้าตัวรับ)
	 	 ๑.๑	 ในยามปกติ มีอัตราตั้งแต่ห้าในห้าสิบส่วน จนถึงยี่สิบในห้าสิบส่วน
แห่งเงินเดือนเดือนสุดท้าย
	 	 ๑.๒	 ผูม้หีน้าทีต้่องไปราชการหรือปฏบิตัริาชการโดยอากาศยานในอากาศ
หรือต้องไปราชการหรอืปฏบิตัริาชการโดยเรอืด�ำน�ำ้ หรอืมหีน้าทีต้่องท�ำการด�ำน�ำ้ หรอื
มีหน้าที่กวาดทุ่นระเบิด หรือมีหน้าที่ขุด ท�ำลาย ท�ำหรือประกอบวัตถุระเบิด หรือ
มีหน้าที่เกี่ยวกับไอพิษ ถ้าได้รับอันตรายด้วยหน้าที่กระท�ำนั้น ให้มีอัตราเป็นจ�ำนวนกึ่ง 
เงินเดือนเดือนสุดท้าย
	 	 ๑.๓	 เวลาท�ำหน้าที่ตามท่ีกระทรวงกลาโหมก�ำหนดในระหว่างมีการรบ
หรือการสงครามหรือการปราบปรามจลาจล หรือในระหว่างท่ีมีพระบรมราชโองการ
ประกาศสถานการณ์ฉุกเฉิน ถ้าได้รับอันตรายด้วยหน้าท่ีท่ีกระท�ำนั้น ให้มีอัตราตั้งแต่
สามสิบถึงสามสิบห้าในห้าสิบส่วนของเงินเดือนเดือนสุดท้าย
	 ๒.	 กรณีเสียชีวิต (ทายาทมีสิทธิรับ) ถ้าบุคคลท้ัง ๓ ได้รับอันตรายจนถึงแก่
ความตายก่อนได้รับบ�ำนาญพิเศษ ก็ให้จ่ายบ�ำนาญพิเศษให้แก่ทายาท
	 	 ๒.๑	 ในยามปกติเป็นจ�ำนวนกึ่งเงินเดือนเดือนสุดท้ายของผู้ตาย
	 	 ๒.๒	 ผู ้มีหน้าที่ต้องไปราชการหรือปฏิบัติราชการโดยอากาศยานใน
อากาศหรอืมหีน้าทีต่อ้งท�ำการโดดร่ม หรอืตอ้งไปราชการหรือปฏบิตัิราชการเรอืด�ำน�้ำ  
หรือหน้าที่ต้องท�ำการด�ำน�้ำ  หรือมีหน้าที่ท�ำการกวาดทุ่นระเบิด หรือมีหน้าที่ขุด 
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ท�ำลาย หรือประกอบวัตถุระเบิด หรือมีหน้าที่เกี่ยวกับไอพิษ หรือเวลาท�ำหน้าที่ตามที ่
กระทรวงกลาโหมก�ำหนด ในระหว่างที่มีการรบหรือสงคราม หรือมีการปราบปราม
จลาจล หรือในระหว่างท่ีมกีารประกาศใช้กฎอยัการศึก หรือประกาศสถานการณ์ฉุกเฉนิ 
ถ้าได้รับอันตรายด้วยหน้าที่ที่กระท�ำนั้น ให้มีอัตราเป็นสี่สิบในห้าสิบส่วนแห่งเงินเดือน
เดือนสุดท้ายของผู้ตาย

 ทายาทผู้มีสิทธิได้รับบ�ำนาญพิเศษ
	 ๑.	 บุตร เป็นบุตรที่ชอบด้วยกฎหมาย
	 	 ๑.๑	 ให้มีสิทธิได้รับจนอายุครบ ๒๐ ปีบริบูรณ์ (แต่ถ้าอายุยังไม่ครบ ๒๐ 
ปี ในวันที่ผู้ก่อให้เกิดสิทธิตายให้รับต่อไปจนอายุครบ ๒๐ ปี แต่ถ้าก�ำลังศึกษาอยู่ให้รับ
ต่อไปแต่ต้องมีอายุไม่เกิน ๒๕ ปีบริบูรณ์)
	 	 ๑.๒ ถ้าพิการทุพพลภาพอยู่ก่อนเวลาที่ผู้ก่อให้เกิดสิทธิตาย มีสิทธิรับได้
ตลอดระยะเวลาที่ทุพพลภาพอยู่)
	 ๒. สามีหรือภรรยาให้ได้รับตลอดชีวิต เว้นแต่ท�ำการสมรสใหม่
	 ๓. บิดามารดาให้ได้รับตลอดชีวิต

 การแบ่งส่วนบ�ำนาญพิเศษให้ทายาท
	 ๑.	 บุตร ๑ หรือ ๒ คนได้รับ ๒ ส่วน ถ้า ๓ คนขึ้นไปได้รับ ๓ ส่วน
	 ๒.	 สามีหรือภรรยาได้รับ ๑ ส่วน
	 ๓.	 บิดามารดา หรือคนใดคนหนึ่งที่มีชีวิตอยู่ได้รับ ๑ ส่วน
	 กรณีทายาทข้อใดข้อหนึ่งข้างต้นเสียชีวิต ให้แบ่งบ�ำเหน็จตกทอดกันระหว่าง
ทายาทที่มีชีวิตอยู่
	 บ�ำนาญพิเศษเหตทุพุพลภาพทีไ่ด้รบัรวมกบับ�ำนาญปกตถ้ิามจี�ำนวนเงนิรวมกนั
ไม่ถึงเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท ให้ได้รับบ�ำนาญพิเศษเพิ่มขึ้นอีกจนครบ ๑๕,๐๐๐ บาท 
และบรรดาผูม้สีทิธิจะได้รบับ�ำนาญพเิศษจะยืน่ขอเปลีย่นเป็นการรบับ�ำเหนจ็พเิศษแทน
ได้ เป็นจ�ำนวนเงินเท่ากับบ�ำนาญพิเศษ ๖๐ เดือน
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	 เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญ (ช.ค.บ.)

	 เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญหรือ ช.ค.บ. คือ เงินที่ผู ้มีสิทธิรับ 
เบี้ยหวัด บ�ำนาญ บ�ำนาญพิเศษ รวมถึงทายาทและผู้อุปการะท่ีจะได้รับ โดยจะจ่าย
เพิ่มตามจ�ำนวนและอัตราที่กฎหมายก�ำหนดไว้เพ่ือช่วยเหลือค่าครองชีพท่ีสูงข้ึนแก่ 
ผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญ ตามพระราชกฤษฎีกาเงินค่าครองชีพผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญ  
พ.ศ. ๒๕๒๑ และที่แก้ไขเพิ่มเติม
	 ผู้ได้รับหรือมีสิทธิได้รับเบ้ียหวัดบ�ำนาญ ที่ได้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญรวมกันทุก
ประเภท และรวมกับ ช.ค.บ. แล้วต�่ำกว่าเดือนละ ๑๐,๐๐๐ บาท ให้ได้รับ ช.ค.บ. 
เพิ่มอีกในอัตราเดือนละเท่ากับส่วนต่างของจ�ำนวน ๑๐,๐๐๐ บาทหักด้วยจ�ำนวน 
เบีย้หวดัหรอืบ�ำนาญทกุประเภทรวมกบั ช.ค.บ. ทีไ่ด้รบั (มผีลใช้บงัคบั ตัง้แต่วนัถดัจาก
วันประกาศในราชกิจจานุเบกษา เป็นต้นไป ตามพระราชกฤษฎีกาเงินช่วยค่าครองชีพ
ผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญ พ.ศ. ๒๕๖๒)

	 บ�ำเหน็จด�ำรงชีพ

	 บ�ำเหน็จด�ำรงชีพ คือ เงินส่วนหน่ึงของบ�ำเหน็จตกทอดท่ีทางราชการจะให้
ทายาทของผู้รับบ�ำนาญ หรือผู้ที่ผู้รับบ�ำนาญแสดงเจตนาไว้ เมื่อผู้รับบ�ำนาญเสียชีวิต
ไปแล้ว แต่เนื่องจากเมื่อผู้รับบ�ำนาญออกจากราชการไปแล้ว อาจประสบปัญหาด้าน
การเงนิ หรอืสภาวะค่าครองชพีทีส่งูขึน้ ทางราชการจงึช่วยบรรเทาความเดอืดร้อนโดย
ให้เงินบ�ำเหน็จตกทอดส่วนหนึ่งมาใช้ได้ก่อน ซึ่งผู้รับบ�ำนาญจะขอรับหรือไม่ขอรับก็ได้  
หากไม่ขอรบั เงนิส่วนนีจ้ะถกูเกบ็เป็นบ�ำเหน็จตกทอดไว้ให้ทายาทของผูร้บับ�ำนาญ หรอื
ผู้ที่ผู้รับบ�ำนาญแสดงเจตนาไว้ในยามที่ผู้รับบ�ำนาญเสียชีวิตแล้ว

 ผู้มีสิทธิขอรับบ�ำเหน็จด�ำรงชีพ
	 ๑.	 ข้าราชการที่ออกจากราชการแล้วขอรับบ�ำนาญ และ/หรือ บ�ำนาญพิเศษ
เพราะเหตุทุพพลภาพ
	 ๒.	 ข้าราชการที่ออกจากราชการ หรือผู้รับบ�ำนาญ ท่ีมีกรณีหรือต้องหาว่า
กระท�ำความผิดวินัยอย่างร้ายแรง หรือมีกรณีถูกฟ้องคดีอาญา หรือต้องหาว่ากระท�ำ
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ความผิดอาญา โดยกรณีหรือคดีอาญายังไม่ถึงที่สุด จะขอรับบ�ำเหน็จด�ำรงชีพได้เมื่อ
กรณีหรือคดีถึงที่สุด และมีสิทธิรับบ�ำนาญ

 ผู้ไม่มีสิทธิได้รับบ�ำเหน็จด�ำรงชีพ
	 ๑.	 ผู้ขอรับบ�ำเหน็จ
	 ๒.	 ผูร้บับ�ำนาญ และหรอืบ�ำนาญพเิศษเพราะเหตทุพุพลภาพทีไ่ด้แสดงเจตนา
ขอรับบ�ำเหน็จด�ำรงชีพไว้แล้ว แต่ได้ถึงแก่ความตายก่อนได้รับเงินบ�ำเหน็จด�ำรงชีพ
	 ๓.	 ข้าราชการที่ออกจากราชการ หรือผู ้รับบ�ำนาญท่ีมีกรณีหรือต้องหา  
ว่ากระท�ำความผิดวนิยัอย่างร้ายแรง หรอืมกีรณถีกูฟ้องคดอีาญา หรอืต้องหาว่ากระท�ำ
ความผิดอาญาโดยกรณีหรือคดีอาญายังไม่ถึงที่สุด

 การค�ำนวณบ�ำเหน็จด�ำรงชีพ

บ�ำเหน็จด�ำรงชีพ = (บํานาญปกติและหรือบํานาญพิเศษเหตุทุพพลภาพ) 
X ๑๕ (ไม่เกินหาแสนบาท)

	 *หมายเหตุ เงินบํานาญที่นํามาคํานวณไมรวม ช.ค.บ.   

 หลักเกณฑ์การจ่ายบ�ำเหน็จด�ำรงชีพ
	 กระทรวงการคลังได้ออกกฎกระทรวงก�ำหนดอัตราและวิธีการขอรับบ�ำเหน็จ
ด�ำรงชพี พ.ศ. ๒๕๖๒ เพือ่ก�ำหนดให้ผูร้บับ�ำนาญมสีทิธขิอรบับ�ำเหนจ็ด�ำรงชพีในอตัรา
สิบห้าเท่าของบ�ำนาญรายเดือนที่ได้รับแต่ไม่เกินห้าแสนบาท  ตามวิธีการดังนี้
 	 ๑.	 ผูรบับํานาญซ่ึงมอีายุต�ำ่กวา ๖๕ ป ใหมสีทิธิข์อรบัไดไมเกนิ ๒๐๐,๐๐๐ บาท  
	 ๒.	 ผูรับบํานาญซึ่งมีอายุตั้งแต  ๖๕ ป  ขึ้นไปแตไมถึง ๗๐ ป  มีสิทธิขอรับ 
ไดไมเกิน ๔๐๐,๐๐๐ บาท ทั้งนี้หากขอรับครั้งที่ ๑ ไปแล้วใหนํามาหักออกจากยอดที่
มีสิทธิจะไดรับในครั้งที่ ๒ แต่รวมกันแล้วไมเกิน ๔๐๐,๐๐๐ บาท 
	 ๓.	 ผูรับบํานาญซึ่งมีอายุตั้งแต  ๗๐ ปขึ้นไป ใหมีสิทธิขอรับบําเหน็จดํารงชีพ
ไดไมเกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาท  ทั้งนี้หากขอรับครั้งที่ ๑ และครั้งที่ ๒ ไปแลวใหนํามาหัก
ออกจากยอดที่มีสิทธิจะไดรับในครั้งที่ ๓ แต่รวมแล้วไมเกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาท 
	 และในกรณีที่ผู้รับบ�ำนาญได้มีการน�ำสิทธิในบ�ำเหน็จตกทอดไปเป็นหลักทรัพย์
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ในการประกนัการกูเ้งินกบัสถาบนัการเงนิไปแล้ว ให้จ่ายบ�ำเหนจ็ด�ำรงชพีตามสทิธท่ีิจะ
ได้รบัแต่ต้องไม่เกนิจ�ำนวนทีเ่หลอืจากสทิธใินบ�ำเหนจ็ตกทอดทีน่�ำไปเป็นหลกัทรพัย์ใน
การประกันการกู้เงิน
	 ตัวอย่างการค�ำนวณบําเหน็จด�ำรงชีพ
	 ตัวอย่างที่ ๑ ได้รับบ�ำนาญเดือนละ ๔๐,๐๐๐ บาท
	 	 •	 บ�ำเหน็จด�ำรงชีพ = ๔๐,๐๐๐ x ๑๕ = ๖๐๐,๐๐๐ บาท แต่ให้ได้รับ
ไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาท ดังนี้
	 	 •	 รับครั้งที่ ๑ จ�ำนวน ๒๐๐,๐๐๐ บาท (อายุไม่เกิน ๖๕ ปี รับได้ไม่เกิน 
๒๐๐,๐๐๐ บาท) 
	 	 •	 รับครั้งที่ ๒ เมื่ออายุครบ ๖๕ ปี จ�ำนวน ๒๐๐,๐๐๐ บาท (ครั้งที่ ๑ + 
ครั้งที่ ๒ ไม่เกิน ๔๐๐,๐๐๐ บาท) 
	 	 •	 รับครั้งที่ ๓ เมื่ออายุครบ ๗๐ ปี จ�ำนวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท (ครั้งที่ ๑ + 
ครั้งที่ ๒ + ครั้งที่ ๓  ไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาท) 

	 ตัวอย่างที่ ๒ ได้รับบ�ำนาญเดือนละ ๒๕,๐๐๐ บาท
	 	 •	 บ�ำเหน็จด�ำรงชีพ = ๒๕,๐๐๐ x ๑๕ = ๓๗๕,๐๐๐ บาท
	 	 •	 รับครั้งที่ ๑ อายุไม่เกิน ๖๕ ปี จ�ำนวน ๒๐๐,๐๐๐ บาท
	 	 •	 รับครั้งที่ ๒ เมื่ออายุครบ ๖๕ ปี จ�ำนวน ๑๗๕,๐๐๐ บาท 
(ซึ่งเป็นเงินคงเหลือจากครั้งที่ ๑ = ๓๗๕,๐๐๐ - ๒๐๐,๐๐๐) 
	 	 ดังนั้น เมื่ออายุครบ ๗๐ ปี จึงไม่มีเงินคงเหลือให้ขอรับ

 ระยะเวลาการขอรับบ�ำเหน็จด�ำรงชีพ
	 ๑.	 ข้าราชการที่ออกจากราชการและมีสิทธิได้รับบ�ำนาญ สามารถขอรับเงิน
บ�ำเหน็จด�ำรงชีพพร้อมการขอรับบ�ำนาญปกติ	
	 ๒.	 หากไม่ได้ขอรับบ�ำเหน็จด�ำรงชีพพร้อมกับการขอรับบ�ำนาญปกติ ผู้รับ
บ�ำนาญที่มีอายุครบตามสิทธิที่จะได้รับ สามารถยื่นเรื่องขอรับบ�ำเหน็จด�ำรงชีพได้ใน
ภายหลัง
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	 บ�ำเหน็จค�้ำประกัน

	 พ.ร.บ. บ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ (ฉบบัที ่๒๖) พ.ศ. ๒๕๕๓ และ พ.ร.บ.บ�ำเหนจ็
บ�ำนาญข้าราชการ (ฉบับที่ ๗) ซึ่งบัญญัติให้ผู้รับบ�ำนาญสามารถน�ำสิทธิในบ�ำเหน็จ
ตกทอดไปเป็นหลักทรัพย์ประกันการกู้เงิน มีผลใช้บังคับตั้งแต่ ๑ พ.ค.๕๓ ซึ่งโดยปกติ
แล้วจ�ำนวนบ�ำเหน็จตกทอดจะได้เท่ากับเงินบ�ำนาญ + ช.ค.บ. (ถ้ามี) x ๓๐ เท่า แต่
ข้าราชการบ�ำนาญบางรายได้รบัไปแล้วบางส่วนเป็นบ�ำเหนจ็ด�ำรงชีพ คงเหลอืท่ีสามารถ
น�ำไปเป็นหลักทรัพย์ประกันการกู้เงิน ดังนี้

บ�ำเหน็จค�้ำประกัน = บ�ำเหน็จตกทอด – บ�ำเหน็จด�ำรงชีพที่รับไปแล้ว

	 บ�ำเหน็จตกทอด

	 บ�ำเหน็จตกทอด หมายถงึ เงนิทีร่ฐัจ่ายเพือ่บรรเทาความเดอืดร้อนให้แก่ทายาท
ของข้าราชการ หรือผู้รับเบี้ยหวัด หรือผู้รับบ�ำนาญที่เสียชีวิต โดยจ่ายให้เป็นเงินก้อน
ครั้งเดียว 

 ทายาทผู้มีสิทธิรับบ�ำเหน็จตกทอด
	 ๑.	 บุตร ได้รับ ๒ ส่วน  ถ้ามีบุตรตั้งแต่ ๓ คนขึ้นไป ได้รับ ๓ ส่วน
	 ๒.	 สามีหรือภรรยา ได้รับ ๑ ส่วน
	 ๓.	 บิดา มารดา หรือคนใดคนหนึ่งที่มีชีวิตอยู่ ได้รับ ๑ ส่วน
	 ถ้าไม่มทีายาท หรอืทายาทนัน้ได้ตายไปก่อนแล้ว ให้จ่ายแก่บุคคลซึง่ผูต้ายแสดง
เจตนาระบไุว้ต่อส่วนราชการเบกิจ่าย ถ้าไม่มทีายาทและผูต้ายไม่ได้แสดงเจตนาระบไุว้ 
ให้สิทธิในบ�ำเหน็จตกทอดนั้นเป็นอันยุติ 

 กรณีที่ทายาทไม่มีสิทธิรับบ�ำเหน็จตกทอด 
	 กรณทีีท่ายาทไม่มสีทิธริบับ�ำเหน็จตกทอดอาจเกิดจากการกระท�ำของข้าราชการ
ทหารหรือผู้รับบ�ำนาญ หรือเกิดจากการกระท�ำของทายาทเอง ดังนี้
	 ๑.	 กรณีที่เกิดจากการกระท�ำของข้าราชการหรือผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญ
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	 	 ๑.๑	 ข้าราชการตายระหว่างรับราชการ หรือผู้รับเบี้ยหวัดตาย ถ้าความ
ตายนั้นเกิดจากการประพฤติชั่วอย่างร้ายแรงของตนเอง ทายาทไม่มีสิทธิรับบ�ำเหน็จ
ตกทอด
	 	 ๑.๒	 ข้าราชการต้องหาว่ากระท�ำผดิวนัิยอย่างร้ายแรง ถงึแก่ความตายก่อน
ได้รับการวนิิจฉยัเรือ่งทีก่ระท�ำผดินัน้ ให้กระทรวงเจ้าสงักดัพจิารณาวนิจิฉยัว่า ถ้าผูน้ัน้
ไม่ถึงแก่ความตายเสียก่อนจะต้องได้รับโทษถึงไล่ออกหรือไม่ ถ้าเห็นว่าผู้นั้นจะต้องถูก
ลงโทษถึงไล่ออก ทายาทไม่มีสิทธิรับบ�ำเหน็จตกทอด
	 	 ๑.๓	 ผู้รับบ�ำนาญปกติ บ�ำนาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพ หรือทหาร 
กองหนุนมีเบี้ยหวัดได้กระท�ำความผิดอาญา ซึ่งไม่ใช่ความผิดในลักษณะฐานลหุโทษ 
หรือความผิดอันได้กระท�ำโดยประมาท หรือถูกฟ้องว่าเป็นบุคคลล้มละลาย ถ้าถึงแก่
ความตายก่อนมีคดีหรือก่อนคดีถึงที่สุด ให้กระทรวงเจ้าสังกัดที่ผู ้นั้นเคยสังกัดอยู่
พจิารณาวินจิฉยัว่าผู้น้ันได้กระท�ำความผดิจริงหรอืไม่ ถ้าเหน็ว่าผูน้ัน้ ได้กระท�ำความผดิ
ซ่ึงกฎหมายก�ำหนดโทษจ�ำคกุอย่างสงูไว้เกินกว่าหนึง่ปีแล้วทายาทไม่มสีทิธรัิบบ�ำเหนจ็
ตกทอด
	 ๒.	 กรณีที่เกิดจากการกระท�ำของทายาท หรือบุคคลซึ่งผู้รับบ�ำนาญแสดง
เจตนาไว้ ดังนี้
	 	 ๒.๑	 เป็นผูต้้องค�ำพิพากษาถงึทีส่ดุว่าได้เจตนากระท�ำ หรอืพยายามกระท�ำ
ให้เจ้าบ�ำนาญถึงแก่ความตายโดยมิชอบด้วยกฎหมาย
	 	 ๒.๒	 เป็นผูต้้องค�ำพิพากษาถงึทีส่ดุว่าได้เจตนากระท�ำ หรอืพยายามกระท�ำ
ให้ทายาทด้วยกันถึงแก่ความตายโดยมิชอบด้วยกฎหมาย
	 	 ๒.๓	 เป็นผู้ที่ได้ฟ้องเจ้าบ�ำนาญหาว่ากระท�ำความผิดโดยมีระวางโทษถึง
ประหารชีวิต และตนเองกลับต้องค�ำพิพากษาถึงที่สุดว่ามีความผิดฐานฟ้องเท็จ และ
ท�ำพยานเท็จ

 การค�ำนวณบ�ำเหน็จตกทอด
	 ๑.	 ข้าราชการทหารเสียชีวิต ทายาทจะมีสิทธิได้รับ

   บ�ำเหน็จตกทอด =	เงินเดือนเดือนสุดท้าย (รวมเงินค่าฝ่าอันตราย เงิน พ.ส.ร.)       
	  	 	 	 	 	 X เวลาราชการ (รวมทวีคูณ)
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	 ๒.	 ทหารกองหนุนมีเบี้ยหวัดเสียชีวิต ทายาทจะมีสิทธิได้รับ

   บ�ำเหน็จตกทอด =	เงินเดือนเดือนสุดท้าย (รวมเงินค่าฝ่าอันตราย เงิน พ.ส.ร.)       
	  	 	 	 	 	 X เวลาราชการ (รวมทวีคูณรวมเวลาเบี้ยหวัด ๑ ใน ๔)

	 ๓.	 ผู้รับบ�ำนาญเสียชีวิต ทายาทจะมีสิทธิได้รับ

   บ�ำเหน็จตกทอด =	((บ�ำนาญปกติและหรือบ�ำนาญพิเศษ)+ช.ค.บ.) X ๓๐ 
	 	 	 	 	 	 หักบ�ำเหน็จด�ำรงชีพ และหรือ บ�ำเหน็จค�้ำประกัน (ถ้ามี)

* หนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับบ�ำเหน็จตกทอด ดูที่หมวด ๒ หัวข้อการท�ำหนังสือ
แสดงเจตนาระบุตัวผู้รับบ�ำเหน็จตกทอด

	 เงินช่วยพิเศษ

	 เงินช่วยพิเศษ คือ เงินจ�ำนวนหนึ่งที่ทางราชการให้จ่ายแก่บุคคลที่ข้าราชการ 
ทหาร ผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญเสียชีวิต ได้แสดงเจตนาระบุช่ือตัวผู้รับเงินช่วยพิเศษไว้ 
หรือถ้ามิได้แสดงเจตนาไว้ก็ให้จ่ายแก่ทายาทหรือบุคคลหนึ่งบุคคลใดท่ีจัดการศพของ
ผู้เสียชีวิต ยกเว้นขาราชการที่เสียชีวิตในระหวางละทิ้งหนาที่ราชการโดยไมมีเหตุผล
อันสมควรหรือหนีราชการ  หามมิใหจ่ายเงินช่วยพิเศษ  

 ผู้มีสิทธิได้รับเงินช่วยพิเศษ
	 เงินช่วยพิเศษให้จ่ายให้แก่บุคคลตามล�ำดับ ดังนี้
	 ๑.	 บุคคลซึ่งข้าราชการทหาร ผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญ ที่ถึงแก่ความตายได้แสดง
เจตนาระบใุห้เป็นผู้มีสทิธได้รบัเงินช่วยพเิศษไว้เป็นหนงัสอืตามแบบท่ีกระทรวงการคลงั
ก�ำหนด
	 ๒.	 กรณีที่ข้าราชการทหาร ผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญที่ถึงแก่ความตายไม่ได้แสดง
เจตนาไว้ หรือบุคคลที่แสดงเจตนาไว้ถึงแก่ความตายไปก่อนผู้แสดงเจตนา หรือถึงแก่
ความตายก่อนที่จะมีการจ่ายเงินช่วยพิเศษ ให้จ่ายให้แก่บุคคลตามล�ำดับ ดังนี้
	 	 ๒.๑	 คู่สมรส
	 	 ๒.๒	 บุตร
	 	 ๒.๓	 บิดา มารดา
	 	 ถ้าบุคคลในล�ำดับก่อนยังมีชีวิตอยู่ บุคคลในล�ำดับถัดไปไม่มีสิทธิ ได้รับเงิน
ช่วยพเิศษ ถ้าบคุคลผูม้สีทิธใินล�ำดับเดียวกนัมหีลายคน ให้จ่ายให้แก่ ผูซ้ึง่บคุคลในล�ำดบั
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นั้นมอบหมายเป็นหนังสือหรือบุคคลหนึ่งบุคคลใดที่จัดการศพ (สามารถมอบหมายให้
บุคคลหนึ่งบุคคลใดมารับเพียงคนเดียวได้)

 หลักเกณฑ์การจ่ายเงินช่วยพิเศษ
	 ๑.	 ข้าราชการทหารเสียชีวิต 
	 	 เงินช่วยพิเศษ = (เงินเดือน + เงินค่าฝ่าอันตราย + เงิน พ.ส.ร.) X ๓
	 ๒.	 ผู้รับเบี้ยหวัดเสียชีวิต 
	 	 เงินช่วยพิเศษ = (เบี้ยหวัด + ช.ค.บ.) X ๓
	 ๓.	 ผู้รับบ�ำนาญเสียชีวิต 
	 	 เงินช่วยพิเศษ = ((บ�ำนาญปกติ และหรือ บ�ำนาญพิเศษ) + ช.ค.บ.) X ๓  

 ระยะเวลาการขอรับเงินช่วยพิเศษ
	 การขอรับเงินช่วยพิเศษ ให้ผู้มีสิทธิยื่นขอรับเงิน ภายใน ๑ ปี นับแต่วันที่
ข้าราชการประจ�ำ หรือผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญเสียชีวิต

	 เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล

	 เมือ่ออกจากราชการ และได้รบัอนุมติัให้ได้รบัเบ้ียหวดั หรอืบ�ำนาญเรยีบร้อยแล้ว 
ราชการยังคงดูแลให้สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลท่านและบุคคลในครอบครัว 
ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขของพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษา
พยาบาล พ.ศ. ๒๕๕๓ และที่แก้ไขเพิ่มเติม และหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วย
วิธีการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล พ.ศ. ๒๕๕๓

 ผู้มีสิทธิในเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล
	 ๑.	 ผู้รับเบี้ยหวัด ผู้รับบ�ำนาญปกติ และผู้รับบ�ำนาญพิเศษเหตุทุพพลภาพ
	 ๒.	 บุคคลในครอบครัวของผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญ ดังนี้
	 	 ๒.๑	 บิดา มารดาของผู้มีสิทธิ ไม่รวมถึงบิดามารดาของคู่สมรส
	 	 ๒.๒	 คูส่มรส ทีไ่ด้จดทะเบยีนสมรสกนัถกูต้องตามกฎหมาย แต่ถ้าคูส่มรส
ทั้งฝ่ายสามี และภรรยา ต่างเป็นข้าราชการหรือลูกจ้างประจ�ำของทางราชการด้วยกัน 
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ถ้าฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งเจ็บก็จะต้องใช้สิทธิขอรับเงินค่ารักษาพยาบาลของตนเอง จะให้อีก
ฝ่ายหนึ่งเป็นผู้ใช้สิทธิไม่ได้
	 	 ๒.๓	 บตุรชอบด้วยกฎหมาย ซึง่ยงัไม่บรรลนุติภิาวะ (๒๐ ปี บรบิรูณ์) หรอื
บรรลุนิติภาวะแล้ว แต่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ ที่อยู่ใน
ปกครองของบดิา มารดา ซึง่เป็นผูม้สีทิธไิด้รบัเงนิสวัสดกิารเกีย่วกบัการรกัษาพยาบาล 
แต่ไม่รวมบุตรบุญธรรม หรือบุตรซึ่งยกให้เป็นบุตรบุญธรรมของผู้อื่นแล้ว
	 ผู้มีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลมีสิทธิรับเงินสวัสดิการ
เกีย่วกบัการรักษาพยาบาลส�ำหรบับตุรได้เพยีงคนทีห่นึง่ถงึคนท่ีสาม  โดยนบัเรยีงล�ำดบั
การเกิดก่อนหลัง ไม่ว่าจะเป็นบุตรที่เกิดจากการสมรสครั้งใด
	 การนับล�ำดับบุตรคนท่ีหนึ่งถึงสามนี้ หากบุตรคนใดเสียชีวิตก่อนอายุ ๒๐ ปี 
บริบูรณ์ ก็ให้ผู้นั้นมีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการส�ำหรับบุตรเพิ่มข้ึนอีกเท่ากับจ�ำนวนบุตร
ที่ตาย โดยนับบุตรที่อยู่ในล�ำดับถัดไปก่อน แต่บุตรที่ไร้ความสามารถหรือเสมือน 
ไร้ความสามารถ หากถึงแก่ความตายหลังจากบรรลุนิติภาวะแล้วบุตรที่อยู่ในล�ำดับ 
ต่อไปแทนที่ไม่ได้
	 ในกรณีที่มีบุตรที่มีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล ยังไม่
ถึงสามคน ถ้าต่อมามีบุตรแฝดซึ่งท�ำให้มีจ�ำนวนบุตรเกินสามคน ก็ให้มีสิทธิได้รับเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล
	 *สิทธิในสวัสดิการการรักษาพยาบาลของบุคคลในครอบครัวสิ้นสุดเมื่อผู้รับ 
เบี้ยหวัดบ�ำนาญถึงแก่ความตาย
	 *การเบิกค่ารักษาพยาบาลให้ยื่นเบิกภายในระยะเวลา ๑ ปี นับถัดจากวันท่ี
ปรากฏในหลักฐานการรับเงินของสถานพยาบาล

	 เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร

	 เมือ่ออกจากราชการ และได้รบัอนุมติัให้ได้รบัเบีย้หวดัหรอืบ�ำนาญเรยีบร้อยแล้ว  
ราชการยังคงดูแลให้สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไข 
ตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. ๒๕๒๓ และ 
ทีแ่ก้ไขเพ่ิมเตมิ และระเบยีบกระทรวงการคลงัว่าด้วยการเบิกจ่ายเงนิสวสัดกิารเก่ียวกบั 
การศึกษาของบุตร พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก้ไขเพิ่มเติม
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	 ผู้มีสิทธิในเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร ได้แก่ ข้าราชการท่ีรับ 
เบ้ียหวัด บ�ำนาญ ที่มีบุตรโดยชอบด้วยกฎหมาย ซึ่งมีอายุไม่เกิน ๒๕ ปี ในวันที ่ 
๑ พฤษภาคม ของทุกปี แต่ไม่รวมถึงบุตรบุญธรรมและบุตรซึ่งบิดามารดาได้ยกให้เป็น
บุตรบุญธรรมของผู้อื่น
	 ผู้มีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรได้เพียงคนท่ีหนึ่งถึงคน 
ทีส่าม การนับล�ำดบับตุรให้นบัเรยีงตามล�ำดับการเกดิก่อนหลงั ทัง้น้ีไม่ว่าเป็นบุตรทีเ่กดิ
จากการสมรสครั้งใด หรืออยู่ในอ�ำนาจปกครองของตนหรือไม่
	 ผูม้สีทิธิผูใ้ดมบีตุรเกนิสามคน และต่อมาบตุรคนหนึง่คนใด ในจ�ำนวนสามคนนัน้
ตายลงก่อนมีอายุครบ ๒๕ ปีบริบูรณ์ ก็ให้ผู้นั้นมีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเก่ียวกับการ
ศึกษาของบุตรเพิ่มขึ้นอีกเท่ากับจ�ำนวนบุตรที่ตายนั้น โดยให้นับบุตรคนที่อยู่ในล�ำดับ
ถัดไปก่อน
	 ในกรณีที่มีบุตรที่มีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรยังไม่
ถึงสามคน ถ้าต่อมามีบุตรแฝดซึ่งท�ำให้มีจ�ำนวนบุตรเกินสามคน ก็ให้มีสิทธิได้รับเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร
	 ทัง้น้ีจะต้องด�ำเนนิการขอเบกิภายในระยะเวลา ๑ ปี นบัแต่วันเปิดภาคเรยีนของ
แต่ละภาค

	 สิทธิและสวัสดิการทหารผ่านศึก

	 “ทหารผ่านศึก” หมายความว่า 
	 ทหารหรือบุคคลซึ่งมีต�ำแหน่งหน้าที่ในราชการทหาร หรือบุคคลซึ่งท�ำหน้าที่
ทหารตามที่ กห. ก�ำหนดและได้กระท�ำหน้าที่นั้นในการสงครามหรือในการรบ ไม่ว่า
ภายในหรือภายนอกราชอาณาจักรหรือในการปราบปรามการจลาจล
	 ทหารหรอืบคุคลซึง่ท�ำการป้องกนัหรือปราบปรามการกระท�ำอนัเป็นภยัต่อความ
มั่นคงหรือความปลอดภัยแห่งราชอาณาจักรไม่ว่าภายในหรือภายนอกราชอาณาจักร 
ตามที่ กห.หรือส�ำนักนายกรัฐมนตรีก�ำหนด
	 ทหารผ่านศึกมี ๒ ประเภท
	 ๑.	 ทหารผ่านศึกประจ�ำการ หมายความว่า ทหารผ่านศึกท่ีก�ำลังรับราชการ
ทหารหรือราชการประจ�ำในกระทรวง ทบวงกรม เว้นแต่ผู้ท่ีเป็นข้าราชการการเมือง 
ข้าราชการวิสามัญ หรือลูกจ้าง
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	 ๒.	 ทหารผ่านศึกนอกประจ�ำการ หมายความว่า ทหารผ่านศึกผู ้ที่ไม่ใช่
ทหารผ่านศึกประจ�ำการ

 ผู้มีสิทธิได้รับสิทธิประโยชน์ของทหารผ่านศึก
	 ๑.	 ทหารผ่านศึก
	 ๒.	 ครอบครัวทหารผ่านศึก ได้แก่ บิดามารดา สามี ภริยาและบุตรของ
ทหารผ่านศึก

 สิทธิประโยชน์ที่ทหารผ่านศึกได้รับ
	 ทหารผ่านศึกจะได้รับการสงเคราะห์ด้านต่าง ๆ ดังนี้
	 ๑.	 การสงเคราะห์ด้านสวัสดิการ ได้แก่ การออกบัตรประจ�ำตัวให้แก่
ทหารผ่านศึกนอกประจ�ำการ ครอบครัวทหารผ่านศึกนอกประจ�ำการ และสมุดคู่มือ
ประจ�ำครอบครัว ทุนการศึกษา
	 ๒.	 การสงเคราะห์ด้านอาชีพ ได้แก่ การจัดหางาน การฝึกอาชีพ
	 ๓.	 การสงเคราะห์ด้านนิคมเกษตร โดยการบรรจุทหารผ่านศึกเข้าเป็นสมาชิก
ในนิคม
	 ๔.	 การสงเคราะห์ด้านกองทุนสงเคราะห์ โดยการให้กู้ยืมในสินเชื่อด้านต่าง ๆ  
เช่น สินเชื่อเพื่อการเกษตร สินเชื่อเพื่อการสงเสริมการฝึกอาชีพ ฯลฯ
	 ๕.	 การสงเคราะห์ด้านการรักษาพยาบาล 
	 ๖.	 การสงเคราะห์ด้านการส่งเสริมสิทธิและเกียรติ
	 ทั้งนี้รายละเอียดในสิทธิประโยชน์ด้านต่าง ๆ ท่ีทหารผ่านศึกจะได้รับสามารถ
ดูได้ตามสมุดคู่มือทหารผ่านศึกนอกประจ�ำการบัตรชั้นที่ ๑ - ๔ ซึ่งขอรับได้ที่ องค์การ
ทหารผ่านศึก หรือ แผนกทหารผ่านศึก กองการสงเคราะห์ กรมสวัสดิการทหารเรือ 
โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๓๒๘๐

	 การฌาปนกิจสงเคราะห์แห่งราชนาวี

	 การฌาปนกิจสงเคราะห์แห่งราชนาวีมีวัตถุประสงค์เพื่อให้สมาชิกท�ำการ
สงเคราะห์ซึ่งกันและกันในการจัดการศพและสงเคราะห์ครอบครัวของสมาชิกท่ีถึงแก่
ความตายด้วยเงินสงเคราะห์โดยไม่ประสงค์จะหาก�ำไรมาแบ่งกัน
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 ผู้ที่มีสิทธิสมัครเข้าเป็นสมาชิก
	 ๑.	 เป็นข้าราชการสังกัดกองทัพเรือ
	 ๒.	 ลูกจ้างประจ�ำ  ลูกจ้างชั่วคราว พนักงานราชการ ทหารกองประจ�ำการ  
พลอาสาสมัคร และ อาสาสมัครทหารพราน สังกัดกองทัพเรือ ที่ยังรับราชการอยู่ใน
กองทัพเรือ
	 ๓.	 ผู้มียศทหารเรือ นอกสังกัดกองทัพเรือ ทั้งประจ�ำการและนอกประจ�ำการ 
	 ๔.	 คู่สมรส บุตร  บิดามารดา ที่ถูกต้องตามกฎหมาย

 เกณฑ์อายุผู้สมัคร
	 ๑.	 มีอายุไม่เกิน  ๔๕  ปี
	 ๒.	 บิดามารดา อายุไม่เกิน  ๕๕  ปี
	 ๓.	 บุตร  อายุระหว่าง  ๒๐ - ๔๐ ปี (นับปี พ.ศ.เกิดเป็นเกณฑ์) 
	 ๔.	 คู่สมรส ซึ่งมีอายุเกิน ๔๕ ปี แต่ไม่เกิน ๕๕ ปี สามารถสมัครได้ภายใน ๙๐ 
วัน  นับตั้งแต่วันที่จดทะเบียนสมรส 
	 ๕.	 ลูกจ้างชั่วคราว ต้องรับราชการติดต่อกันไม่น้อยกว่า ๑ ปี และมีหนังสือ
รับรองจากหน่วยต้นสังกัด

 การพ้นสมาชิกภาพ
	 ๑.	 สมาชิกถึงแก่ความตาย
	 ๒.	 สมาชิกขอลาออก
	 ๓.	 ถูกคัดชื่อออก (เนื่องจากขาดส่งเงินสงเคราะห์ ๙๐ วันติดต่อกัน และได้
ท�ำการแจ้งเตือน ๓ ครั้ง)
	 ๔.	 การกระท�ำใด ๆ อันก่อให้เกิดความเสียหายแก่การฌาปนกิจสงเคราะห ์
และคณะกรรมการมีมติให้พ้นจากสมาชิกภาพ

 วิธีการช�ำระเงินสงเคราะห์
	 สมาชิกที่ยังรับราชการ และผู้รับบ�ำนาญ 
	 - ส่งตัดทางระบบเงินเดือน / บ�ำนาญ ที่กรมการเงินทหารเรือ 
	 สมาชิกผู้ที่ไม่สามารถส่งตัดในระบบเงินเดือน ช�ำระได้  ๕  วิธี ดังนี้    
	 ๑.	 ช�ำระด้วยเงนิสดทีห่น่วยกรมสวสัดกิารทหารเรือ  หรือ  สนง.ฌาปนกิจฯ (สตัหบี) 
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(ฐานทัพเรือสงขลาและฐานทัพเรือพังงา ยังไม่เปิดให้ช�ำระเงิน แต่ติดต่อรับแจ้งได้)
	 ๒.	 ช�ำระทางธนาณัติ (ปณ. หน้าพระลาน)
	 ๓.	 ช�ำระผ่านธนาคารทหารไทยทุกสาขาทั่วประเทศ โดยการโอนเข้าบัญชี
ออมทรัพย์ ธนาคารทหารไทย  สาขาพรานนก เลขบัญชี ๐๑๙-๗-๗๓๑๓๙-๑
	 ๔.	 ช�ำระล่วงหน้า ๓,๖๐๐ บาท/ปี 
	 ๕.	 หักเงินจากบัญชีธนาคารทหารไทยฯ ของสมาชิก

 สิทธิประโยชน์การเป็นสมาชิก
	 สิทธิประโยชน์ที่จะได้รับ เมื่อสมาชิกถึงแก่กรรม
	 ๑.	 จะได้รับเงินสงเคราะห์ตามที่ระเบียบก�ำหนด      
	 ๒.	 จะได้รับความสะดวกในเรือ่งพธิจีดัการศพตามทีท่ายาทของสมาชกิร้องขอ 
ได้แก่ 
	 	 ๒.๑	 การขอพระราชทานน�้ำหลวงอาบศพ 
	 	 ๒.๒	 การขอพระราชทานเพลิงศพ  
	 	 ๒.๓	 การขอกองทหารเกียรติยศ 	
	 	 ๒.๔	 การขอยามเกียรติยศ 
	 	 ๒.๕	 การขอเรือลอยอังคาร 
	 	 ๒.๖	 และอื่นๆ ตามสิทธิของผู้ถึงแก่กรรม 

 ล�ำดับสิทธิการรับเงินสงเคราะห์
	 ๑.	 บุคคลที่สมาชิกแสดงความจ�ำนงระบุไว้ในใบสมัคร
	 ๒.	 คู่สมรส ของสมาชิก
	 ๓.	 บุตร ของสมาชิก
	 ๔.	 บิดา - มารดา ของสมาชิก
	 ๕.	 ผู้อยู่ในอุปการะ ผู้อุปการะของสมาชิก 
	 ๖.	 พี่ - น้องร่วมบิดา มารดาเดียวกัน
	 ๗.	 พี่ - น้องร่วมบิดา หรือมารดาเดียวกัน
	 “เงินสงเคราะห์ไม่ใช่มรดก จะอ้างสิทธินอกเหนือจากระเบียบ ฯ มิได้”
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 การจ่ายเงินสงเคราะห์
	 เมื่อสมาชิกถึงแก่กรรมจะได้รับเงินสงเคราะห์  ในอัตราศพละ ๔ บาท  คูณด้วย
จ�ำนวนสมาชิกในวันที่ถึงแก่กรรม ตามล�ำดับก่อนหลังภายใน ๓๐ วัน
  	 งวดแรก ส�ำรองจ่าย ๒๐๐,๐๐๐ บาท ณ วันที่แจ้งถึงแก่กรรม ส่วนที่เหลือจ่าย
หลังจากจ่ายงวดแรก ภายใน ๙๐ วัน

 สถานที่ติดต่อแจ้งการเสียชีวิตและขอรับเงินสงเคราะห์ศพ   	            	
   จ�ำนวน ๕ แห่ง ดังนี้

	 ๑.	 พื้นที่กรุงเทพฯ กรมสวัสดิการทหารเรือ (แผนกฌาปนกิจฯ ชั้น ๒)
	 ๒.	 พื้นที่สัตหีบ บริเวณ ฌาปนสถาน ทร. สัตหีบ
	 ๓.	 พื้นที่พังงา ณ กองบัญชาการฐานทัพเรือพังงา
	 ๔.	 พื้นที่สงขลา ณ กองบัญชาการฐานทัพเรือสงขลา
	 ๕.	 ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จข้าราชการ ทร. นอกประจ�ำการ 
	 	 (ONE STOP SERVICE)

 งานดานประชาสัมพันธและชองทางติดตอกับการฌาปนกิจ  
 	 ๑.	 สมาชิกผู้ที่เกษียณอายรุาชการ จะไดรับวารสารฌาปนกิจ
	 	 ปละ ๒ ฉบับ (วงรอบ ม.ค. - มิ.ย. และ ก.ค. - ธ.ค.) 
 	 ๒.	 ระบบ Line ไอดีไลน คือ @hwy6676p 
 	 ๓.	 แอพลิเคชันไลน ของการฌาปนกิจสงเคราะหแหงราชนาวี  
 	 ๔.	 เว็บไซต www.chapanakit.navy.mi.th 
 	 ๕.	 ติดตอสอบถามการฌาปนกิจ โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๓๒๘๓ - ๔  
	 	 และ ๐ ๒๔๑๑ ๕๘๗๕ Fax. ๐ ๒๔๗๕ ๓๒๘๓ - ๔ หรือ ๕๓๒๘๓ - ๔  
	 	 สายดวน ๐๘ ๓๔๔๒ ๑๐๔๓ 

	ข้อมูลการฌาปนกิจศึกษาเพิ่มเติม
	 ได้จาก QR Code
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การเตรียมตัว
ก่อนออกจากราชการ

หมวด





การเตรียมตัวก่อนออกจากราชการ

	 ข้าราชการทหารที่รับราชการ เมื่อจะออกจากราชการด้วยเหตุลาออก ให้ออก
จากราชการ หรือเกษียณอายุราชการ ควรจะตรวจสอบความถูกต้องของสมุดประวัติ
รับราชการและหลักฐานที่เกี่ยวข้องในการรับรองสิทธิอย่างละเอียดอีกครั้ง เพื่อให้การ
ด�ำเนินการยืน่เรือ่งขอรบัเบีย้หวดั บ�ำเหนจ็บ�ำนาญและสทิธปิระโยชน์ต่าง ๆ  ทีพ่งึได้รบั
จากทางราชการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและรวดเร็ว ดังนี้

	 การตรวจสอบประวัติรับราชการ

	 ตามระเบียบ ทร. ว่าด้วยประวัติรับราชการ พ.ศ. ๒๕๓๘ ก�ำหนดให้ ข้าราชการ  
มีประวัติรับราชการ ๒ ชุด โดยเก็บรักษาไว้ที่กรมก�ำลังพลทหารเรือ ๑ ชุด และที่ 
หน่วยต้นสังกัดที่รับราชการ ๑ ชุด และก�ำหนดให้ก�ำลังพลต้องตรวจสอบประวัติของ
ตนเองไม่น้อยกว่าปีละ ๑ ครั้ง ที่ต้นสังกัดของตนเอง และน�ำประวัติรับราชการของ 
ตนเองจากส่วนราชการต้นสังกัด ไปตรวจสอบกับประวัติฯ ท่ี แผนกทะเบียนประวัติ  
กองทะเบียนพล ส�ำนักบริการและสิทธิก�ำลังพล กรมก�ำลังพลทหารเรือ ได้ปีละ ๑ ครั้ง 
ในเดือนที่ตนเองเกิด 
	 ข้าราชการทหารที่รับราชการ เมื่อจะออกจากราชการด้วยเหตุลาออกหรือ
เกษียณอายุราชการ ควรจะตรวจสอบความถูกต้องของประวัติรับราชการท่ีหน่วย 
ต้นสังกัดอย่างละเอียดให้ถูกต้อง ครบถ้วน และน�ำประวัติรับราชการเล่มต้นสังกัดมา
ตรวจสอบกับประวัติเล่มที่เก็บไว้ที่กรมก�ำลังพลทหารเรืออีกครั้งเพื่อให้ข้อมูลท้ังสอง
เล่มตรงกัน จะท�ำให้การด�ำเนินการยื่นเรื่องราวขอรับเบ้ียหวัด บ�ำเหน็จบ�ำนาญและ
สิทธิประโยชน์ต่าง ๆ  ที่พึงได้รับจากทางราชการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและรวดเร็ว  
โดยตรวจสอบตามรายการดังต่อไปนี้
	 ๑.	 หน้าประวัติรับราชการ 
	 	 ๑.๑	 ช่ือ ชือ่สกุล การเปลีย่นชือ่/ชือ่ สกลุ และหลกัฐานทางทะเบียนราษฎร์ 
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	 	 การเปลีย่นชือ่ตัว/ชือ่สกลุ จะใช้ยนืยนัประกอบหลักฐานอืน่ท่ีใช้ช่ือนามสกลุ
เดิม เช่น ใบ สด.๓ หนังสือรับรองเวลาราชการเป็นทวีคูณ ค�ำสั่งรับเงิน พ.ส.ร. ค�ำสั่งรับ
เงินค่าฝ่าอันตราย หรือหลักฐานอื่น
	 	 ๑.๒	 วัน เดือน ปี เกิด 
	 	 วันเดือนปีเกิดในสมุดประวัติจะใช้ค�ำนวณปีที่จะเกษียณอายุราชการ 
	 	 การแก้ไข วัน เดือน ปีเกิดจะต้องเป็นไปตามระเบียบส�ำนักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วย การแก้ไขวัน เดือน ปีเกิด ในทะเบียนประวัติข้าราชการ 
	 ๒.	 หน้าขึ้นทะเบียนกองประจ�ำการ 
	 	 ๒.๑	 บรรทัดแรก เป็นวันน�ำตัวขึ้นทะเบียน 
	 	 ทหารให้มีสิทธินับเวลาราชการตั้งแต่วันขึ้นทะเบียน นักเรียนทหาร 
ขึ้นทะเบียนเมื่ออายุ ๑๘ ปี โดยต้องมีหลักฐานใบ สด.๓  
	 	 ๒.๒	 บรรทัดค�ำว่าเพราะ กรณีเป็นนักเรียนทหารจะระบุวันล้วงเข้ารับ
ราชการ จะใช้วันล้วงเป็นวันเริ่มนับเวลา 
	 	 ส�ำหรบัผูท้ีจ่บ รด.ปี ๓ ขึน้ไป ใช้หลกัฐานใบ สด.๘ รวมท้ังข้าราชการกลาโหม
พลเรือนที่เคยเป็นทหารกองประจ�ำการมาก่อน เพื่อให้ได้นับเวลาระหว่างที่เป็นทหาร
กองประจ�ำการมาก่อนหน้านั้น 
	 	 ผู้ทีส่มคัรรบัราชการต่อเนือ่งเริม่นบัเวลาราชการตัง้แต่วนัเข้าเป็นทหารกอง
ประจ�ำการ 
	 ๓.	 หน้าปฏิบัติราชการมีสิทธินับเวลาราชการทวีคูณ 
	 	 ๓.๑	 บนัทกึการได้สทิธินบัเวลาราชการทวคีณูกรณปีระกาศกฎอยัการศกึ
ทั่วประเทศ/หรือเฉพาะพื้นที่ 
	 	 ๓.๒	 บันทึกการได้สิทธินับเวลาราชการทวีคูณกรณีไปปฏิบัติราชการใน
และนอกประเทศ 
	 	 ต้องมหีนงัสอืรับรองเวลาราชการเป็นทวคูีณแผ่นจรงิ ถ้าเป็นส�ำเนาให้หน่วย
ที่ออกหนังสือรับรองเวลาราชการเป็นทวีคูณรับรองส�ำเนา 
	 	 ชื่อและชื่อสกุลจะต้องถูกต้องตามประวัติ หากมีรอยการแก้ไข ขูดขีด ลบ 
ไม่ชัดเจน (เช่น วันไป วันกลับ) หรือชื่อชื่อสกุลไม่ถูกต้อง ให้หน่วยที่ออกหนังสือรับรอง
เวลาราชการเป็นทวีคูณลงชื่อก�ำกับ ห้ามมิให้แก้ไขโดยผู้ไม่มีหน้าที่
	 ๔.	 หน้ายศทหาร
	 บันทกึรายละเอยีดต้ังแต่วนัเข้าเป็นนักเรยีนทหารหรือทหารกองประจ�ำการตัง้แต่
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เมือ่ใดจนถงึปัจจบุนัเพือ่ให้สอดคล้องกบัวนัเร่ิมนบัเวลารบัราชการ ถ้าเริม่นบัเวลาตัง้แต่
วันขึ้นทะเบียนต้องมีหมายว่า ณ วันขึ้นทะเบียนเป็นอะไร 
	 ๕.	 หน้าต�ำแหน่ง 
	 บันทึกรายละเอียดต้ังแต่วันเข้าเป็นนักเรียนทหารหรือทหารกองประจ�ำการ 
ตั้งแต่เมื่อใด จนถึงปัจจุบัน เพื่อให้สอดคล้องกับวันเริ่มนับเวลารับราชการ ถ้าเริ่มนับ
เวลาตั้งแต่วันขึ้นทะเบียนต้องมีหมายว่า ณ วันขึ้นทะเบียนเป็นอะไร 
	 ๖.	 หน้าเงินเดือน เบี้ยหวัด บ�ำเหน็จ บ�ำนาญ 
	 	 ๖.๑	 บันทึกรายละเอียดเงินเดือนต้ังแต่เข้าเป็นนักเรียนทหารหรือทหาร
กองประจ�ำการ จนถึงรอบที่จะออกจากราชการ รายการเงินเดือนจะต้องมีรายการ
บนัทกึรายละเอยีดทกุรอบ กรณทีีเ่งนิเดือนเต็มขัน้แล้วไม่มกีารออกค�ำส่ังรองรบั จะต้อง 
บันทึกให้ชัดเจนว่า เงินเดือนเต็มขั้น เนื่องจากกรมบัญชีกลางจะตรวจสอบรายการ 
เงินเดือนอย่างละเอียด  
	 	 หากปีใดหรือรอบใดไม่มีการบันทึกข้อมูลเงินเดือน กรมบัญชีกลาง 
จะอนุมานว่าไม่ได้รับเงินเดือน และจะหักเวลาราชการ  
	 	 ๖.๒	 รายการเงิน พ.ส.ร. จะต้องมีรายการบันทึกตั้งแต่เริ่มต้น รายการที่
ได้รบัเพิม่อกีรวมเป็นเท่าใด จนถงึวนัก่อนออกจากราชการ และบนัทกึด้วยว่าได้ พ.ส.ร. 
จากพื้นที่ใด ควรเขียนด้วยปากกาแดง 
	 	 ส�ำเนาค�ำสั่ง พ.ส.ร. ที่ได้รับทุกค�ำสั่งโดยถ่ายเอกสารจากค�ำสั่งมิให้คัดย่อ 
(หน้าแรก หน้าที่ชื่อตนเองและหน้าสุดท้าย) 
	 	 ๖.๓	 รายการเงินเพิ่มพิเศษรายเดือน จะต้องมีรายการบันทึกทุกเงินเพิ่ม
จนถึงวันก่อนออกจากราชการ ควรเขียนด้วยปากกาสีที่แตกต่างจากรายการเงินเดือน
และ พ.ส.ร. 
	 	 ส�ำเนาค�ำสั่งรับเงินค่าฝ่าอันตรายที่ได้รับ ๕ ปีย้อนหลังกรณีเป็นสมาชิก 
กบข.โดยถ่ายเอกสารจากค�ำสั่งมิให้คัดย่อ (หน้าแรก หน้าที่ชื่อตนเองและหน้าสุดท้าย) 
	 ๗.	 หน้าการสมัครต่อเนื่อง และสมัครประจ�ำการ 
	 ทหารกองประจ�ำการที่สมัครรับราชการต่อเนื่อง จะต้องบันทึกว่า สมัครรับ
ราชการต่อเนื่องตั้งแต่เมื่อใด เพ่ือให้สิทธินับเวลาต่อเนื่องตั้งแต่วันท่ีเข้าเป็นทหารกอง
ประจ�ำการ 
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	 การเก็บรักษาประวัติรับราชการของข้าราชการ
	 ที่ออกจากราชการ

	 ข้าราชการต�่ำกว่าชั้นสัญญาบัตร และข้าราชการชั้นสัญญาบัตร ชั้นยศ ร.ต. ถึง 
น.อ. และชัน้ยศ น.อ. ท่ีได้รับพระราชทานยศเป็น พลเรอืตร ี(กรณลีาออกตามโครงการฯ)  
ประวัติฯ เก็บรักษาไว้ที่กรมก�ำลังพลทหารเรือ ๑ เล่ม ส่วนเล่มที่ต้นสังกัดจะส่งคืนให้
กับก�ำลังพลเมื่อออกจากราชการแล้วเป็น “พ้นราชการ”
	 ข้าราชการชั้นสัญญาบัตรชั้นยศ พล.ร.ต.ขึ้นไป ประวัติฯ จะส่งไปเก็บรักษาไว้ที่
แผนกทะเบยีนประวตั ิกองจัดการก�ำลงัพล ส�ำนักงานก�ำลงัพล กรมเสมียนตรา กระทรวง
กลาโหม โทร. ๐ ๒๒๒๕ ๔๘๗๙

	 เอกสารที่ควรเก็บไว้เป็นหลักฐานในประวัติรับราชการ

	 ๑.	 ส�ำเนาค�ำสั่งบรรจุครั้งแรก
	 ๒.	 ส�ำเนาทะเบียนกองประจ�ำการ (สด.๓)
	 ๓.	 ส�ำเนาทะเบียนบ้านฉบับปัจจุบันของเจ้าของประวัติฯ และทายาท (บิดา, 
มารดา, คู่สมรส และบุตร)
	 ๔.	 ส�ำเนาหลกัฐานการเปลีย่นชือ่ตัว ชือ่สกลุของข้าราชการหรอืทายาท ถ้าเป็น
ข้าราชการ ทร. ให้ใช้ประกาศของ ทร. (กรณเีป็นข้าราชการต�ำ่กว่าชัน้สญัญาบตัร) และ
ประกาศ กห. (กรณเีป็นข้าราชการชัน้สญัญาบตัร) หรอืหลกัฐานของทางอ�ำเภอหรอืเขต
	 ๕.	 ส�ำเนาใบส�ำคัญ หรือทะเบียนสมรสของเจ้าของประวัติฯ
	 ๖.	 ส�ำเนาใบส�ำคัญ หรือทะเบียนสมรสของบิดา มารดา ถ้าสมรสก่อน  
๑ ต.ค.๗๘ ให้ใช้ส�ำเนาทะเบียนบ้านของบุตรที่เกิดก่อน ๑ ต.ค.๗๘ (ถ้ามี)
	 ๗.	 ส�ำเนาสูตบิตัร, ส�ำเนาทะเบยีนการรบัรองบตุร หรอืส�ำเนาทะเบยีนรบับตุร
บุญธรรม
	 ๘.	 ส�ำเนาทะเบียนการหย่าของเจ้าของประวัติฯ (ถ้ามี)
	 ๙.	 บัญชีรับรองเวลาราชการทวีคูณ ต้องแยกรับรองเป็นรายบุคคลใช้ฉบับ 
ตัวจริง
	 ๑๐.	ส�ำเนาทะเบียนคนตายของทายาทหรือส�ำเนามรณบัตร (บิดา, มารดา,  
คู่สมรส และบุตร)
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	 ๑๑.	หนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับเงินช่วยพิเศษ
	 ๑๒.	หนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับบ�ำเหน็จตกทอด 

	
	 การนับเวลาราชการ และการนับอายุบุคคล

	 ส่ิงส�ำคญัอย่างยิง่ทีจ่ะต้องทราบข้อมลูทีแ่น่นอน และเป็นตามหลกักฎหมายและ
ข้อบังคับ ที่ใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการค�ำนวณเบี้ยหวัด บ�ำเหน็จ บ�ำนาญ มีด้วยกัน ๒  
หลักการ คือ เวลาราชการรวม และเงินเดือนเดือนสุดท้าย ท่ีต้องได้ข้อมูลท่ีถูกต้อง
แน่นอนของแต่ละบุคคล จึงขอแนะน�ำให้ทราบในรายละเอียด ดังนี้

 การนับเวลาราชการของข้าราชการทหาร
	 การนับเวลาราชการส�ำหรับค�ำนวณบ�ำเหน็จบ�ำนาญ ให้รวมถึงผู้รับเบี้ยหวัด 
บ�ำเหน็จ บ�ำนาญปกติ และบ�ำเหน็จตกทอดของข้าราชการประจ�ำหรือทหารกองหนุน
มีเบี้ยหวัดถึงแก่ความตาย มีหลักเกณฑ์และวิธีการ ดังนี้
	 ๑.	 เวลาราชการปกติ คือ เวลาที่เริ่มเข้ารับราชการจนถึงเวลาก่อนออกจาก
ราชการ
	 	 ๑.๑	 เริ่มนับต้ังแต่วันเข้ารับราชการและรับเงินเดือนจากเงินงบประมาณ
ประเภทเงินเดือน
	 	 ๑.๒	 ผู้ท่ีเข้ารับราชการก่อนอายุ ๑๘ ปีบริบูรณ์ เริ่มนับเวลาต้ังแต่วันท่ี
มีอายุครบ ๑๘ ปีบริบูรณ์
	 	 ๑.๓	 ผู้ที่ขึ้นทะเบียนทหารกองประจ�ำการ ให้มีสิทธินับเวลาตั้งแต่วันข้ึน
ทะเบียนทหารกองประจ�ำการ
	 	 	 ๑.๓.๑	 เข้ารับราชการเป็นทหารกองประจ�ำการ (ทหารเกณฑ์)
	 	 	 	 	 -	กรณีเข้ารับราชการวันเดียวกับวันขึ้นทะเบียน ให้นับเวลา
ตัง้แต่วันขึน้ทะเบยีน หากขึน้ทะเบยีนก่อนแล้วเข้ารบัราชการภายหลงั ให้นบัเวลาตัง้แต่
วันเข้ารับราชการจริง 
	 	 	 	 	 -	กรณีเป็นทหารกองประจ�ำการ ต่อมาได้บรรจุเป็นนักเรียน
นักเรียนจ่า ให้นับเวลาราชการต่อเนื่องกัน
	 	 	 	 	 -	กรณีเป็นทหารกองประจ�ำการ แล้วปลดกองหนุน ต่อมา
บรรจุเป็นนักเรียน ให้ตัดเวลาช่วงเป็นนักเรียนออก 
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	 	 	 	 	 -	กรณีเป็นทหารกองประจ�ำการ หรือนักเรียนจ่าเมื่อบรรจุ
ประจ�ำการแล้วได้เป็นนกัเรียนนายเรอื และบรรจแุต่งตัง้ยศนายเรอื ให้นบัเวลาราชการ
ตั้งแต่วันเข้ารับราชการหรือวันขึ้นทะเบียน
	 	 	 ๑.๓.๒	 	 เข้าเป็นนักเรียนทหาร (นักเรียนเตรียมทหาร นักเรียน 
นายเรือ นักเรียนแพทย์ทหาร นักเรียนจ่า) และนักเรียนดุริยางค์
	 	 	 	 	 -	กรณีขึ้นทะเบียนและเข้าเป็นนักเรียนวันเดียวกับวันขึ้น
ทะเบียน ให้นับเวลาตั้งแต่วันขึ้นทะเบียน 
	 	 	 	 	 -	กรณีเข้าเป็นนักเรียนก่อนและขึน้ทะเบยีนภายหลงั ให้ถอืว่า
ผู้นั้นขึ้นทะเบียนตั้งแต่วันเข้าเป็นนักเรียน (อายุเกิน ๑๘ ปี) หากเป็นนักเรียน ก่อนอายุ 
๑๘ ปี และขึ้นทะเบียนภายหลัง ให้นับวันขึ้นทะเบียนตั้งแต่ต้นปีที่มีอายุ ๑๘ ปี
	 	 	 ๑.๓.๓	 ผู้จบ ร.ด. ปี ๓ (ขึ้นทะเบียนเมื่อใด จะปลดกองหนุนขั้นที่ ๑ 
ในวันเดียวกับวันขึ้นทะเบียน) 
	    	 	 	 	 - กรณีเริ่มเข้าเป็นทหารประจ�ำการ หรือกลาโหมพลเรือน 
ให้นับเวลาตั้งแต่วันเข้ารับราชการที่ได้รับเงินเดือนจากเงินงบประมาณ 
	 	 	 	 	 - กรณีเริ่มเข้าเป็นนักเรียนทหาร หากเป็นนักเรียนก่อนวัน
ขึ้นทะเบียน ให้นับเวลาตั้งแต่วันขึ้นทะเบียน 
	 	 	 	 	 - กรณเีริม่เข้าเป็นนกัเรยีนทหาร หากเป็นนกัเรยีนหลงัวนัขึน้
ทะเบียน ให้นับเวลาตั้งแต่วันที่เป็นทหารประจ�ำการ (วันแต่งตั้งยศทหาร)
	 	 ๑.๔	 ผูท้ีท่างราชการคดัเลอืกให้ไปดงูานหรอืศกึษาวชิาในต่างประเทศให้
นับเวลาราชการระหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ
	 	 ๑.๕	 ผูท้ีร่บัเงินเดือนจากเงินงบประมาณประเภทเงนิเดือน ซึง่ทางราชการ
สัง่ให้ไปท�ำการใด ๆ  ตามหลกัเกณฑ์ทีก่�ำหนดโดยพระราชกฤษฎกีา ให้นบัเวลาราชการ
ระหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ
	 	 ๑.๖	 กรณีผู้รับเบี้ยหวัด ให้นับเวลาราชการ ๑ ใน ๔ ของเวลาที่มีสิทธิรับ
เบี้ยหวัด
	 ๒.	 เวลาราชการทวีคูณ คือ เวลาที่กฎหมายให้นับเพิ่มอีก ๑ เท่าของเวลาท่ี
ปฏิบัติหน้าที่หรือรับราชการตามปกติ แบ่งออกเป็น ดังนี้
	 	 ๒.๑	 เวลาท�ำหน้าที่ตามที่กระทรวงกลาโหมก�ำหนด
	 	 	 ๒.๑.๑	 เวลาระหว่างที่มีการรบ หรือการสงคราม
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	 	 	 ๒.๑.๒	 เวลาระหว่างที่มีการปราบปรามการจลาจล
	 	 	 ๒.๑.๓	 เวลาระหว่างท่ีมีพระบรมราชโองการประกาศสถานการณ์
ฉุกเฉิน
	 	 	 ๒.๑.๔	 เวลาระหว่างที่สั่งให้เป็นนักด�ำเรือด�ำน�้ำ
	 	 	 ให้นับเวลาที่ปฏิบัติการตามสั่งเป็นทวีคูณ แม้ว่าระยะเวลาดังกล่าว
นั้นจะไม่ได้รับเงินเดือนจากเงินงบประมาณประเภทเงินเดือนก็ตาม
	 	 ๒.๒	 เวลาทีม่กีารประกาศใช้กฎอยัการศกึในเขตพ้ืนทีใ่ด ให้คณะรัฐมนตรี
มีอ�ำนาจพิจารณาให้ข้าราชการซึ่งปฏิบัติหน้าที่ในเขตท่ีได้มีการประกาศกฎอัยการศึก
นัน้ ได้รับการนับเวลาราชการทีป่ฏบิติัหน้าทีใ่นระหว่างนัน้เป็นทวคีณูได้ตามหลกัเกณฑ์
ที่คณะรัฐมนตรีก�ำหนด หลักเกณฑ์การพิจารณาตามความจ�ำเป็นของสถานการณ์โดย
ค�ำนึงถึงความยากล�ำบากและการเสี่ยงอันตราย
	 ๓.	 การตัดเวลาราชการ
	 	 ๓.๑	 ในระหว่างรับราชการ เวลาที่ไม่ได้รับเงินเดือนด้วยเหตุใด ๆ เช่น 
ปวย ลา ขาด พักราชการ ให้ตัดเวลาระหว่างนั้นออก หรือถูกสั่งพักราชการโดยได้รับ
เงินเดือนไม่เต็มอัตรา เช่น ได้ ๑ ใน ๒ หรือ ๑ ใน ๓ หรือ ๑ ใน ๔ ให้ตัดเวลาราชการ
ออกตามส่วนที่ไม่มีสิทธิได้รับเงินเดือน
	 	 ๓.๒	 ผูท้ีม่สีทิธไิด้นับเวลาราชการเป็นทวคีณู  กรณปีระกาศกฎอยัการศกึ 
ถ้าไม่มาปฏบัิตริาชการในระหว่างประกาศกฎอยัการศกึด้วยเหตใุดกต็ามไม่มีสทิธไิด้นบั
เวลาทวีคูณในระหว่างนั้น

 เงินเดือนเดือนสุดท้าย
	 เงินเดือนเดือนสุดท้าย หมายความว่า เงินเดือนซ่ึงได้รับจากเงินงบประมาณ
ประเภทเงินเดือนเดือนสุดท้ายที่ออกจากราชการ รวมทั้งเงินเพิ่มพิเศษรายเดือน
ส�ำหรับค่าวิชา และหรือเงินเพ่ิมการเลื่อนฐานะและหรือส�ำหรับประจ�ำต�ำแหน่งท่ีต้อง
ฝ่าอนัตรายเป็นปกตแิละหรอืส�ำหรบัการสูร้บ และหรอืส�ำหรบัการปราบปรามผูก้ระท�ำ
ความผิด แต่ไม่รวมถึงเงินเพิ่มอย่างๆอื่น
	 อนึ่งเงินเดือนที่ได้เลื่อนในกรณีเกษียณอายุราชการเรียกว่า “เงินเดือนเลื่อน
เกษยีณ” เป็นเงินเดอืนเดือนสดุท้ายทีไ่ด้เลือ่นในวนัสดุท้ายของปีงบประมาณ (๓๐ ก.ย.) 
ก่อนวันเกษียณอายุราชการ ใน ๑ ต.ค. นั้น ได้เฉพาะตัวเลข ไม่ได้รับเงินจริง แต่ตัวเลข
เงินเดือนดังกล่าวจะน�ำไปค�ำนวณบ�ำเหน็จบ�ำนาญได้ 
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 การนับอายุบุคคล
	 การนับอายุบุคคลแบ่งออกเป็น ๒ ลักษณะ คือ
	 ๑.	 นับตาม ป.พ.พ. มาตรา ๑๖ 
	 มาตรา ๑๖ “การนับอายุของบุคคล ให้เริ่มนับแต่วันเกิด ในกรณีท่ีรู้ว่าเกิดใน
เดือนใดแต่ไม่รู้วันเกิด ให้นับวันที่หนึ่งแห่งเดือนนั้นเป็นวันเกิด...” ดังนั้น การนับอายุ
บคุคลจงึต้องเริม่นบัแต่วนัเกิด และการนบัวนัสิน้สดุระยะเวลาเพือ่ค�ำนวณอายบุุคคลก็
เป็นไปตามมาตรา๑๙๓/๕ วรรคสอง แห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณชิย์ คอื ระยะ
เวลาย่อมส้ินสดุลงในวนัก่อนหน้าจะถงึวนัเกดินัน้  ดงันัน้ บคุคลทีเ่กดิในวนัที ่๑ ตลุาคม 
พ.ศ. ๒๔๗๕ จะมีอายุครบหกสิบปีบริบูรณ์ในวันที่ ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๓๕ ส�ำหรับ
การเกษยีณอายรุาชการนัน้ มาตรา ๑๙ แห่งพระราชบัญญตับิ�ำเหนจ็บ�ำนาญข้าราชการ 
พ.ศ. ๒๔๙๔ บญัญัตใิห้ข้าราชการต้องพ้นจากราชการเมือ่สิน้ปีงบประมาณทีข้่าราชการ
นัน้มอีายคุรบหกสิบปีบรบิรูณ์ ดงันัน้ บคุคลทีเ่กดิวนัที ่๑ ตลุาคม พ.ศ. ๒๔๗๕ จะมอีายุ
ครบหกสิบปีบริบูรณ์ในวันที่ ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๓๕ และบุคคลดังกล่าวจะพ้นจาก
ราชการเมือ่สิน้ปีงบประมาณน้ันๆ คือ พ้นจากราชการต้ังแต่วนัที ่๑ ตลุาคม พ.ศ. ๒๕๓๕ 
	 การนับตาม ป.พ.พ. มาตรา ๑๖ ใช้ในกรณีนับอายุข้าราชการกลาโหมพลเรือน
ทีบ่รรจเุข้ารบัราชการ ข้าราชการทัว่ไปเมือ่ลาออก ข้าราชการทุกประเภทกรณเีกษยีณ
อายุราชการ และนับอายุบุตรในเรื่องบ�ำนาญพิเศษ
	 ๒.	 นับตาม พ.ร.บ.รับราชการทหาร พ.ศ. ๒๔๙๗ 
	 มาตรา ๔ (๑) “วิธีนับอายุ ถาเกิดพุทธศักราชใดใหถือวามีอายุครบหนึ่ง
ปบริบูรณเมื่อสิ้นพุทธศักราชที่เกิดนั้น สวนการนับอายุตอไปใหนับแตเฉพาะปท่ีสิ้น
พุทธศักราชแลว…” 
	 การนับอายตุาม พ.ร.บ.รบัราชการทหาร พ.ศ. ๒๔๙๗ ใช้ในกรณ ีการขึน้ทะเบยีน
กองประจ�ำการ การแบ่งประเภทนายทหารสญัญาบตัร และการรบับรรจนุกัเรยีนทหาร

	 การท�ำหนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับบ�ำเหน็จตกทอด

	 กระทรวงการคลัง ได้ออกประกาศเรื่องการแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับบ�ำเหน็จ
ตกทอด เพื่อให้ข้าราชการทหารหรือผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญซึ่งไม่มีทายาท ผู้มีสิทธิได้รับ
บ�ำเหน็จตกทอดได้แสดงเจตนาระบตัุวผูร้บับ�ำเหนจ็ตกทอด โดยท�ำเป็นหนงัสอืยืน่ไว้ต่อ
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ส่วนราชการเจ้าสังกดั หรอืหน่วยเบกิจ่ายเงนิเบีย้หวัดบ�ำนาญตามแบบและวธิกีาร ดงันี้
	 ๑.	 ให้ข้าราชการทหาร หรือผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับ
บ�ำเหน็จตกทอด โดยท�ำเป็นหนงัสอืตามแบบทีก่ระทรวงการคลงัก�ำหนดจ�ำนวน ๒ ฉบับ 
มีข้อความถูกต้องตรงกัน เก็บไว้ที่ผู ้แสดงเจตนา ๑ ฉบับ อีกฉบับหนึ่งส่งเก็บไว้ท่ี 
สมุดหรือแฟ้มประวัติข้าราชการ ส�ำหรับผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญให้เก็บไว้ท่ีหน่วยเบิก 
เบี้ยหวัดบ�ำนาญที่ตนเองขอรับเงิน ๑ ฉบับ
	 ๒.	 เมื่อได้แสดงเจตนาระบุตัวผู้รับบ�ำเหน็จตกทอดแล้ว จะมีผลนับแต่วันที่ได้
ยื่นหนังสือแสดงเจตนาฯ ต่อส่วนราชการเจ้าสังกัด หรือหน่วยเบิกเบี้ยหวัดบ�ำนาญ
	 ๓.	 การแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับบ�ำเหน็จตกทอดในกรณีท่ีได้แสดงเจตนาผู้มี
สิทธิไว้เกินกว่าหนึ่งคน ให้ก�ำหนดส่วนผู้มีสิทธิทุกคนไว้ให้ชัดเจน ถ้าไม่ได้ก�ำหนดส่วน
ไว้ให้ถือว่าทุกคนมีสิทธิได้รับในอัตราส่วนที่เท่ากัน
	 ๔.	 เม่ือมกีารโอนเบีย้หวดับ�ำนาญไปเบกิจ่ายหน่วยอืน่ หน่วยโอน จะส่งหนงัสอื
แสดงเจตนาฯ ดงักล่าวไปพร้อมกบัหนังสอืส�ำคัญการโอน โดยหน่วยเบิกเบ้ียหวดับ�ำนาญ
แห่งใหม่เก็บไว้ เพื่อให้ผู้มีสิทธิติดต่อขอรับหนังสือแสดงเจตนา เมื่อผู้แสดงเจตนาฯ  
เสียชีวิตแล้ว
	 ๕.	 ข้าราชการทหาร หรือผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญประสงค์จะเปลี่ยนแปลงผู้มี
สิทธิรับบ�ำเหน็จตกทอดตามหนังสือแสดงเจตนา ให้ท�ำหนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับ
บ�ำเหนจ็ตกทอดฉบบัใหม่ แล้วน�ำไปยืน่ต่อส่วนราชการเจ้าสงักดั หรอื หน่วยเบกิเบีย้หวดั
บ�ำนาญ และให้บันทึกการเปลี่ยนแปลงขอยกเลิกลงในหนังสือแสดงเจตนาฯ ฉบับเดิม
	 ๖.	 การขูดลบ ขีดฆ่า หรือการแก้ไขเปลี่ยนอย่างอื่นในหนังสือแสดงเจตนาฯ  
ให้ลงลายมือชื่อก�ำกับไว้ด้วย
	 ๗.	 ข้อเสนอแนะ หากทายาทมีเพียงคู่สมรส ควรท�ำหนังสือแสดงเจตนาฯ  
ไว้ให้ผู้อื่นเป็นผู้รับบ�ำเหน็จตกทอด (เผื่อกรณีเสียชีวิตพร้อมกัน)

	 การท�ำหนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับเงินช่วยพิเศษ

	 ข้าราชการทหาร หรือผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญ ประสงค์จะท�ำหนังสือแสดงเจตนา
ระบุตัวผู้รับเงินช่วยพิเศษ ให้จัดท�ำตามแบบที่กระทรวงการคลังก�ำหนด ดังนี้
	 ๑.	 ให้มอบหนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับเงินช่วยพิเศษไว ้ ณ ส่วนราชการ 
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ที่ตนสังกัด หรือหน่วยเบิกกรณีเป็นผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญ เมื่อมีการโอนย้ายก็ให้ส่ง
หนงัสอืดงักล่าวตามไปด้วย ดาวน์โหลดแบบฟอร์มได้จากเวป็ไซต์ของกรมก�ำลงัพลทหาร
เรือ หัวข้อ สิทธิก�ำลังพลเมื่อออกจากราชการ
	 ๒.	 ให้ระบชุือ่ผูร้บัเงนิช่วยพเิศษแต่เพยีงรายเดียว หากจะเปลีย่นแปลง ตวัผูร้บั
เงินช่วยพิเศษในภายหลัง ให้ท�ำหนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับเงินช่วยพิเศษฉบับใหม่
แทนฉบับเดิมตามที่กระทรวงการคลังก�ำหนด และให้แนบฉบับเดิมไว้ด้วย
	 ๓.	 การขูดลบ ตก เติม หรือการแก้ไขเปล่ียนแปลงอย่างอื่นในหนังสือแสดง
เจตนาระบุตัวผู้รับเงินช่วยพิเศษ ให้ลงลายมือชื่อก�ำกับไว้

	 การเตรียมหลักฐานใช้ประกอบการยื่นเรื่องขอรับเบี้ยหวัด 
	 บ�ำเหน็จบ�ำนาญและเงิน กบข.

	 ข้าราชการทหารทีอ่อกจากราชการจะต้องจัดเตรยีมเอกสารเพือ่ใช้ยืน่ขอรบัเบีย้
หวัดบ�ำเหน็จบ�ำนาญ ตามเหตุแห่งการออกจากราชการ ดังนี้
	 ๑.	 ข้าราชการทหารที่เกษียณอายุราชการ และข้าราชการทหารที่ลาออกตาม
โครงการเกษียณอายุราชการก่อนก�ำหนด
	 	 ๑.๑	 ค�ำร้องขอรับเบี้ยหวัดบ�ำเหน็จบ�ำนาญฯ ซ่ึงสามารถดาวน์โหลดได้
จากเว็ปไซต์ของกรมก�ำลังพลทหารเรือ หัวข้อ สิทธิก�ำลังพลเมื่อออกจากราชการ
	 	 ๑.๒	 แบบรายการค�ำนวณเวลาราชการขอรับเบ้ียหวัดบ�ำเหน็จบ�ำนาญ 
(แบบ บ.) ซึ่งจะได้รับเมื่อมาตรวจประวัติรับราชการที่ แผนกทะเบียนประวัติ  
กองทะเบียนพล ส�ำนักบริการและสิทธิก�ำลังพล กรมก�ำลังพลทหารเรือก่อนออกจาก
ราชการ
	 	 ๑.๓	 แบบขอรับเงินจากกองทุน กบข. (แบบ รง ๐๐๘ เฉพาะผู้ที่เป็น
สมาชกิ) สามารถดาวน์โหลดได้จากเวปไซต์ของกรมก�ำลงัพลทหารเรอื หวัข้อ สทิธกิ�ำลงั
พลเมื่อออกจากราชการ
	 	 ๑.๔	 แบบแจ้งรายการลดหย่อนภาษีเงินได้ส�ำหรับผู้รับเบี้ยหวัด บ�ำเหน็จ
บ�ำนาญปกติ (แบบ สรจ.๑)
	 	 ๑.๕	 ส�ำเนาทะเบียนบ้าน
	 	 ๑.๖	 ส�ำเนาบัญชีธนาคารที่รับเงินเดือนปัจจุบัน
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	 	 ๑.๗	 ส�ำเนา สด.๓ หรือ สด.๘
	 	 ๑.๘	 ส�ำเนาใบจ่ายเงินเดือน
	 	 ๑.๙	 ส�ำเนาค�ำสั่งรับเงินค่าฝ่าอันตรายที่มีผลถึงวันก่อนวันลาออก
	 	 ๑.๑๐	ส�ำเนาค�ำสั่งรับเงิน พ.ส.ร. ที่ได้รับทุกค�ำสั่ง (หน้าแรก หน้าท่ีมีช่ือ
ตนเอง และหน้าสุดท้าย)
	 	 ๑.๑๑	หนังสือรับรองเวลาราชการทวีคูณ (ตัวจริง)
	 	 ๑.๑๒	ประวัติรับราชการ
	 ๒.	 ข้าราชการทหารทีล่าออก ปลดออก ไม่รบัสมคัรต่อ จะต้องเตรียมเอกสาร ดงันี้
	 	 ๒.๑	 แบบขอรับเงินจากกองทุน กบข. (แบบ รง ๐๐๘ เฉพาะผู้ที่เป็น
สมาชิก) สามารถดาวน์โหลดได้จากเว็ปไซต์ของกรมก�ำลังพลทหารเรือ หัวข้อ สิทธิ 
ก�ำลังพลเมื่อออกจากราชการ
	 	 ๒.๒	 ส�ำเนาหนังสือขอลาออกที่ข้าราชการยื่นต่อผู้บังคับบัญชา (กรณี 
ลาออก)
	 	 ๒.๓	 ส�ำเนาบันทึกอนุมัติให้ออกจากราชการ
	 	 ๒.๔	 ส�ำเนาค�ำสั่งให้ออกจากราชการ
	 	 ๒.๕	 ส�ำเนาทะเบียนบ้าน
	 	 ๒.๖	 ส�ำเนาบัญชีธนาคาร
	 	 ๒.๗	 ส�ำเนา สด.๓ หรือ สด.๘
	 	 ๒.๘	 ประวัติรับราชการ
	 	 ๒.๙	 หนังสือรับรองเวลาราชการทวีคูณ (ตัวจริง)
	 	 ๒.๑๐	ส�ำเนาค�ำสั่งเงินเดือน
	 	 ๒.๑๑	ค�ำสั่งรับเงินค่าฝ่าอันตรายที่มีผลถึงวันก่อนลาออก
	 	 ๒.๑๒	ค�ำสั่งรับเงิน พ.ส.ร. ที่ได้รับทุกค�ำสั่ง (หน้าแรก หน้าท่ีมีช่ือตนเอง 
และหน้าสุดท้าย)
	 ๓.	 ข้าราชการทหารทีโ่อนย้ายไปรบัราชการภายใต้ พ.ร.บ.ส่วนท้องถิน่ จะต้อง
พ้นสภาพจากการเป็นสมาชิก กบข. ต้องยื่นเรื่องขอรับเงิน กบข. โดยใช้เอกสาร ดังนี้
	 	 ๓.๑	 ค�ำสั่งให้โอนย้ายไปรับราชการนอก กห.
	 	 ๓.๒	 ค�ำสั่งรับโอนจากหน่วยที่รับโอน
	 	 ๓.๓	 ส�ำเนาทะเบียนบ้าน
	 	 ๓.๔	 ส�ำเนาบัญชีธนาคาร	
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	 ๔.	 การยื่นขอรับบ�ำนาญพิเศษ
	 	 ๔.๑	 แบบขอรับเบี้ยหวัดบ�ำเหน็จบ�ำนาญฯ (๕๓๐๐) ซึ่งสามารถ
ดาวน์โหลดแบบฟอร์มได้จากเว็บไซต์ของกรมก�ำลังพลทหารเรือ หัวข้อ สิทธิก�ำลังพล
เมื่อออกจากราชการ
	 	 ๔.๒	 ค�ำร้องขอรับเบี้ยหวัดบ�ำเหน็จบ�ำนาญฯ   ซ่ึงสามารถดาวน์โหลดได้
จากเว็บไซต์ของกรมก�ำลังพลทหารเรือ หัวข้อ สิทธิก�ำลังพลเมื่อออกจากราชการ
	 	 ๔.๓	 แบบแจ้งรายการลดหย่อนภาษีเงินได้ส�ำหรับผู้รับเบี้ยหวัด บ�ำเหน็จ
บ�ำนาญปกติ (แบบ สรจ.๑)
	 	 ๔.๔	 หนังสือต้นสังกัดเสนอ ทร.ขอรับบ�ำนาญพิเศษ พร้อมเอกสารท่ี
เกี่ยวข้อง
	 	 ๔.๕	 หนังสือสอบสวนทายาท (กรณีเสียชีวิต)
	 	 ๔.๖	 หนังสือรับรองการได้รับอันตรายหรือถูกประทุษร้ายฯ (สรจ.๔)
	 	 ๔.๗	 ใบส�ำคัญส�ำหรับคนพิการทุพพลภาพฯ (แบบ สด.๖)
	 	 ๔.๘	 ส�ำเนาทะเบียนบ้าน
	 	 ๔.๙	 ส�ำเนาบัญชีธนาคาร

	 การยื่นเรื่องขอรับสิทธิ 

	 ข้าราชการท่ีครบเกษียณอายรุาชการ และข้าราชการทีเ่ข้าร่วมโครงการเกษยีณ
อายุก่อนก�ำหนด จะต้องยื่นเรื่องขอรับบ�ำเหน็จบ�ำนาญ ผ่านต้นสังกัด และต้นสังกัดจะ
รวบรวมเอกสารส่งให้กรมก�ำลงัพลทหารเรอืเพือ่ด�ำเนินการยืน่ขอรบับ�ำเหนจ็บ�ำนาญต่อ
กรมบัญชีกลางหรือคลังเขต ในกรณีที่มีงบประมาณเพียงพอและเป็นการอ�ำนวยความ 
สะดวกให้แก่ก�ำลังพล กรมก�ำลังพลทหารเรือ จะจัดเจ้าหน้าท่ีไปด�ำเนินการรับแบบ
ขอรับบ�ำเหน็จบ�ำนาญในพื้นที่ภาคตะวันออก พื้นที่ภาคใต้ และในพื้นที่กรุงเทพฯ และ
ปริมณฑล ภายหลังจากการตรวจสอบประวัติของแผนกทะเบียนประวัติเสร็จสิ้นแล้ว 
ทั้งนี้รายละเอียดการปฏิบัติกรมก�ำลังพลทหารเรือจะแจ้งให้ทราบในแต่ละปีต่อไป
	 ข้าราชการทหารทีล่าออก ปลดออก ไม่รบัสมัครต่อ สามารถน�ำเอกสารท่ีก�ำหนด
มายื่นที่แผนกเบี้ยหวัดและบ�ำนาญ กองทะเบียนพล ส�ำนักบริการและสิทธิก�ำลังพล  
กรมก�ำลังพลทหารเรือ ในเวลาราชการ
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การปฏิบัติหลังออกจากราชการ

	 หนาที่ของทหารนอกประจ�ำการ  

	 ๑.	 ตองปฏิบัติตามกฎขอบังคับ ค�ำสั่ง และแบบธรรมเนียมทหาร เมื่อสังกัด
หนวยใดใหหัวหนาหนวยนั้นเปนผูบังคับบัญชาโดยตรง 
 	 ๒.	 ถาเขารับราชการในกระทรวง ทบวง กรมอื่น ตองรายงานตอผูบังคับ
บัญชาตนสังกัดใหทราบวาเขารับราชการต�ำแหนงใด เปนขาราชการประเภทใดมีสิทธิ
ไดรับบ�ำเหน็จบ�ำนาญหรือไม  รับเงินเดือนเทาใด หรือไดเล่ือนช้ันเงินเดือนหรือออก
จากราชการ ภายใน ๑๕ วัน นับแตวันที่ไดมีกรณีนั้น ๆ และผูบังคับบัญชาตองเสนอ
รายงานตามล�ำดับจนถึงหนวยที่ขึ้นตรงตอ รมว.กห. ทราบ และใหเจาหนาที่สงเรื่องไป
ยังเจาหนาที่เสมียนตรา และให้เจ้าหน้าที่เสมียนตราสงเจาหนาที่การเงิน 
	 ๓.	 ทหารกองหนุนและนายทหารนอกราชการ จะตองไปรายงานตนเองยังที่
วาการหนวยตนสังกัดโดยเร็วที่สุด เมื่อมีราชการสงคราม หรือประกาศระดมพล หรือ
ประกาศใชกฎอยัการศกึในเขตทองที ่ซึง่ตนมภีมิูล�ำเนาอยู แมจะไมไดรบัค�ำสัง่เรยีกรอง
ประการใดก็ตาม

	 การแต่งเครื่องแบบทหารของทหารนอกประจ�ำการ

 สิทธิและโอกาสในการแต่งเครื่องแบบทหาร
	 กฎกระทรวง (พ.ศ. ๒๔๙๙) ออกตามความในพระราชบญัญตั ิเครือ่งแบบทหาร 
พุทธศักราช ๒๔๗๗ วาดวยสิทธิและโอกาสในการแตง เครื่องแบบทหาร ขอ ๓ และ ขอ 
๖ สรุปไดวา 
 	 ๑.	 นายทหารสัญญาบัตรนอกประจ�ำการ มีสิทธิแตงเครื่องแบบทหาร ไดทุก
โอกาส 
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 	 ๒.	 นายทหารประทวนนอกประจ�ำการ มีสิทธิแตงเครื่องแบบทหาร โอกาสถูก
เรียกระดมพลและถูกเรียกเขารับราชการทหาร 
	 ๓.	 นายทหารนอกกอง ราชองครักษพิเศษ นายทหารพิเศษ และผูบังคับการ
พิเศษมีสิทธิแตงเครื่องแบบทหารเชนเดียวกับนายทหารประจ�ำการไดทุกโอกาส   

 การประดับเครื่องหมายของนายทหารนอกประจ�ำการ  
	 พระราชบัญญัติเครื่องแบบทหาร พ.ศ. ๒๔๗๗ และกฎกระทรวงออกตามความ
ในพระราชบัญญัติเครื่องแบบทหารก�ำหนดให้ ทหารเรือ แต่งเครื่องแบบทหารเรือใช้
เคร่ืองหมายยศเคร่ืองหมายพรรคและเครื่องหมายเหล่าเช่นเดียวกับทหารประจ�ำการ 
เวนแต 
 	 ๑.	 นายทหารสญัญาบตัรนอกประจ�ำการ มรีปูสมอท�ำดวยโลหะสเีงนิ ประดบัท่ี
ก่ึงกลางอนิทรธนทูัง้สองขาง หรือเหนือเคร่ืองหมายยศทีแ่ขนเสือ้ทัง้สองขาง แลวแตกรณ ี
	 ๒.	 นายทหารประทวนชั้นพันจานอกประจ�ำการ มีรูปสมอท�ำดวยโลหะสีทอง
ประดับบนอินทรธนูทั้งสองขางแทนเครื่องหมายเหลา 
	 ๓.	 นายทหารประทวนชัน้จานอกประจ�ำการ ปกรูปสมอภายใต พระมหามงกุฎ
ไมมีรัศมีเหนือเครื่องหมายเหลา

เครื่องหมายยศของข้าราชการนอกประจ�ำการ

	

	
	 เมื่อออกจากราชการแล้ว  ผู้ที่ออกจากราชการจะต้องด�ำเนินการในด้านต่าง ๆ  
หลายรายการ ทั้งน้ีสามารถด�ำเนินการได้ท่ี ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จข้าราชการ  
ทร. นอกประจ�ำการ (ONE STOP SERVICE)  กรมก�ำลังพลทหารเรือ กรมสวัสดิการ 
ทหารเรอื การด�ำเนนิการและหน่วยทีรั่บผดิชอบด�ำเนินการนัน้ มรีายการต้องปฏบัิต ิดงันี้
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	 การท�ำบัตรประจ�ำตัวข้าราชการบ�ำเหน็จบ�ำนาญ 

 การติดต่อขอท�ำบัตรประจ�ำตัวข้าราชการบ�ำเหน็จบ�ำนาญ
	 ๑.	 ขาราชการบ�ำเหน็จบ�ำนาญ สังกัดส�ำนักงานปลัดกระทรวงกลาโหม  
(นายทหารชั้นนายพลเรือ) ติดตอขอท�ำบัตรประจ�ำตัวไดท่ีแผนกบริการก�ำลังพล  
กองบริการก�ำลังพล ส�ำนักงานก�ำลังพล กรมเสมียนตรา (สม.)
	 ประมาณเดือนกันยายนของทุกปี (ก่อนเกษียณอายุราชการ) กรมก�ำลังพล 
ทหารเรือจะเชิญเจ้าหน้าที่ท�ำบัตรประจ�ำตัวข้าราชการบ�ำเหน็จบ�ำนาญจากกรม 
เสมียนตรามาด�ำเนินการจัดท�ำบัตรประจ�ำตัวให้กับข้าราชการชั้นนายพลเรือที่ศูนย์
บริการแบบเบ็ดเสร็จฯ ทั้งนี้รายละเอียดการปฏิบัติกรมก�ำลังพลทหารเรือจะแจ้งให้
ทราบในแต่ละปีต่อไป
	 ๒.	 ข้าราชการบ�ำเหน็จบ�ำนาญที่สังกัด กองทัพเรือ (ลาออกจากราชการแล้ว
ได้รับโปรดเกล้าฯ พระราชทานยศเป็นพลเรือตรี และ ชั้นยศ น.อ. - จ.ต.)  ให้ยื่นค�ำขอ 
มีบัตรประจ�ำตัวที่ เจ้าหน้าที่งานบริการด้านก�ำลังพล ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จฯ  
โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๔

 การแต่งกายเพื่อท�ำบัตรประจ�ำตัวข้าราชการบ�ำเหน็จบ�ำนาญ
	 ๑.	 ข้าราชการชั้นยศนายพลเรือ แต่งเครื่องแบบปกติขาว (หมายเลข ๑)  
ติดเครื่องหมายที่ระบุถึงการเปนนายทหารนอกประจ�ำการ
	 ๒.	 ข้าราชการชายชัน้ยศ น.อ. - จ.ต. แต่งเครือ่งแบบปกตกิาก ีตดิเครือ่งหมาย
ที่ระบุถึงการเปนนายทหารนอกประจ�ำการ
	 ๓.	 ข้าราชการหญิง แต่งเครื่องแบบปกติคอพับ ติดเครื่องหมายที่ระบุถึงการ
เปนนายทหารนอกประจ�ำการ
	 ๔.	 ทรงผม	 ทหารชาย  สั้น ข้างขาว  ทหารหญิง งดย้อมสี

 ลักษณะบัตรประจ�ำตัวข้าราชการบ�ำเหน็จบ�ำนาญ
	 ๑.	 บัตรประจ�ำตัวข้าราชการบ�ำเหน็จบ�ำนาญมีอายุ ๖ ป  นับแตวันออกบัตร 
และบัตรประจ�ำตัวที่ใช้ได้ในวันที่ผู้ถือบัตรมีอายุครบ ๗๐ ปีบริบูรณ์ ให้คงใช้ได้ตลอด
ชีวิต 
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	 ๒.	 กรณีบัตรประจ�ำตัวสูญหายการด�ำเนินการออกบัตรประจ�ำตัวให้ใหม่  
จะต้องเสียค่าบัตรใหม่ฉบับละ ๕๐ บาท (ห้าสิบบาทถ้วน) 
	 ๓.	 ผู้ถือบัตรประจ�ำตัวข้าราชการบ�ำเหน็จบ�ำนาญผู้ใดได้รับโทษจ�ำคุกโดย 
ค�ำพิพากษาถึงที่สุดให้จ�ำคุก เว้นแต่เป็นโทษส�ำหรับความผิดที่ได้กระท�ำโดยประมาท
หรือความผิดลหุโทษ หรือเป็นบุคคลล้มละลายทุจริตตามกฎหมายล้มละลายหรือ 
ยินยอมให้ผู้อื่นน�ำบัตรประจ�ำตัวนั้นไปใช้ในทางทุจริต ให้เป็นอันหมดสิทธิที่จะใช้บัตร
ประจ�ำตวัน้ันต่อไป และให้ผูน้ัน้ส่งมอบบตัรประจ�ำตัวดงักล่าวคนืให้แก่ กพ.ทร. ภายใน 
๓๐ วัน นับแต่วันหมดสิทธิที่จะใช้บัตรประจ�ำตัวนั้น

	 การท�ำบัตรประจ�ำตัวผู้ได้รับพระราชทาน
	 เหรียญชัยสมรภูมิและทายาท

 การติดต่อขอท�ำบัตร
	 ผู้ขอท�ำบตัรแสดงความประสงค์ขอท�ำบตัรประจ�ำตัวผูไ้ด้รบัพระราชทานเหรยีญ
ชัยสมรภูมิหรือทายาทที่เจ้าหน้าที่งานบริการด้านก�ำลังพล ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จฯ 
โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๔

 เอกสารที่ต้องน�ำมายื่นประกอบการขอท�ำบัตร
	 ๑.	 ส�ำเนาราชกิจจานุเบกษาผู้ได้รับพระราชทานเหรียญชัยสมรภูมิ
	 กรณชีือ่ตวั ชือ่สกลุ ไม่ตรงกบัราชกจิจานเุบกษา และไม่มเีอกสารการเปลีย่นชือ่
ตัว หรือชื่อสกุล ต้องมีหนังสือรับรองจากฝ่ายการปกครองที่ว่าการอ�ำเภอว่าเป็นบุคคล
คนเดียวกัน
	 ๒.	 ส�ำเนาบัตรประชาชน/บัตรข้าราชการ
	 ๓.	 ส�ำเนาทะเบียนบ้าน
	 ๔.	 รูปถ่ายขนาด ๓ x ๔ ซม. จ�ำนวน ๓ รูป (ภาพสีหรือขาวด�ำ แต่งกายสุภาพ 
เสื้อมีปก ไม่มีลวดลาย ไม่สวมแว่น ไม่สวมหมวก พื้นหลังสีขาว)
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 การขอท�ำบัตรกรณีบัตรสูญหาย
	 ๑.	 กรณีบัตรหาย ให้แจ้งความว่า “บัตรเหรียญชัยสมรภูมิของยศ  ชื่อ  สกุล  
สูญหาย” 
	 ๒.	 ส�ำเนาบัตรเดิม (หากไม่มีให้เริ่มกระบวนการขอใหม่)
	 ๓.	 เอกสารอื่น ๆ เช่นเดียวกับการขอท�ำบัตรใหม่

 กรณีเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล ในบัตร
	 ๑.	 บัตรประจ�ำตัวผู้ได้รับพระราชทานเหรียญชัยสมรภูมิหรือทายาทแล้วแต่
กรณี
	 ๒.	 เอกสารอื่น ๆ เช่นเดียวกับการขอท�ำบัตรใหม่

 กรณีทายาทขอท�ำบัตร
	 ๑.	 ท�ำหนังสือขอให้สอบสวนทายาท
	 ๒.	 ราชกิจจานุเบกษา
	 ๓.	 ส�ำเนามรณบัตรและส�ำเนาทะเบียนบ้าน ของผู้ได้รับพระราชทาน
	 ๔.	 ส�ำเนาบัตรประชาชนและส�ำเนาทะเบียนบ้าน ของผู้ขอหรือทายาท

	 การย้ายประเภททหารกองหนุน

	 ทหารกองหนุนมีเบี้ยหวัด เมื่อครบก�ำหนดการเป็นกองหนุนมีเบ้ียหวัดแล้ว 
กรมบญัชกีลางจะยกเลกิการจ่ายเงินเบีย้หวดั และจะต้องท�ำเรือ่งย้ายประเภทเป็นทหาร
ประเภทอื่น กรณีนายทหารประทวนจะเปลี่ยนประเภทเป็นทหารกองหนุนประเภท
ที่ ๑ ชั้นที่ ๓ มีสิทธิได้รับบ�ำเหน็จบ�ำนาญ ในส่วนของนายทหารสัญญาบัตรจะเปลี่ยน
ประเภทจากนายทหารกองหนุนมีเบี้ยหวัด เป็นนายทหารนอกราชการมีสิทธิได้รับ
บ�ำเหน็จบ�ำนาญ หากการย้ายประเภททหารกองหนนุไปเป็นข้าราชการบ�ำเหนจ็บ�ำนาญ
ไม่ต่อเนื่อง จะท�ำให้ขาดสิทธิต่าง ๆ  ของการเป็นข้าราชการบ�ำนาญ เช่น สิทธิการรักษา 
พยาบาล  ส�ำหรบันายทหารประทวนจะย้ายประเภทในเดอืนท่ีข้ึนทะเบียนกองประจ�ำการ  
ส่วนนายทหารสัญญาบัตรจะย้ายประเภทใน ๑ ม.ค. ของ พ.ศ. ถัดไปของปีที่ครบ 
กองหนุน  
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 การติดต่อย้ายประเภททหารกองหนุน
	 เพื่อให้เกิดสิทธิของข้าราชการบ�ำเหน็จบ�ำนาญอย่างต่อเนื่อง ก่อนครบ
ก�ำหนดการเป็นกองหนุนประมาณ ๓๐ วัน ให้ทหารกองหนุนติดต่อขอย้ายประเภทที่ 
เจ้าหน้าที่งานบริการด้านก�ำลังพล ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จฯ โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๓ 

 เอกสารที่ใช้ประกอบการยื่นเรื่อง	
	 	 ๑.	 หนังสือใบสั่งจ่ายเบี้ยหวัด 
	 	 ๒.	 ส�ำเนาทะเบียนบ้าน 
	 	 ๓.	 ส�ำเนาบัญชีเงินฝากธนาคาร	
	 เมื่อกรมบัญชีกลางอนุมัติสั่งจ่ายเงินบ�ำเหน็จบ�ำนาญแล้ว จะส่งหนังสือส่ังจ่าย
ลงในระบบ e–pension และส่งหนงัสอืแจ้งให้กบัผูข้อรบัสทิธทิราบ ตามทีอ่ยูท่ีผู่ข้อรบั
สิทธิระบุไว้ แล้วจะด�ำเนินการเบิกเงินเข้าบัญชีของผู้ขอรับสิทธิ
	 ส�ำหรับผูท้ีไ่ด้รับบ�ำเหนจ็บ�ำนาญไม่ถงึเงินขัน้ต�ำ่ (๑๐,๐๐๐ บาท) ให้เขียนค�ำร้อง
ขอรับเงินช่วยค่าครองชีพฯ ที่เจ้าหน้าที่งานบริการด้านก�ำลังพล ศูนย์บริการแบบ 
เบ็ดเสร็จฯ โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๖

	 การขอเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลและ 
	 การศึกษาบุตร

 การด�ำเนินการเบิกเงินสวัสดิการ
	 ผูม้สีทิธใินเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบัการรกัษาพยาบาลและการศึกษาบตุร สามารถ
ยื่นเอกสารเพื่อขอเบิกเงินดังกล่าวได้ที่ เจ้าหน้าที่งานบริการด้านการเงิน ศูนย์บริการ
แบบเบ็ดเสร็จฯ โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๕ - ๖   

 เอกสารประกอบการยื่นเรื่องขอรับเงินสวัสดิการ
  	 ๑.	 การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล
	 	 ๑.๑	 ใบส�ำคัญขอเบิกค่ารักษาพยาบาล (แบบ ๗๑๓๑)  
	 	 ๑.๒	 หลักฐานการรับเงินของสถานพยาบาล (ใบเสร็จรับเงิน)
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	 	 ๑.๓	 เอกสารประกอบใบเสร็จรับเงินของสถานพยาบาล กรณีในสถาน
พยาบาลไม่ระบุรหัสรายการ (ถ้ามี)
	 	 ๑.๔	 ใบรบัรองรายการยาและอวยัวะเทยีมทีไ่ม่มจี�ำหน่ายในสถานพยาบาล 
(แบบ ๗๑๓๕) (ถ้ามี)
	 	 ๑.๕	 หนังสอืรบัรองของแพทย์ผูร้กัษาเพ่ือประกอบการเบกิจ่ายกรณผีูป่้วย
จ�ำเป็นต้องใช้ยานอกบัญชียาหลักแห่งชาติ (ถ้ามี)
	 	 ๑.๖	 ใบรับรองแพทย์ผู ้ป่วยในของสถานพยาบาลเอกชนกรณีฉุกเฉิน  
(ถ้ามี)
	 	 ๑.๗	 หนังสือแสดงรายการค่าใช้จ่ายของบริษัทประกันภัย (ถ้ามี)
	 	 เมื่อเจ้าหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องของเอกสารเรียบร้อยแล้วจะส่ง 
ใบส�ำคัญเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล (แบบ ๗๑๓๑) พร้อมหลักฐาน
ให้แผนกเบี้ยหวัดและบ�ำนาญ กองเงินเดือน กรมการเงินทหารเรือ เพื่อจัดท�ำฎีกาเบิก
เงิน และโอนจ่ายเงินให้ผู้มีสิทธิต่อไป
	 ๒.	 การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
	 	 ๒.๑	 ใบส�ำคัญเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร (แบบ ๗๒๒๓) 
	 	 ๒.๒	 ใบเสร็จรับเงินของสถานศึกษา
	 	 ๒.๓	 ประกาศ/ข้อบังคับ/ใบรับรองของสถานศึกษาท่ีขออนุมัติให้จัดเก็บ
เงินบ�ำรุงการศึกษาหรือค่าเล่าเรียน
	 	 ๒.๔	 หลกัฐานอืน่ๆ เช่น ส�ำเนาทะเบยีนสมรส ส�ำเนาทะเบยีนบ้าน ส�ำเนา
สตูบิตัร ส�ำเนาใบรบัรองบตุร ส�ำเนาใบมรณะบัตร (กรณหีญงิใช้สทิธเิบิกแทนสามท่ีีถึงแก่
กรรม) ส�ำเนาใบเปลี่ยนชื่อ เปลี่ยนนามสกุล เป็นต้น
	 	 เมื่อเจ้าหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องของเอกสารเรียบร้อยแล้วจะส่งใบ
ส�ำคญัเบกิเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบัการศกึษาบตุร (แบบ ๗๒๒๓) พร้อมหลกัฐานให้แผนก
เบี้ยหวัดและบ�ำนาญ กองเงินเดือน กรมการเงินทหารเรือ เพื่อจัดท�ำฎีกาเบิกเงินและ
โอนจ่ายเงินให้ผู้มีสิทธิต่อไป
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	 การขอรับเบี้ยหวัดบ�ำเหน็จบ�ำนาญเพิ่ม

 การติดต่อยื่นเรื่องขอรับเงินเบี้ยหวัดบ�ำเหน็จบ�ำนาญเพิ่ม
	 เมื่อข้าราชการนอกประจ�ำการมีค�ำสั่งให้ได้รับเงินเพิ่มต่าง ๆ ที่มีสิทธิเอามาคิด
เบี้ยหวัด บ�ำเหน็จ บ�ำนาญ หรือหนังสือวันรับราชการเป็นทวีคูณท่ีได้รับมาใหม่ และ
ยังไม่ได้ค�ำนวณเวลาราชการ ให้ทหารกองหนุนหรือข้าราชการบ�ำเหน็จบ�ำนาญติดต่อ 
เจ้าหน้าที่งานบริการด้านก�ำลังพล ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จฯ โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๓ 

 เอกสารที่ใช้ประกอบการยื่นเรื่อง
	 ๑.	 หนังสือใบสั่งจ่ายเบี้ยหวัด บ�ำเหน็จ บ�ำนาญแล้วแต่กรณี 
	 ๒.	 ส�ำเนาค�ำสั่งเงินเพิ่ม/หนังสือวันรับราชการเป็นทวีคูณฉบับจริง 
	 ๓.	 ส�ำเนาทะเบียนบ้าน 
	 ๔.	 บัญชีเงินฝากธนาคาร

	 การขอบ�ำเหน็จด�ำรงชีพอายุ ๖๕ ปี และ ๗๐ ปี

 การติดต่อยื่นเรื่องขอรับบ�ำเหน็จด�ำรงชีพ
	 ข้าราชการบ�ำนาญมีอายุครบ ๖๕ ปีบริบูรณ์ หรือ ๗๐ ปีบริบูรณ์ สามารถ
ยื่นเรื่องขอรับบ�ำเหน็จด�ำรงชีพที่เจ้าหน้าที่งานบริการด้านก�ำลังพลศูนย์บริการแบบ 
เบ็ดเสร็จฯ โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๓ 

 เอกสารที่ใช้ประกอบการยื่นเรื่อง
	 ๑.	 หนังสือสั่งจ่ายบ�ำเหน็จด�ำรงชีพ หรือหนังสือรับรองการรับบ�ำนาญ
	 ๒.	 ส�ำเนาทะเบียนบ้าน
	 ๓.	 บัญชีเงินฝากธนาคาร 
	 *ทั้งน้ี หากได้ขอหนังสือรับรองสิทธิในบ�ำเหน็จตกทอดเพื่อใช้เป็นหลักทรัพย์
ประกันการกู้เงินแล้ว จะไม่สามารถขอรับบ�ำเหน็จด�ำรงชีพเมื่ออายุ ๖๕ ปี ยกเว้นได้
ชดใช้หน้ีเงนิกูน้ั้นหมดแล้ว หรอืยกเลกิหนงัสอืรบัรองสทิธฯิ กรณทีีไ่ม่ได้น�ำไปค�ำ้ประกนั
การกู้เงิน หรือหากน�ำหนังสือรับรองสิทธิไปค�้ำประกันเงินกู้แล้ว จะยื่นขอรับบ�ำเหน็จ
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ด�ำรงชีพได้อีกครั้งเมื่ออายุครบ ๗๐ ปีบริบูรณ์ โดยบ�ำเหน็จด�ำรงชีพที่ได้รับ จะไม่เกิน
จ�ำนวนท่ีเหลือจากสทิธใินบ�ำเหนจ็ตกทอดทีน่�ำไปเป็นหลกัทรพัย์ในการค�ำ้ประกนัเงินกู้  
และบ�ำเหนจ็ด�ำรงชพีทีไ่ด้รบัรวมกบัจ�ำนวนทีไ่ด้รบัครัง้แรกไปแล้ว จะไม่เกนิห้าแสนบาท

	 การขอเพิม่ฐานข้อมลูบคุลากรภาครฐั และการแก้ไขเพิม่เตมิ 
	 ประวัติรับราชการให้กับข้าราชการที่รับเบี้ยหวัด บ�ำนาญ

	 งานทะเบียนภาครัฐ หมายถึง การเพิ่ม การปรับปรุง แก้ไข ฐานข้อมูลบุคลากร
ภาครัฐในระบบกรมบัญชีกลาง ของผู้รับเบี้ยหวัด บ�ำเหน็จ บ�ำนาญ สังกัดกองทัพเรือ 
ให้ถกูต้องครบถ้วนสมบรูณ์ทีส่ดุและเพือ่ให้ผูร้บัเบีย้หวดั บ�ำเหนจ็ บ�ำนาญ และบุคคลใน
ครอบครัวมสีทิธิในสวสัดิการรกัษาพยาบาลทีถ่กูต้อง ส่วนงานทะเบียนประวติั หมายถึง 
การเพิ่ม การปรับปรุง แก้ไข ในระบบสนับสนุนข้อมูลเพื่อการบริหารจัดการทรัพยากร
บุคคล (Hrmiss) ของผู้รับเบี้ยหวัด บ�ำเหน็จ บ�ำนาญ สังกัดกองทัพเรือ ให้ถูกต้องครบ
ถ้วนสมบูรณ์ที่สุด ซึ่งผู้ที่มีความประสงค์จะขอเพิ่ม แก้ไข ปรับปรุง ข้อมูลในฐานข้อมูล 
ดังกล่าว สามารถติดต่อได้ที่เจ้าหน้าท่ีงานบริการด้านก�ำลังพลศูนย์บริการแบบ 
เบ็ดเสร็จฯ โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๓ โดยยื่นเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

	 การขอรับหนังสือรับรองการมีสิทธิรับเงินสวัสดิการ
	 ค่ารักษาพยาบาล (คนไข้ใน)

	 เมื่อผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญหรือทายาทเข้ารักษาพยาบาลในสถานพยาบาลท่ีไม่
สามารถเบิกจ่ายเงินสวัสดิการค่ารักษาพยาบาล ในระบบจ่ายตรงของกรมบัญชีกลาง
ได้ สามารถขอรับหนงัสอืรบัรองการมสีทิธริบัเงนิสวสัดกิารค่ารกัษาพยาบาลท่ีเจ้าหน้าท่ี
งานบริการด้านก�ำลังพลศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จฯ โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๓ 

 เอกสารที่ใช้ประกอบการยื่นเรื่อง
	 ๑.	 ส�ำเนาทะเบียนบ้านเจ้าของสิทธิ
	 ๒.	 ส�ำเนาทะเบียนบ้านหรือบัตรประจ�ำตัวผู ้ป่วยโรงพยาบาลท่ีเข้ารักษา
พยาบาล
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	 เมื่อเจ้าหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องเอกสาร/หลักฐาน ที่ส�ำคัญครบถ้วนแล้ว  
จะจดัท�ำหนงัสอืรบัรองการมสีทิธรัิบเงินเงินสวสัดิการรักษาพยาบาล เสนอผูบ้งัคับบญัชา
ตามล�ำดับชั้น เมื่อผู้บังคับบัญชาลงนามในหนังสือเรียน ผู้อ�ำนวยการโรงพยาบาลท่ี 
ผู้ป่วยเข้ารับการรักษาพยาบาล ให้ผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญหรือทายาทรับหนังสือรับรอง
จากเจ้าหน้าที่เพื่อไปยื่นขอต่อโรงพยาบาลที่ผู้ป่วยเข้ารับการรักษาพยาบาล

	 การรับรองด้านการเงิน การลดหย่อนภาษี
	 และการเปลี่ยนแปลงเลขบัญชีเงินฝากธนาคาร

	 การรับรองด้านการเงินของผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญนี้ ได้แก่ การขอหนังสือรับรอง
เงินเบ้ียหวัดบ�ำนาญ หนังสือรับรองสิทธิในบ�ำเหน็จตกทอดเพ่ือใช้เป็นหลักทรัพย ์
ประกันการกู้เงินกับสถาบันการเงิน การแจ้งการเปลี่ยนแปลงรายการลดหย่อนภาษี
เงนิได้ และการแจ้งการเปลีย่นแปลงเลขบญัชเีงินฝากธนาคาร ซึง่สามารถด�ำเนนิการได้ที ่
เจ้าหน้าทีง่านด้านการเงนิ ศนูย์บรกิารแบบเบด็เสรจ็ฯ โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๕ - ๖ โดยมี 
รายละเอียด ดังนี้

 การขอหนังสือรับรองเบี้ยหวัดบ�ำนาญ
	 ผู ้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญ ติดต่อแสดงความประสงค์ขอรับหนังสือรับรองเงิน 
เบ้ียหวัดบ�ำนาญ พร้อมกับยื่นบัตรประจ�ำตัวข้าราชการบ�ำนาญหรือบัตรประจ�ำตัว
ประชาชน แสดงต่อเจ้าหน้าที่งานด้านการเงิน ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จฯ เพื่อน�ำไป
ใช้ในการท�ำธุรกรรมทางการเงิน การค�้ำประกันยืนยันตัวบุคคล  โดยกรอกแบบค�ำร้อง
ด้วยตนเอง ใส่เหตุผลการน�ำไปใช้ เพื่อเป็นหลักฐานและการพิจารณาลงนามของผู้มี
อ�ำนาจลงนาม

 การขอหนังสือรับรองสิทธิในบ�ำเหน็จตกทอดเพื่อใช้เป็นหลักทรัพย์
ประกันการกู้เงิน 
	 ๑.	 ผู ้รับบ�ำนาญที่มีความประสงค์จะขอรับหนังสือรับรองสิทธิในบ�ำเหน็จ
ตกทอดเพื่อใช้เป็นหลักทรัพย์ประกันการกู้เงินนั้น ต้องจัดท�ำหนังสือแสดงเจตนาผู้รับ
เงินบ�ำเหน็จตกทอดให้แก่บุคคลซึ่งมิใช่ทายาทตามกฎหมาย
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	 ๒.	 ติดต่อธนาคารเพื่อขอสินเชื่อและยื่นแบบค�ำร้องขอรับหนังสือรับรองสิทธิ
ในบ�ำเหน็จตกทอดฯ พร้อมแนบส�ำเนาบัตรประจ�ำตัวประชาชน ให้เจ้าหน้าที่การเงิน
เพื่อตรวจสอบข้อมูลและน�ำส่งพร้อมบันทึกข้อมูลในระบบให้กรมบัญชีกลาง
	 	 ๒.๑	 กรณีที่ยื่นค�ำร้องแล้ว ไม่มีสิทธิยื่นขอรับเงินบ�ำเหน็จด�ำรงชีพได ้
เว้นแต่ได้ยกเลิกค�ำร้องฉบับดังกล่าว
	 	 ๒.๒	 กรณีทีไ่ด้รับหนังสอืรบัรองแล้ว ไม่สามารถยืน่ค�ำร้องใหม่ ยกเว้นกรณี
ดังต่อไปนี้
	 	 	 ๒.๒.๑	 ฉบับเดิมสูญหาย ให้ยื่นค�ำร้องพร้อมแนบหลักฐานการ 
แจ้งความ
	 	 	 ๒.๒.๒	 ฉบับเดิมช�ำรุด ให้ยื่นค�ำร้องพร้อมแนบหนังสือรับรองฉบับ
ที่ช�ำรุด
	 	 	 ๒.๒.๓	 บ�ำเหนจ็ตกทอดทีจ่ะใช้เป็นหลกัทรพัย์ค�ำ้ประกนัการกู้เงนิมี
จ�ำนวนเพิ่มขึ้นหรือลดลง
	 	 	 ๒.๒.๔	 ผู ้รับบ�ำนาญขอยกเลิกการขอกู ้เงินหรือสถาบันการเงิน 
ไม่อนุมัติการกู้เงินและ ไม่คืนหนังสือรับรอง
	 	 ๒.๓	 กรมบัญชีกลาง ตรวจสอบข้อมูลและออกหนังสือรับรองสิทธิใน
บ�ำเหน็จตกทอดเพื่อใช้เป็นหลักทรัพย์ประกันการกู้เงินโดยจะส่งหนังสือรับรองสิทธิใน
บ�ำเหน็จตกทอดไปให้ผู้รับบ�ำนาญที่บ้านทางไปรษณีย์
	 	 ๒.๔	 เมือ่ผูร้บับ�ำนาญได้รบัหนงัสอืรบัรองสทิธฯิ แล้วให้ติดต่อธนาคารเพือ่
ท�ำสญัญาเงนิกู ้หลงัจากนัน้เมือ่ผูร้บับ�ำนาญได้รับเงนิกูแ้ล้ว ธนาคารจะแจ้งรายละเอยีด
การหักเงนิกูใ้นแต่ละเดือนส่งให้กรมบญัชกีลาง และกรมบญัชกีลางจะด�ำเนนิการหกัเงนิ
กู้ และโอนเงินบ�ำนาญส่วนที่เหลือให้กับผู้รับบ�ำนาญโดยตรง

 การแจ้งการเปลี่ยนแปลงรายการลดหย่อนภาษีเงินได้
	 ผู้รบัเบีย้หวดัและบ�ำนาญ กรอกแบบแจ้งรายการลดหย่อนภาษเีงนิได้ และรับรอง
รายการที่แสดงว่าเป็นความจริงทุกประการ พร้อมกับยื่นบัตรประจ�ำตัวข้าราชการ
บ�ำนาญหรือบัตรประจ�ำตัวประชาชน 
	 เมื่อเจ้าหน้าที่การเงินตรวจสอบรายการลดภาษีเงินได้ และท�ำการบันทึกแก้ไข
ค่าลดภาษีเงินได้ผ่านระบบ e-pension กรมบัญชีกลางจะท�ำการประมวลผลรายการ
ลดภาษีเงินได้ เพื่อท�ำการหักภาษี ณ ที่จ่ายรายเดือนทุกต้นปีภาษีถัดไปที่ได้รับแจ้ง
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 การรับแจ้งการเปลี่ยนแปลงเลขบัญชีเงินฝากธนาคาร
	 ผู้รับเบี้ยหวัด บ�ำเหน็จ บ�ำนาญปกติ บ�ำนาญพิเศษ บ�ำเหน็จด�ำรงชีพ บ�ำเหน็จ
ตกทอด ติดต่อแสดงความประสงค์แจ้งการเปลี่ยนแปลงเลขบัญชีเงินฝากธนาคาร โดย
ยื่นเอกสารที่เกี่ยวข้องที่ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ
	 เอกสาร/หลักฐานที่ใช้ประกอบการแจ้งการเปลี่ยนแปลงเลขบัญชีเงินฝาก
ธนาคารของผู้มีสิทธิรับเงิน มีดังนี้
	 	 ๑. ส�ำเนาหน้าสมุดบัญชีเงินฝากธนาคาร
	 	 ๒. ส�ำเนาบัตรประจ�ำตัวประชาชน

	 การท�ำบัตรประจ�ำตัวทหารผ่านศึกนอกประจ�ำการ

 การติดต่อขอท�ำบัตร
	 ข้าราชการทีม่สีทิธทิ�ำบตัรทหารผ่านศกึ สามารถยืน่ค�ำร้องขอท�ำบตัรประจ�ำตวั
ทหารผ่านศึกนอกประจ�ำการตามสถานที่ ดังนี้
	 ๑.	 แผนกทหารทหารผ่านศึก กองการสงเคราะห์ กรมสวัสดิการทหารเรือ  
โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๓๒๘๐ 
	 ๒.	 จุดบริการแบบจุดเดียวเบ็ดเสร็จ (One stop service) อาคาร
เฉลิมพระเกียรติ ชั้น ๑ องค์การสงเคราะห์ทหารผ่านศึก ถนนราชวิถี กรุงเทพฯ  
โทร. ๐ ๒๓๕๔ ๘๕๘๗ ต่อ ๔๑๒๕๓ - ๔ 
	 ๓.	 ส�ำนักงานสงเคราะห์ทหารผ่านศึกเขตทั่วประเทศ

 เอกสารประกอบการยื่นเรื่องขอท�ำบัตร
	 เอกสารการท�ำบัตรประจ�ำตัวทหารผ่านศึกนอกประจ�ำการบัตรชั้นที่ ๓ และ ๔ 
ส�ำหรับข้าราชการบ�ำนาญและทหารนอกประจ�ำการทีม่คี�ำสัง่ไปปฏบัิตริาชการชายแดน 
และ ศปก.ทร. 
	 ๑.	 ส�ำเนาบัตรประชาชน
	 ๒.	 ส�ำเนาบัตรประจ�ำตัวข้าราชการบ�ำนาญ
	 ๓.	 ส�ำเนาค�ำสั่งเกษียณอายุราชการ
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	 ๔.	 ส�ำเนาค�ำสั่งปฏิบัติหน้าที่และพ้นหน้าที่ราชการสนาม หรือส�ำเนาราชการ
ทวีคูณ
	 ๕.	 ส�ำเนาราชกจิจานเุบกษา การได้รบัพระราชทานเหรยีญพทิกัษ์เสรชีน หรอื
เหรียญราชการชายแดน (ถ้ามี)
	 ๖.	 ส�ำเนาทะเบียนบ้าน
	 ๗.	 รูปถ่าย ขนาด ๓ x ๔ ซม. หรือขนาด ๑ นิ้ว จ�ำนวน ๓ รูป (ชุดเครื่องแบบ 
หรือสูตรสากล)
	 ๘.	 หลักฐานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง (ถ้ามี) เช่น ส�ำเนาการเปลี่ยนชื่อ - สกุล

	 การคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ์

	 ข ้าราชการนอกประจ�ำการหรือทายาทที่มีความประสงค์ส ่งคืนเคร่ือง 
ราชอิสริยาภรณ์สามารถน�ำมาส่งคืนได้ที่ กองเสมียนตรา ส�ำนักบริการและสิทธิ 
ก�ำลังพล กรมก�ำลังพลทหารเรือ โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๘๑๕๙ หรือส่งคืนได้ท่ีเจ้าหน้าท่ี 
งานด้านก�ำลังพล ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จฯ โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๒ ยกเว้น  
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ชั้นสายสะพาย ให้ส่งคืนที่กองเสมียนตรา ฯ เท่านั้น
	 กรณีเครื่องราชอิสริยาภรณ์ที่ส่งคืนมีสภาพช�ำรุดเสียหาย เช่น การลงยาสีลอก 
บุบ หรือกะเทาะ สึกหรอที่ส่วนใดส่วนหนึ่งเพียงเล็กน้อยสามารถรับคืนได้ แต่หากมี
สภาพช�ำรดุในลกัษณะทีข่าดส่วนใดส่วนหนึง่ขององค์ประกอบของดวงดารา / ดวงตรา  
หรือเหรียญ ต้องชดใช้เป็นราคาตามท่ีก�ำหนด เมื่อเจ้าหน้าท่ีตรวจสอบความและ 
ถกูต้องแล้ว จะรบัคนืเครือ่งราชอสิรยิาภรณ์ โดยออกเอกสารหลกัฐานการรบัคนื จ�ำนวน  
๒ ฉบับ ที่มีข้อความตรงกัน (ผู้คืนเก็บไว้ ๑ ฉบับ เจ้าหน้าที่เก็บไว้ ๑ ฉบับ) รายละเอียด
ราคาการชดใช้กรณเีครือ่งราชอสิรยิาภรณ์ช�ำรดุเสยีหาย หรอืสญูหาย ซึง่จะด�ำเนนิการ
ปรับราคาชดใช้ทกุ ๓ ปี ทัง้น้ีสามารถตรวจสอบราคาได้ตามประกาศส�ำนกันายกรฐัมนตร ี
ที่ประกาศเผยแพร่ในราชกิจจานุเบกษา http://www.mratchakitcha.soc.go.th/
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	 การติดตามการขอรับเงินต่าง ๆ

	 ข้าราชการทหารที่ย่ืนขอรับเงินเบี้ยหวัด บ�ำเหน็จบ�ำนาญ หรือทายาทของ 
ข้าราชการทหารที่ยื่นขอรับเงินบ�ำเหน็จตกทอด สามารถติดตามการอนุมัติและสั่ง 
จ่ายเงินดังกล่าวได้ที่ แผนกเบ้ียหวัดและบ�ำนาญ กองทะเบียนพล ส�ำนักบริการและ
สิทธิก�ำลังพล กรมก�ำลังพลทหารเรือ โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๔๖๙๖ หรือ ๐ ๒๔๗๕ ๘๑๖๓  
	 ทหารกองหนนุมเีบีย้หวดั และข้าราชการบ�ำนาญทีย่ืน่เรือ่งขอรบัเบีย้หวดับ�ำนาญ
เพ่ิม สามารถติดตามการเสนอเรื่องให้กรมบัญชีกลางเพื่อพิจารณาอนุมัติส่ังจ่ายได้ท่ี  
เจ้าหน้าที่งานบริการด้านการเงิน ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จฯ โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๓ 
หรอืทายาทของผูรั้บเบ้ียหวดับ�ำนาญทีย่ืน่ขอรบับ�ำเหนจ็ตกทอด ตดิตามการด�ำเนนิการ
ดังกล่าวได้ที่ โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๑ 
	 เมื่อผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญ หรือทายาทได้รับหนังสือสั่งจ่ายจากกรมบัญชีกลาง 
แล้ว ให้ติดต่อเจ้าหน้าที่งานบริการด้านการเงิน ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จฯ โทร.  
๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๕ - ๖ เพื่อด�ำเนินการเบิกและโอนเงินเข้าบัญชีธนาคาร
	 ส�ำหรับผู้ได้รับอนุมัติสั่งจ่ายเงินเบี้ยหวัดบ�ำนาญไม่ถึงอัตราข้ันต�่ำ  (๑๐,๐๐๐ 
บาท) หรือผู้รับบ�ำนาญพิเศษเหตุทุพพลภาพ (ไม่ถึง ๑๕,๐๐๐ บาท) ให้ผู้รับเบี้ยหวัด
บ�ำนาญ หรือผู้รับบ�ำนาญพิเศษเหตุทุพพลภาพ (ยกเว้นทายาทที่รับบ�ำนาญพิเศษ) 
ไปเขียนค�ำร้องเพื่อขอรับเงินช่วยค่าครองชีพเพิ่ม (ช.ค.บ.) ได้ที่เจ้าหน้าที่งานบริการ
ด้านก�ำลังพล ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จข้าราชการ ทร. นอกประจ�ำการ (ONE STOP 
SEVICE) โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๖
	 ผู้ที่เป็นสมาชิก กบข. สามารถติดตามการสั่งจ่ายเงินได้ท่ีหมายเลขโทรศัพท ์
๑๑๗๙ กด ๖
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การปฏิบัติของทายาท
เมื่อข้าราชการทหาร

หรือผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญเสียชีวิต

หมวด





การปฏิบัติของทายาทเมื่อข้าราชการทหาร 
หรือผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญเสียชีวิต

	 เมื่อข้าราชการทหาร หรือผู้รับเงินเบี้ยหวัดบ�ำนาญเสียชีวิต ทางราชการจะจ่าย
เงินบ�ำเหน็จตกทอดและเงินค้างจ่ายอื่น (ถ้ามี) ให้แก่ทายาทหรือผู้ที่ผู้เสียชีวิตแสดง
เจตนาไว้ (ยกเว้นการตายของข้าราชการทหารหรือผู้รับเบ้ียหวัดท่ีเกิดจากประพฤติ
ชั่วอย่างร้ายแรงของตนเอง) รวมทั้งจะจ่ายเงินช่วยพิเศษให้แก่บุคคลที่ผู้เสียชีวิตแสดง
เจตนาไว้ หรอืทายาท (ยกเว้นข้าราชการทหารทีเ่สยีชวีติในระหวางละทิง้หนาทีร่าชการ 
หรือหนีราชการ) และหากข้าราชการทหารเสียชีวิตจากการปฏิบัติหน้าที่ที่มีสิทธิได้รับ
บ�ำนาญพิเศษ ทางราชการจะจ่ายบ�ำนาญพิเศษดังกล่าวให้แก่ทายาทของข้าราชการที่
เสียชีวิต

	 สทิธปิระโยชน์ท่ีทายาทหรอืผูม้สิีทธจิะได้รบัเม่ือข้าราชการ 
	 ทหาร หรือผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญเสียชีวิต

 ข้าราชการทหารเสียชีวิต ทายาทหรือผู้มีสิทธิจะได้รับ
	 ๑.	 เงินช่วยพิเศษ = เงินเดือนเดือนสุดท้าย X ๓
	 ๒.	 บ�ำเหน็จตกทอด = เงินเดือนเดือนสุดท้าย  X เวลาราชการ 
	 ๓.	 เงินค้างจ่ายอื่น ๆ เช่น เงินเดือน เงินค่ารักษาพยาบาล 
	 ๔.	 กรณเีสยีชีวติจากการปฏบิติัหน้าทีท่ีม่สีทิธิได้รบับ�ำนาญพเิศษ ทายาทมสีทิธิ
ได้รับบ�ำนาญพิเศษ (รายละเอียดดูในหมวด ๑ หัวข้อบ�ำนาญพิเศษ)
	 ๕.	 เงิน กบข. (กรณีเป็นสมาชิก)
	 ๖.	 เงินฌาปนกิจสงเคราะห์แห่งราชนาวี (กรณีสมัครเป็นสมาชิก)

 ผู้รับเงินเบี้ยหวัดเสียชีวิต ทายาทหรือผู้มีสิทธิจะได้รับ
	 ๑.	 เงินช่วยพิเศษ = (เงินเบี้ยหวัด + เงิน ช.ค.บ.) X ๓
	 ๒.	 บ�ำเหน็จตกทอด = เงินเดือนเดือนสุดท้าย  X  (เวลาราชการ + เวลาเบี้ย
หวัด ๑ ใน ๔)	
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	 ๓.	 เงินค้างจ่ายอื่น ๆ เช่น เงินเบี้ยหวัด ค่ารักษาพยาบาล 
	 ๔.	 เงิน กบข. (กรณีเมื่อออกจากราชการแล้วให้ กบข.บริหารต่อ)
	 ๕.	 เงินฌาปนกิจสงเคราะห์แห่งราชนาวี (กรณีสมัครเป็นสมาชิก)

 ผู้รับบ�ำนาญเสียชีวิต ทายาทหรือผู้มีสิทธิจะได้รับ
	 ๑.	 เงนิช่วยพเิศษ = (เงนิบ�ำนาญปกต ิและหรอื บ�ำนาญพเิศษ + เงิน ช.ค.บ.) X ๓
	 ๒.	 บ�ำเหนจ็ตกทอด = (บ�ำนาญปกติและหรอืบ�ำนาญพิเศษ + เงนิ ช.ค.บ.) X ๓๐  
หักบ�ำเหน็จด�ำรงชีพ และหรือ บ�ำเหน็จค�้ำประกัน (ถ้ามี)
	 ๓.	 เงินค้างจ่ายอื่น ๆ เช่น เงินบ�ำนาญ ค่ารักษาพยาบาล
	 ๔.	 เงิน กบข. (กรณีเมื่อออกจากราชการแล้วให้ กบข. บริหารต่อ)
	 ๕.	 เงินฌาปนกิจสงเคราะห์แห่งราชนาวี (กรณีสมัครเป็นสมาชิก)
	 *เงินเดือนเดือนสุดท้าย = เงินเดือนตามอัตราเงินเดือน + เงิน พ.ส.ร.+ เงินค่า
ฝ่าอันตราย
	 *เวลาราชการ = เวลาราชการปกติ + เวลาราชการทวีคูณ

	 การด�ำเนินการกรณีข้าราชการทหารเสียชีวิต

 การแจ้งการเสียชีวิต และขอรับหนังสือขอให้สอบสวนทายาทโดยธรรม 
ที่หน่วยต้นสังกัด
	 เมื่อข้าราชการทหารเสียชีวิต ทายาทหรือผู้มีสิทธิ (ผู้ซ่ึงผู้เสียชีวิตแสดงเจตนา
ไว้) จะต้องแจ้งการเสียชีวิตของข้าราชการ และขอรับหนังสือขอให้สอบสวนทายาท
โดยธรรม จากต้นสังกัดไปยื่นต่อส�ำนักงานเขต/อ�ำเภอ เพื่อให้ออกหนังสือสอบสวน
ทายาท เพือ่มาประกอบการขอรบัเงนิช่วยพเิศษ และเงนิบ�ำเหนจ็ตกทอด ทัง้นีก้ารแจ้ง
การเสยีชวีติและการขอรบัหนงัสอืขอให้สอบสวนทายาทโดยธรรมทีห่น่วยต้นสงักดั จะ
ใช้เอกสารประกอบด้วย
	 ๑.	 ส�ำเนามรณบัตรของผู้ตาย (เจ้าของสิทธิ)  
	 ๒.	 ส�ำเนาใบส�ำคัญการสมรสหรือทะเบียนการหย่าของผู้ตาย 
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	 ๓.	 ส�ำเนาทะเบียนบ้านประทับตรา “ตาย” ของผู้ตาย 
	 ๔.	 ส�ำเนาทะเบียนบ้านผู้ขอรับสิทธิที่บรรลุนิติภาวะ 
	 ๕.	 หลักฐานการเปลี่ยนชื่อตัวและชื่อสกุลของผู้ตาย หรือคู่สมรส หรือผู้ขอรับ
สิทธิ (ถ้ามี) 
	 ทายาทหรือผูม้สีทิธจิะต้องน�ำหนงัสอืขอให้สอบสวนทายาทโดยธรรม พร้อมด้วย
พยานบุคคล จ�ำนวน ๒ คน (ต้องเป็นผู้ที่ไม่เกี่ยวข้องกับการรับเงินฯ และพยานเตรียม
ส�ำเนาบตัรประชาชน, ส�ำเนาทะเบยีนบ้าน) พร้อมด้วยมรณบตัรของผูต้าย (เจ้าของสทิธ)ิ 
ฉบับจริง และเอกสาร/หลักฐานต่าง ๆ  ดังกล่าวข้างต้น ยื่นขอต่อเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบ
สอบสวนทายาทของส�ำนักงานเขต/อ�ำเภอ เพื่อด�ำเนินการสอบสวนทายาทโดยธรรม

 การขอรับเงินชวยพิเศษจากสวนราชการตนสังกัด
	 ผู้มีสิทธิหรือทายาท น�ำเอกสารประกอบขอรับเงินช่วยพิเศษจากส่วนราชการ 
ต้นสังกัดของผู้เสียชีวิต ดังนี้
	 ๑.	 ส�ำเนาใบมรณบัตร
	 ๒.	 ส�ำเนาทะเบียนบ้านผู้ตายประทับ “ตาย”
	 ๓.	 ส�ำเนาทะเบียนบ้านผู้ขอรับเงิน
	 ๔.	 ส�ำเนาบัตรประชาชนผู้ขอรับเงิน
	 ๕.	 บันทึกสอบสวนเจ้าหน้าที่
	 ๖.	 หนังสือแสดงเจตนาระบุผู้รับเงินช่วยฯ
	 ๗.	 หนังสือสอบสวนทายาท (กรณีไม่มีหนังสือแสดงเจตนาฯ)

 การขอรับเงินบ�ำเหน็จตกทอด
	 ทายาทหรือผู้มีสิทธิยื่นค�ำร้องขอรับเงินบ�ำเหน็จตกทอดท่ีแผนกเบ้ียหวัดและ
บ�ำนาญ กองทะเบียนพล ส�ำนักบริการและสิทธิก�ำลังพล กรมก�ำลังพลทหารเรือ  
โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๔๖๙๖ และ ๐ ๒๔๗๕ ๘๑๖๓ โดยแนบเอกสาร ดังนี้
	 ๑.	 เอกสารเจ้าของสิทธิ (ผู้เสียชีวิต)
	 	 ๑.๑	 ส�ำเนาใบมรณบัตร
	 	 ๑.๒	 ส�ำเนาทะเบียนบ้านประทับว่า “ตาย”
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	 	 ๑.๓	 หนังสือสอบสวนทายาทของอ�ำเภอ/เขต (ตัวจริง)
	 	 ๑.๔	 ค�ำสั่งเงินเดือน หรือค�ำสั่งปูนบ�ำเหน็จพิเศษ สลิปเงินเดือน
	 	 ๑.๕	 ส�ำเนาค�ำสั่งเงินเพิ่มพิเศษรายเดือน และส�ำเนาค�ำสั่งที่ได้รับ พ.ส.ร. 
ทุกค�ำสั่ง
	 	 ๑.๖	 ส�ำเนาทะเบียนกองประจ�ำการ (สด.๓ หรือ สด.๘)
	 	 ๑.๗	 ประวัติรับราชการเล่มต้นสังกัด (เพื่อน�ำมาตรวจสอบกับประวัติ 
เล่มทีเ่กบ็ไว้ทีก่รมก�ำลงัพลทหารเรอืให้ข้อมลูทัง้สองเล่มตรงกนั แล้วจะคนืเล่มต้นสงักดั
ให้แก่ทายาทและจะใช้เล่มที่ กรมก�ำลังพลทหารเรือเก็บรักษาไว้ เสนอขอรับสิทธิให้แก่
ทายาทต่อไป)
	 	 ๑.๘	 การตรวจสอบหนี้สินของทางราชการ
	 	 ๑.๙	 กรณข้ีาราชการประจ�ำการเสยีชวีติผดิธรรมชาต ิใช้บนัทกึประจ�ำวนั
ของต�ำรวจ การชันสูตรพลิกศพ ผลการสอบสวนของคณะกรรมการหน่วยต้นสังกัดว่า
สาเหตุการเสียชีวิตมิได้เกิดจาการประพฤติชั่วอย่างร้ายแรงของตนเอง
	 ๒.	 เอกสารของบิดามารดา
	 	 ๒.๑	 ส�ำเนาใบส�ำคัญการสมรส หรือส�ำเนาทะเบียนการหย่า
	 	 ๒.๒	 ส�ำเนาหนังสือจดทะเบียนรับรองบุตร
	 	 ๒.๓	 ส�ำเนาใบมรณบัตร หรือหนังสือรับรองการตาย กรณีเสียชีวิต
	 	 ๒.๔	 ส�ำเนาทะเบียนบ้าน
	 	 ๒.๕	 ส�ำเนาบัญชีธนาคารประเภทออมทรัพย์ ชื่อและชื่อสกุลภาษาไทย
	 	 ๒.๖	 หลักฐานการเปลี่ยนชื่อตัว - ชื่อสกุล (ถ้ามี)
	 ๓.	 เอกสารของคู่สมรส
	 	 ๓.๑	 ส�ำเนาใบส�ำคัญการสมรส หรือทะเบียนการสมรส หรือส�ำเนา 
ใบมรณบัตรกรณีเสียชีวิต
	 	 ๓.๒	 ส�ำเนาใบส�ำคัญการหย่าของคู่สมรสรายก่อน
	 	 	 -	 ถ้าในใบส�ำคัญการสมรสใช้ค�ำน�ำหน้า “นาง” ต้องมีใบหย่า หรือ
เขียนหนังสือยืนยันเหตุผลที่ใช้ค�ำน�ำหน้านาง
	 	 	 -	 กรณีใช้ค�ำน�ำหน้า “นางสาว” และหรือใช้นามสกุลตนเอง ให้คัด
การสลกัหลังในใบส�ำคัญการสมรส ถ้าไม่มใีห้ไปยืน่เรือ่งเพิม่เติมเพือ่ขอคดัทะเบยีนการ
สมรส (คร.๒)
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	 	 ๓.๓	 ส�ำเนาทะเบียนบ้าน
	 	 ๓.๔	 ส�ำเนาบัญชีธนาคารประเภทออมทรัพย์ ชื่อและชื่อสกุลภาษาไทย
	 	 ๓.๕	 หลักฐานการเปลี่ยนชื่อตัว - ชื่อสกุล (ถ้ามี)
	 ๔.	 เอกสารของบุตร
	 	 ๔.๑	 ส�ำเนาการจดทะเบียนรับรองบุตร
	 	 ๔.๒	 ส�ำเนาการจดทะเบียนรับบุตรบุญธรรม
	 	 ๔.๓	 ส�ำเนาค�ำสั่งศาล กรณีศาลสั่งให้เป็นบุตรโดยชอบด้วยกฎหมายของ
บิดา
	 	 ๔.๔	 บุตรีที่ใช้ค�ำน�ำหน้า “นาง” หรือนามสกุลอื่น ต้องแนบใบส�ำคัญการ
สมรส/หย่า
	 	 ๔.๕	 ส�ำเนาทะเบียนบ้าน
	 	 ๔.๖	 ส�ำเนาใบมรณบัตร หรือหนังสือรับรองการตาย กรณีเสียชีวิต
	 	 ๔.๗	 ส�ำเนาบัญชีธนาคารประเภทออมทรัพย์ ชื่อและชื่อสกุลภาษาไทย
	 	 ๔.๘	 หลักฐานการเปลี่ยนชื่อตัว - ชื่อสกุล (ถ้ามี)
	 ๕.	 เอกสารของผูซ้ึง่ผูเ้สยีชวีติแสดงเจตนาไว้ (กรณนีีจ้ะมสิีทธไิด้รบัเงินบ�ำเหนจ็
ตกทอดเมื่อไม่มีทายาท)
	 	 ๕.๑	 หนงัสอืแสดงเจตนาฉบบัจรงิทีม่เีจ้าหน้าทีล่งชือ่รบัเอกสาร ซึง่ผู้ตาย
ได้จัดท�ำไว้ก่อนเสียชีวิต กรณีท�ำหนังสือแสดงเจตนาแบบ ๑ ไว้หลายฉบับ ผู้มีสิทธิได้
รับบ�ำเหน็จตกทอดคือฉบับแรก แต่หากมีการแก้ไขหรือเปลี่ยนแปลงหนังสือโดยท�ำ
หนังสือแสดงเจตนาตามแบบ ๒ ผู้มีสิทธิรับเงินบ�ำเหน็จตกทอดคือผู้ท่ีมีช่ือในหนังสือ
แสดงเจตนาแบบ ๒ นั้น
	 	 ๕.๒	 หลักฐานการเสียชีวิตของทายาท
	 	 ๕.๓	 ส�ำเนาทะเบียนบ้าน
	 	 ๕.๔	 ส�ำเนาบัญชีธนาคารประเภทออมทรัพย์ ชื่อและชื่อสกุลภาษาไทย
	 	 ๕.๕	 หลักฐานการเปลี่ยนชื่อตัว - ชื่อสกุล (ถ้ามี)
	 	 กรณีผู้เสียชีวิตไม่เป็นสมาชิก กบข. ใช้เอกสาร ๒ ชุด ถ้าเป็นสมาชิก กบข. 
ใช้เอกสาร ๔ ชุด
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	 การด�ำเนินการกรณีผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญเสียชีวิต

	 เมื่อผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญเสียชีวิต ทายาทหรือผู้มีสิทธิจะต้องแจ้งการเสียชีวิต
ของผูรั้บเบีย้หวัดบ�ำนาญน้ัน และขอรบัหนงัสอืรบัรองเบีย้หวดับ�ำนาญ ขอหนงัสอืขอให้
สอบสวนทายาทโดยธรรมไปยืน่ต่อส�ำนักงานเขต/อ�ำเภอ ให้ออกหนงัสอืสอบสวนทายาท 
เพื่อมาประกอบการขอรับเงินช่วยพิเศษ และเงินบ�ำเหน็จตกทอด ซึ่งการด�ำเนินการ 
ดังกล่าวสามารถด�ำเนินการได้ที ่ศนูย์บรกิารแบบเบด็เสรจ็ข้าราชการ ทร. นอกประจ�ำการ  
(ONE STOP SERVICE)  ยกเว้นการขอรับเงินบ�ำเหน็จตกทอดของข้าราชการบ�ำนาญ 
ชั้นยศนายพลเรือที่เสียชีวิต ทายาทต้องยื่นเรื่องขอรับเงินที่กองบริการก�ำลังพล 
ส�ำนกังานก�ำลงัพล กรมเสมยีนตรา ส�ำนกังานปลดักระทรวงกลาโหม โดยมรีายละเอยีด
การปฏิบัติ ดังนี้

 การแจ้งการเสียชีวิต การขอหนังสือรับรองเบี้ยหวัดบ�ำนาญ และขอรับ
หนังสือขอให้สอบสวนทายาทโดยธรรม 
	 ๑.	 การติดต่อยื่นเรื่อง
	 	 ๑.๑	 ทายาท หรือผู้มีสิทธิแจ้งการเสียชีวิตของผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญ และ
ขอรับหนังสือขอให้สอบสวนทายาทโดยธรรม ที่เจ้าหน้าที่งานบริการด้านก�ำลังพล  
ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จฯ โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๑
	 	 ๑.๒	 ยืน่เรือ่งขอรบัหนงัสอืรบัรองเบีย้หวดับ�ำนาญที ่เจ้าหน้าทีง่านบริการ
ด้านการเงิน ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จฯ โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๕ - ๖
	 ๒.	 เอกสารที่ใช้ประกอบการยื่นเรื่องตามข้อ ๑ ดังนี้
	 	 ๒.๑	 ส�ำเนามรณบัตรของผู้ตาย (เจ้าของสิทธิ)  
	 	 ๒.๒	 ส�ำเนาใบส�ำคัญการสมรสหรือทะเบียนการหย่าของผู้ตาย 
	 	 ๒.๓	 ส�ำเนาทะเบียนบ้านประทับตรา “ตาย” ของผู้ตาย 
	 	 ๒.๔	 ส�ำเนาทะเบียนบ้านผู้ขอรับสิทธิที่บรรลุนิติภาวะ 
	 	 ๒.๕	 หลักฐานการเปลี่ยนชื่อตัวและชื่อสกุลของผู้ตาย หรือคู่สมรส หรือ 
ผู้ขอรับสิทธิ (ถ้ามี) 
	 ๓.	 ทายาทหรือผู ้มีสิทธิจะต้องน�ำหนังสือขอให้สอบสวนทายาทโดยธรรม 
พร้อมด้วยพยานบุคคล จ�ำนวน ๒ คน (ต้องเป็นผู้ที่ไม่เก่ียวข้องกับการรับเงินฯ และ
พยานเตรียมส�ำเนาบัตรประชาชน, ส�ำเนาทะเบียนบ้าน) พร้อมด้วยใบมรณบัตรของ 
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ผู้ตาย (เจ้าของสิทธิ) ฉบับจริง และเอกสาร/หลักฐานต่าง ๆ ดังกล่าวข้างต้น ยื่นขอต่อ 
เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบสอบสวนทายาทของส�ำนักงานเขต/อ�ำเภอ เพื่อด�ำเนินการ
สอบสวนทายาท และน�ำหนังสือสอบสวนทายาทที่ออกโดยส�ำนักงานเขต/อ�ำเภอ  
มายื่นขอรับเงินช่วยพิเศษและบ�ำเหน็จตกทอดต่อไป

 การขอรับเงินชวยพิเศษ
	 ๑.	 การติดต่อยื่นเรื่องขอรับเงิน
	 ผู ้มีสิทธิหรือทายาท ติดต่อขอรับเงินช่วยพิเศษได้ที่ เจ้าหน้าที่งานบริการ 
ด้านการเงิน ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จฯ โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๕ - ๖ หรือส่วนราชการ 
ผู้เบิกเบี้ยหวัดบ�ำนาญ
	 ๒.	 เอกสารที่ใช้ประกอบการขอรับเงินช่วยพิเศษ
	 	 ๒.๑	 ส�ำเนาใบมรณบัตร
	 	 ๒.๒	 ส�ำเนาทะเบียนบ้านผู้ตายประทับ “ตาย”
	 	 ๒.๓	 ส�ำเนาทะเบียนบ้านผู้ขอรับเงิน
	 	 ๒.๔	 ส�ำเนาทะเบียนสมรส
	 	 ๒.๕	 ส�ำเนาบัตรประชาชนผู้ขอรับเงิน
	 	 ๒.๖	 บันทึกสอบสวนเจ้าหน้าที่
	 	 ๒.๗	 หนังสือแสดงเจตนาระบุผู้รับเงินช่วยฯ
	 	 ๒.๘	 หนังสือสอบสวนทายาท (กรณีไม่มีหนังสือแสดงเจตนาฯ)

 การขอรับเงินบ�ำเหน็จตกทอด
	 ๑.	 การติดต่อยื่นเรื่องขอรับเงิน
	 ทายาทหรือผู้มีสิทธิ ติดต่อขอรับเงินบ�ำเหน็จตกทอดได้ที่ เจ้าหน้าที่งานบริการ
ด้านก�ำลังพล ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จฯ โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๑ ยกเว้นข้าราชการ
บ�ำนาญชั้นยศนายพลเรือ ต้องยื่นเรื่องที่ กองบริการก�ำลังพล ส�ำนักงานก�ำลังพล 
กรมเสมียนตรา ส�ำนักงานปลัดกระทรวงกลาโหม
	 ๒.	 เอกสารที่ใช้ประกอบการขอรับเงินบ�ำเหน็จตกทอด
	 	 ๒.๑	 เอกสารเจ้าของสิทธิ (ผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญที่ผู้เสียชีวิต)
	 	 	 ๒.๑.๑	 ส�ำเนาใบมรณบัตร
	 	 	 ๒.๑.๒	 ส�ำเนาทะเบียนบ้านประทับว่า “ตาย”
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	 	 	 ๒.๑.๓	 หนังสือสอบสวนทายาทของอ�ำเภอ/เขต (ตัวจริง)
	 	 	 ๒.๑.๔	 หนังสือรับรองเบี้ยหวัดหรือบ�ำนาญ 
	 	 	 ๒.๑.๕	 กรณีผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญเสียชีวิตผิดธรรมชาติ ใช้บันทึก
ประจ�ำวันของต�ำรวจ การชันสูตรพลิกศพ 
	 	 ๒.๒	 เอกสารของบิดามารดา คู่สมรส และบุตร และเอกสารของผู้ที ่
เสียชีวิตแสดงเจตนาไว้ ใช้เอกสารเช่นเดียวกับกรณีข้าราชการประจ�ำการเสียชีวิต
	 กรณีที่ผู ้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญให้ กบข. บริหารเงินต่อหลังออกจากราชการ  
เมื่อผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญเสียชีวิต ให้ทายาทติดต่อขอรับเงินคืนจาก กบข. ได้โดยตรง

	 การขอรับเงินฌาปนกิจสงเคราะห์แห่งราชนาวี

 การติดต่อยื่นเรื่องขอรับเงินสงเคราะห์การจัดการศพ (ผู้เป็นสมาชิก)
	 เมือ่สมาชกิถงึแก่กรรม ให้ผูท้ีส่มาชกิระบใุห้เป็นผูร้บัเงนิสงเคราะห์ในการจดัการ
ศพ ติดต่อขอรับเงินได้ที่ แผนกฌาปนกิจ กองการสงเคราะห์ กรมสวัสดิการทหารเรือ 
โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๓๒๘๓ - ๔  หรือ ๐๘ ๓๔๔๒ ๑๐๔๓ หรือ เจ้าหน้าที่งานบริการด้าน
สวัสดิการ ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จข้าราชการ ทร. นอกประจ�ำการ (ONE STOP 
SERVICE) โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๗

 เอกสารหลักฐานที่ต้องน�ำมายื่น 
	 ๑.	 เอกสารของผู้เสียชีวิต (ต้นฉบับ พร้อมส�ำเนา ๒ ชุด)
	 	 ๑.๑	 ใบมรณบัตร       
	 	 ๑.๒	 ทะเบียนบ้าน     
	 	 ๑.๓	 บัตรประจ�ำตัว หรือบัตรประชาชน 
	 ๒. เอกสารของผู้รับเงินสงเคราะห์  
	 	 ๒.๑	 บัตรประจ�ำตัว หรือบัตรประชาชน (ต้นฉบับ พร้อมส�ำเนา ๒ ชุด)                      
	 	 ๒.๒	 ทะเบียนบ้าน (ต้นฉบับ พร้อมส�ำเนา ๒ ชุด)  
	 	 ๒.๓	 ส�ำเนาสมุดคู่ฝากบัญชีเงินฝากออมทรัพย์ จ�ำนวน ๒ ชุด (ในเขต
กรุงเทพฯ ทุกธนาคาร / ต่างจังหวัดเฉพาะ ธ.ทหารไทย และ ธ.กรุงไทย) 
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	 ๓.	 เอกสารการเปลี่ยนแปลงชื่อสกุล ทะเบียนสมรส และอื่น ๆ (ถ้ามี) 
	 กรณีผู้ที่ถูกระบุให้เป็นผู้รับเงินสงเคราะห์ไม่สามารถมาติดต่อยื่นเรื่องขอรับเงิน
จัดการศพได้ ผู้รับเงนิสงเคราะห์สามารถมอบอ�ำนาจให้ผูอ้ืน่มาตดิต่อยืน่เรือ่งได้ แต่การ
โอนเงินค่าจัดการศพจะต้องจ่ายโอนให้กับผู้ที่ถูกระบุให้รับเงินสงเคราะห์เท่านั้น

	 การขอพระราชทานเกี่ยวกับพิธีศพ

 ผู้มีสิทธิขอพระราชทานน�้ำหลวงอาบศพ ขอพระราชทานเพลิงศพ และ
ดินฝังศพ
	 ข้าราชการทหารชั้นยศเรือตรีข้ึนไป หรือผู ้ได้รับพระราชทานเครื่องราช
อิสริยาภรณ์ ตั้งแต่ “เบญจมดิเรกคุณาภรณ์ (บ.ภ.) และ “เบญจมาภรณม์งกุฎไทย” 
(บ.ม.) ขึ้นไป

 ผู้มีสิทธิขอพระราชทานเพลิงศพและดินฝังศพเป็นกรณีพิเศษ
	 ๑.	 ผูท่ี้ได้รับพระราชทานเหรียญราชรุจิ เหรียญกล้าหาญ และเหรยีญชยัสมรภมูิ     
	 ๒.	 ข้าราชการทหารชั้นยศนาวาโท ขึ้นไป มีสิทธิขอพระราชทานเพลิงศพหรือ
ดินฝังศพเป็นกรณีพิเศษให้แก่บิดามารดา
	 ๓.	 ผู้บริจาคร่างกายหรืออวัยวะแก่สภากาชาดไทย โรงพยาบาลของรัฐ หรือ
สถานศึกษา เพื่อประโยชน์ทางการแพทย์
	 ๔.	 ข้าราชการทหาร ชั้นยศต�่ำกว่าสัญญาบัตร ที่เสียชีวิตขณะปฏิบัติหน้าที่    

 การยื่นเรื่องขอรับพระราชทาน
	 ๑.	 เจ้าภาพน�ำหลักฐานการเสียชีวิตมาติดต่อที่กองพระราชพิธี ในพระบรม
มหาราชวังจากนั้นรับกล่องเพลิงพระราชทาน กับเจ้าหน้าท่ีกระทรวงวัฒนธรรม  
(ส่วนหน้า) เบือ้งหน้าพระบรมฉายาลกัษณ์พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วั ณ ห้องรับรอง 
อาคารกองพระราชพิธี ในพระบรมมหาราชวัง
	 ๒.	 เจ้าภาพน�ำเอกสารหลักฐานยื่นเร่ืองขอพระราชทานเพลิง ณ ส�ำนักงาน
วัฒนธรรมจังหวัด ได้ทุกจังหวัด
	 ๓.	 ข้าราชการกองทพัเรือสามารถน�ำเอกสารหลกัฐานยืน่เรือ่งทีแ่ผนกฌาปนกจิ 
กองการสงเคราะห์ กรมสวัสดิการทหารเรือ 
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	 ทัง้น้ีบคุคลผู้ท�ำลายชพีตนเอง และผูต้้องอาญาแผ่นดนิ ไม่พระราชทานน�ำ้หลวง
อาบศพ ไม่พระราชทานเพลิงศพ และเครื่องเกียรติยศประกอบศพ

 เอกสารประกอบการยื่นเรื่อง
	 ๑.	 การขอพระราชทานน�้ำหลวงอาบศพ
	 	 ๑.๑	 ใบมรณบัตร/หนังสือรับรองการตาย
	 	 ๑.๒	 ส�ำน�ำบัตรประจ�ำตัว
	 	 ๑.๓	 ส�ำเนาชั้นเครื่องราชอิสริยาภรณ์ชั้นสูงสุด
	 ๒.	 การขอพระราชทานเพลิงศพ (เพลิงหลวง/ หีบเพลิง/ดินฝังศพ)
	 	 ๒.๑	 ส�ำเนาใบมรณบัตร (พร้อมฉบับจริง)
	 	 ๒.๒	 ส�ำน�ำบัตรประจ�ำตัว
	 	 ๒.๓	 ส�ำเนาทะเบียนบ้าน
	 ๓.	 การขอพระราชทานเพลิง/ดินฝังศพ กรณีพิเศษ 
	 	 ๓.๑	 ส�ำเนาใบมรณบัตร (พร้อมฉบับจริง)
	 	 ๓.๒	 ส�ำน�ำบัตรประจ�ำตัว (ผู้ขอ)
	 	 ๓.๓	 ส�ำเนาทะเบียนบ้าน (ผู้ขอ)

	 การจัดกองทหารเกียรติยศและการจัดยามเกียรติยศ

	 ตามข้อบงัคบั กระทรวงกลาโหม ว่าด้วยการจดักองทหารเกยีรติยศ พ.ศ. ๒๕๒๘ 
ส�ำหรับศพทหารซึง่เสยีชวีติในขณะประจ�ำการ ให้จัดเมือ่เวลาเผาหรอืฝังตามลทัธศิาสนา 
ของผู้เสียชีวิต แต่ให้งดจัดส�ำหรับศพทหารซึ่งเสียชีวิต เนื่องจากกระท�ำความผิด หรือ
ประพฤติชั่ว กองทหารเกียรติยศส�ำหรับศพทหาร เมื่อเผาหรือฝังให้จัดก�ำลัง ดังนี้	
	 ๑.	 ศพนายทหารชั้นนายพัน นายนาวา หรือ นายนาวาอากาศ ขึ้นไป ให้จัด
ก�ำลัง ๑ กองร้อย ถือปืนเล็กล้วน มีแตรเดี่ยวและแตรวง (ถ้ามี)   
	 ๒.	 ศพนายทหารชั้นนายร้อย นายเรือ หรือ นายเรืออากาศ ให้จัดก�ำลัง 
กึ่งกองร้อย ถือปืนเล็กล้วน มีแตรเดี่ยว   
	 ๓.	 ศพนายทหารชัน้ประทวนและศพนักเรยีนทหารซึง่เมือ่ส�ำเร็จการศกึษาแล้ว
จะได้เป็นนายทหารสัญญาบัตรให้จัดก�ำลัง  ๑  หมวด ถือปืนเล็กล้วน มีแตรเดี่ยว
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	 ๔.	 ศพพลทหารและศพนักเรียนทหาร ซึ่งเมื่อส�ำเร็จการศึกษาแล้ว จะได้เป็น
นายทหารประทวน  ให้จัดก�ำลัง  ๑  หมู่ ถือปืนเล็กล้วน มีแตรเดี่ยว
	 การจดักองทหารเกยีรตยิศส�ำหรบัศพทหาร ถ้ามศีพหลายศพ ในทีเ่ดยีวกนัและ
เวลาเดยีวกนัซ่ึงจะต้องท�ำการเคารพพร้อมกนั ให้จัดก�ำลงัตามอตัราของศพทีม่ยีศสงูแต่
เพียงรายเดียว

 การจัดกองทหารเกียรติยศกรณีพิเศษ
	 การจัดกองทหารเกียรติยศ นอกจากตามที่ก�ำหนดไว้ในข้อบังคับ กห. ว่าด้วย
การจัดกองทหารเกียรติยศ พ.ศ. ๒๕๒๘ แล้ว ให้จัดเป็นพิเศษส�ำหรับศพทหารซึ่งเสีย
ชีวิตขณะนอกประจ�ำการ เมื่อเข้ากรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้
	 ๑.	 ผู้ที่เคยรับราชการในกองทัพเรือมียศตั้งแต่พลเรือตรี ขึ้นไป ซึ่งด�ำรงยศอยู่
ขณะที่เสียชีวิต
	 ๒.	 ผู้ที่ได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ อันมีศักดิ์รามาธิบดีหรือ 
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ ตั้งแต่ชั้น ประถมาภรณ์มงกุฎไทย ขึ้นไป 
	 ๓.	 ผู้ได้รับพระราชทานโกศ
	 ๔.	 ผู้ที่ได้รับพระราชทานเหรียญบ�ำเหน็จกล้าหาญ ตั้งแต่ชั้นเหรียญพิทักษ ์
เสรีชน ชั้น ๑ ขึ้นไป
	 การจัดกองทหารเกียรติยศ ให้จัดเช่นเดียวกับศพทหารซึ่งเสียชีวิตในขณะ 
ประจ�ำการ

 หลักฐานประกอบการขอกองทหารเกียรติยศ
	 ๑.	 กรณีปกติ (ในขณะประจ�ำการ ต้นสังกัดด�ำเนินการ)     
	 	 ๑.๑	 ใบมรณบัตร (ต้นฉบับ พร้อมส�ำเนา ๒ ชุด)     
	 	 ๑.๒	 บัตรประจ�ำตัวข้าราชการ (ต้นฉบับ พร้อมส�ำเนา ๒ ชุด) 
	 ๒.	 กรณีพิเศษ (นอกประจ�ำการ ยื่นเร่ืองที่แผนกฌาปนกิจ กรมสวัสดิการ 
ทหารเรือ)  
	 	 ๒.๑	 ใบมรณบัตรของผู้ถึงแก่กรรม (ต้นฉบับ พร้อมส�ำเนา ๒ ชุด)  
	 	 ๒.๒	 ส�ำเนาบัตรประจ�ำตัวข้าราชการ (ต้นฉบับ พร้อมส�ำเนา ๒ ชุด)     
	 	 ๒.๓	 หนังสือรับรองเครื่องราชอิสริยาภรณ์ในประกาศเหรียญกล้าหาญ 
หรือเหรียญชัยสมรภูมิ และ อื่น ๆ ตามสิทธิที่ได้รับในการขอกองทหารเกียรติยศ 
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 การจัดยามเกียรติยศ
	 ตามระเบียบกระทรวงกลาโหมว่าด้วยการจัดยามเกียรติยศทหาร พ.ศ. ๒๕๑๑ 
การจัดยามเกียรติยศ ให้จัดส�ำหรับศพทหารซึ่งทางราชการเป็นเจ้าภาพประกอบพิธี 
บ�ำเพ็ญกุศล ดังต่อไปนี้ 
	 ๑.	 ศพทหารผู้เสียชีวิตในการรบ หรือเนื่องจากการรบ        
	 ๒.	 ศพทหารผูเ้สยีชวีติระหว่างปฏบิตัหิน้าทีร่าชการอืน่ เฉพาะผูท้ีท่างราชการ
พิจารณาเห็นว่าเป็นผู้ประกอบคุณงามความดีให้แก่ประเทศชาติสมควรยกย่องเชิดชู
เกียรติ 
	 ๓.	 ให้ผู้บังคับบัญชาตั้งแต่ช้ันผู้บังคับกองพัน ผู้บังคับการเรือช้ัน ๑ ผู้บังคับ
ฝูงบินหรือเทียบเท่าขึ้นไป ซึ่งมีก�ำลังอยู่ในบังคับบัญชา เป็นผู้สั่งจัด 
	 ๔.	 การจัดยามเกียรติยศเป็นพิเศษ กระทรวงกลาโหมจะสั่งการเป็นครั้งคราว
หรือตามที่หัวหน้าส่วนราชการขึ้นตรงต่อกระทรวงกลาโหม ผู้บัญชาการทหารบก  
ผู้บัญชาการทหารเรือ ผู้บัญชาการทหารอากาศ พิจารณาสั่งการตามที่เห็นสมควร

 การติดต่อ
	 ติดต่อขอกองทหารเกียรติยศ และยามเกียรติยศ สามารถติดต่อได้ท่ีแผนก
ฌาปนกิจ กองการสงเคราะห์ กรมสวัสดิการทหารเรือ โทร. ๐ ๒๔๗๕ ๓๒๘๓ - ๕,  
๐ ๒๔๑๑ ๕๘๗๕ - ๖ หรือ ๕๓๒๘๓ - ๕
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สาระน่ารู้

หมวด





สาระน่ารู้

	 เครื่องราชอิสริยาภรณ์

	 เครื่องราชอิสริยาภรณ์ เป็นเครื่องหมายแห่งเกียรติยศ ซึ่งพระมหากษัตริย์ ทรง
พระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานแก่ผู้กระท�ำความดีความชอบเป็นประโยชน์แก่
ราชการหรือสาธารณชน เพื่อเป็นบ�ำเหน็จความชอบและเครื่องหมายเชิดชูเกียรติยศ
อย่างสูงแก่ผู้ได้รับพระราชทาน ซึ่งผู้ที่ได้รับพระราชทานสามารถประดับเครื่องราช
อสิริยาภรณ์ได้ตามทีห่มายก�ำหนดการหรอืก�ำหนดนัดหมายของทางราชการระบุไว้ โดย
ให้เป็นไปตามระเบยีบส�ำนักนายกรฐัมนตรีว่าด้วยการประดบัเครือ่งราชอสิริยาภรณ์ไทย 
ดังนั้น เมื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ให้แก่บุคคล
ใดแล้ว บคุคลน้ันย่อมมหีน้าทีใ่นการธ�ำรงไว้ซึง่คณุงามความดแีละคณุค่าแห่งเครือ่งราช
อิสริยาภรณ์ นอกจากนั้นยังต้องปฏิบัติตามบทบัญญัติของกฎหมายที่บัญญัติให้ผู้ได้รับ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์จะต้องคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ์ไว้ ๓ กรณี คือ
 	 ๑.	 คืนเครื่องราชอิสริยาภรณ์ชั้นรอง เมื่อผู ้ได้รับพระราชทานฯ ได้รับ
พระราชทานเครื่องราชฯ ชั้นสูงขึ้น (ช้างเผือก, มงกุฎไทย) ไม่ต้องคืนประกาศนียบัตร
ก�ำกับเครื่องราชอิสริยาภรณ์
 	 ๒.	 คืนเครื่องราชอิสริยาภรณ์ทุกชั้นที่ได้รับ เมื่อผู้ได้รับพระราชทานฯ ถึงแก่
กรรมโดยให้ทายาทเป็นผูส่้งคนื (ช้างเผอืก, มงกฎุไทย) ไม่ต้องคนืประกาศนยีบตัรก�ำกบั
เครื่องราชอิสริยาภรณ์
	 ๓. คืนเครื่องราชอิสริยาภรณ์ เมื่อทรงพระกรุณาให ้เรียกคืนต ้องคืน
ประกาศนียบัตรก�ำกับเครื่องราชอิสริยาภรณ์
	 การคืนเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ในกรณีใด ๆ ตามที่กล่าวมาข้างต้น ถ้าผู้ได้รับ 
พระราชทานฯ ไม่สามารถน�ำเครื่องราชอิสริยาภรณ์มาคืนก็สามารถชดใช้เงินแทน 
เครือ่งราชอสิรยิาภรณ์ตามราคาทีส่�ำนกัเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีได้แจ้งให้ส่วนราชการ
ต่าง ๆ ทราบ ซึ่งจะมีการปรับราคาตามมติคณะรัฐมนตรีทุก ๓ ปี
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	 การแจ้งตาย

	 เมื่อข้าราชการทหาร ผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญเสียชีวิต ทายาทหรือผู้ได้รับสิทธิจะ
ต้องแจ้งการเสียชีวิตต่อเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบให้ออกใบมรณบัตร เพื่อน�ำมายื่นขอรับ
เงนิต่าง ๆ  ตามสิทธิท่ีผู้เสยีชวีติพงึจะได้รบั ซึง่การแจ้งการเสยีชวีติสามารถด�ำเนนิการได้  
ดังนี้
	 ๑.	 กรณีเสียชีวิตท่ีโรงพยาบาล ทางโรงพยาบาลจะออกใบรับรองแพทย์ให ้
เพ่ือเป็นหลักฐานแสดงสาเหตุการตาย แล้วน�ำใบรับรองแพทย์พร้อมบัตรประจ�ำตัว
ประชาชนของผู้เสียชีวิต ไปยังส�ำนักทะเบียนท้องถิ่นหรือที่ท�ำการเขต/อ�ำเภอ ในเขตที่
โรงพยาบาลนัน้ตัง้อยู ่เพือ่ขอรับใบมรณบตัร แต่โรงพยาบาลบางแห่งจะออกใบมรณบัตร
ให้เองหรอืช่วยด�ำเนนิการให้ เพือ่อ�ำนวยความสะดวกโดยญาติของผูเ้สยีชวีติจะต้องน�ำ
ทะเบียนบ้านไปที่โรงพยาบาลด้วย
	 ๒.	 กรณเีสยีชวีติตามธรรมชาติทีบ้่าน เจ้าของบ้านจะต้องแจ้งตายต่อเจ้าหน้าที่
ทะเบียนท้องถิ่น แพทย์ประจ�ำต�ำบล ผู้ใหญ่บ้านหรือก�ำนัน ผู้มีหน้าที่รับผิดชอบในเขต
ที่บ้านเรือนนั้นตั้งอยู่ หรืออีกประการหนึ่งแจ้งเจ้าหน้าที่ต�ำรวจในท้องที่รับผิดชอบของ
สถานีต�ำรวจน้ันออกบนัทกึประจ�ำวนัให้ เพือ่น�ำไปขอให้เขต/อ�ำเภอ ออกใบมรณบัตรให้
	 ๓.	 กรณเีสียชวิีตเนือ่งจากอบุติัเหตุ ฆาตกรรมเจ้าของบ้านจะต้องแจ้งเจ้าหน้าท่ี
ต�ำรวจมาชันสูตรพลิกศพท�ำหลักฐานการเสียชีวิต ในระหว่างท่ีเจ้าหน้าท่ีต�ำรวจหรือ
แพทย์ยังมิได้ตรวจศพ ห้ามเคลื่อนย้ายศพหรือท�ำให้ศพเปลี่ยนสภาพ หรือน�ำยามาฉีด
ศพ
	 เมือ่เจ้าหน้าทีต่�ำรวจหรอืแพทย์ได้ตรวจชันสตูรศพแล้ว ญาติผูเ้สยีชวีติจะต้องไป
ขอหลกัฐานจากเจ้าหน้าทีต่�ำรวจท้องทีท่ีร่บัผดิชอบ พร้อมทัง้ขอใบชนัสตูรศพจากแพทย์ 
เพื่อน�ำไปแสดงต่อเจ้าหน้าที่ส�ำนักทะเบียนท้องถิ่นในการขอใบมรณบัตร โดยแจ้งด้วย 
ว่าน�ำศพไปบ�ำเพ็ญกุศล โดยระบุในข้อสวด เผา ฝัง เก็บหรืออุทิศ ใบมรณบัตรจะม ี 
๒ ตอน คอื ตอนที ่๑ หรอื ต้นฉบบัจะต้องถ่ายเอกสารซึง่ควรถ่ายท่ีส�ำนกัทะเบียนท้องถ่ิน
ทีอ่อกใบมรณบัตรให้ เพือ่จะได้ให้เจ้าหน้าทีท่ะเบยีนรบัรองเอกสาร จะได้ไม่เกดิปัญหา
ในภายหลัง   แล้วน�ำไปให้วัดเก็บไว้เป็นหลักฐานพร้อมกับแจ้งชื่อและสถานที่ติดต่อ 
เจ้าภาพได้สะดวก ใบมรณบัตรตอนที่ ๒ จะต้องน�ำไปแสดงต่อส�ำนักทะเบียนท้องถิ่นที ่
ผู้เสียชีวิตมีภูมิล�ำเนาอยู่ พร้อมกับน�ำใบทะเบียนบ้านฉบับเจ้าบ้านไปด้วย เพื่อจะ
จ�ำหน่ายว่าได้เสียชีวิตเมื่อใด โดยต้องแจ้งให้เจ้าหน้าที่ทราบ ภายใน ๑๕ วัน
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	 ธนาคารที่เข้าร่วมโครงการบ�ำเหน็จค�้ำประกัน

	 ธนาคารที่เข้าร่วมโครงการบ�ำเหน็จค�้ำประกัน มี ๑๓ แห่ง ดังนี้
	 ๑.	 ธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) โทร. ๑๓๓๓
	 ๒.	 ธนาคารกรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน) โทร. ๑๕๕๑
	 ๓.	 ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน) โทร. ๐ ๒๘๘๘ ๘๘๘๘
	 ๔.	 ธนาคารนครหลวงไทย จ�ำกัด (มหาชน) โทร. ๑๗๗๐
	 ๕.	 ธนาคารแลนด์แอนด์เฮาส์ เพื่อรายย่อย จ�ำกัด (มหาชน) 
โทร. ๐ ๒๓๕๙ ๐๐๐๐
	 ๖.	 ธนาคารพัฒนาวิสหากิจขนาดกลางและขนาดย่อมแห่งประเทศไทย  
โทร. ๑๓๕๗
	 ๗.	 ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร โทร. ๐ ๒๕๕๕ ๐๕๕๕
	 ๘.	 ธนาคารทหารไทย จ�ำกัด (มหาชน) โทร. ๑๕๕๘
	 ๙.	 ธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ำกัด (มหาชน) โทร. ๐ ๒๗๗๗ ๗๗๗๗
	 ๑๐.	ธนาคารไทยเครดิต เพื่อรายย่อย จ�ำกัด  (มหาชน) โทร. ๐ ๒๖๗๙ ๕๔๕๔
	 ๑๑.	ธนาคารออมสิน โทร. ๑๑๑๕
	 ๑๒.	ธนาคารอาคารสงเคราะห์ โทร. ๐ ๒๖๔๕ ๙๐๐๐
	 ๑๓.	ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย โทร. ๑๓๐๒

	 หมายเลขโทรศัพท์ติดต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

หน่วยงาน หมายเลขโทรศัพท์

กรมเสมียนตรา ส�ำนักงานปลัดกระทรวงกลาโหม

แผนกทะเบียนพลฯ
(สมุดประวัติ ชั้นยศนายพล)

๐ ๒๒๒๕ ๔๘๗๙

แผนกบริการก�ำลังพลฯ
(บ�ำเหนจ็ตกทอด, ขอพระราชทานเพลงิศพ 
และกองทหารเกียรติยศชั้นยศนายพล)

๐ ๒๒๒๑ ๓๘๔๖

คู่มือ	 ค�ำแนะน�ำส�ำหรบัข้าราชการทหารกองทพัเรอื
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หน่วยงาน หมายเลขโทรศัพท์

กรมก�ำลังพลทหารเรือ

กองเสมียนตรา
แผนกยศและเครื่องราชฯ 

๐ ๒๔๗๕ ๘๑๖๐

กองทะเบียนพล
แผนกทะเบียนประวัติ 

๐ ๒๔๗๕ ๘๑๖๒

แผนกเบี้ยหวัดและบ�ำนาญ
๐ ๒๔๗๕ ๘๑๖๓
๐ ๒๔๗๕ ๔๖๙๖

ศนูย์บรกิารแบบเบด็เสรจ็ข้าราชการ ทร.นอกประจ�ำการ (ONE STOP SERVICE)

ประชาสัมพันธ์ ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๐

งานบ�ำเหน็จตกทอดข้าราชการบ�ำนาญ
๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๑
โทรสาร ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๒

งานบ�ำนาญเพิ่ม, บ�ำเหน็จด�ำรงชีพ, 
ย้ายประเภท ทะเบียนภาครัฐ, 
สิทธิการรักษาพยาบาล

๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๓
๐ ๒๔๗๒ ๗๖๙๐

บัตรประจ�ำตัวข้าราชการบ�ำนาญ ๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๔

งานด้านการเงิน
๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๕
๐ ๒๔๗๕ ๘๒๖๖

กรมการเงินทหารเรือ

แผนกเบี้ยหวัดและบ�ำนาญ
๐ ๒๔๗๕ ๕๖๖๘
๐ ๒๔๗๕ ๔๕๖๓

กรมสวัสดิการทหารเรือ

กองการสงเคราะห์ 

แผนกทหารผ่านศึก ๐ ๒๔๗๕ ๓๒๘๐

แผนกฌาปนกิจ ๐ ๒๔๗๕ ๓๒๘๓ - ๔
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หน่วยงาน หมายเลขโทรศัพท์

กิจการการฌาปนกิจสงเคราะห์แห่งราชนาวี

พื้นที่กรุงเทพฯ
๐ ๒๔๗๕ ๓๒๘๓ - ๕
๐ ๒๔๑๑ ๕๘๗๕ - ๖

พื้นที่สัตหีบ ๐ ๓๘๔๓ ๘๖๙๒ หรือ ๗๓๑๕๙

พื้นที่สงขลา ๐ ๗๔๓๑ ๑๑๘๓ หรือ ๒๒๑๗๑

พื้นที่พังงา ๐ ๗๖๕๙ ๕๒๘๘ หรือ ๒๑๒๑๐

	 ที่อยู่ที่ส�ำหรับส่งเอกสาร

	 ข้าราชการทหาร

	 	 แผนเบี้ยหวัดและบ�ำนาญ กองทะเบียนพล กรมก�ำลังพลทหารเรือ
	 	 ถนนอิสรภาพ แขวงบ้านช่างหล่อ เขตบางกอกน้อย กรุงเทพฯ
	 	 ๑๐๗๐๐

	 ผู้รับเบี้ยหวัดบ�ำนาญ

	 	 ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ ข้าราชการ ทร.นอกประจ�ำการ 
	 	 กรมก�ำลังพลทหารเรือ
	 	 ถนนอิสรภาพ แขวงบ้านช่างหล่อ เขตบางกอกน้อย กรุงเทพฯ
	 	 ๑๐๗๐๐

คู่มือ	 ค�ำแนะน�ำส�ำหรบัข้าราชการทหารกองทพัเรอื
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	 แบบฟอร์มต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องพร้อมตัวอย่าง

	 สามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มที่เกี่ยวข้องและตัวอย่างการเขียนข้อมูล ได้ท่ี 
http://www.person.navy.mi.th/jobperson/EXearlynavy.php?ID=61 โดยมี
แบบฟอร์มต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องดังนี้
	 ๑.	 แบบขอรับเงินจากกองทุน (กรณีสมาชิกเป็นผู้ขอรับเงิน)
	 ๒.	 ค�ำร้องขอรับเบี้ยหวัดบ�ำเหน็จบ�ำนาญเงินทดแทนข้าราชการวิสามัญ
	 ๓.	 แบบขอรบัเบีย้หวดั บ�ำเหน็จ บ�ำนาญ บ�ำนาญพิเศษ บ�ำเหนจ็ด�ำรงชพี 5300 
	 ๔.	 แบบรายงานลดหย่อนภาษเีงินได้ส�ำหรับผูร้บัเบีย้หวดั บ�ำเหนจ็บ�ำนาญปกติ 
(แบบ สรจ.1)
	 ๕.	 หนังสือรับรองและขอเบิกบ�ำเหน็จด�ำรงชีพ (แบบ สรจ.3)
	 ๖.	 แบบแจ้งการขอรับ/ ยกเลิกบริการการส่งข้อความผ่านโทรศัพท์มือถือ 
(SMS) 
	 ๗.	 ค�ำขอรับเงินช่วยเหลือผู้ซึ่งออกจากราชการโครงการเกษียณอายุราชการ
ก่อนก�ำหนด 
	 ๘.	 หนังสือยืนยันไม่กลับเข้ารับราชการ 
	 ๙.	 แบบฟอร์มและใบค�ำร้องอื่น ๆ กองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ 
	 ๑๐.	ตัวอย่างหนังสือขอตรวจสอบและรับรองเวลาราชการตอนเป็นทหาร 
	 ๑๑.	แบบฟอร์ม หนงัสอืรบัรองการได้รบัอนัตรายหรอืถกูประทษุร้ายเพราะเหตุ
ปฏิบัติราชการในหน้าที่ของข้าราชการ เพื่อขอรับบ�ำนาญพิเศษ (แบบ สรจ.4) 
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