
การเตรียมตัวก่อนเกษียณอายุราชการ
ประจ าปี ๒๕๖๖

น.ท.กังวาล กอนสุข หน.เบี้ยหวัดและบ านาญ
กทพ.สบส.กพ.ทร.



ตารางการปฏิบัติ
เวลา การปฏิบัติ

วันพฤหัสบดีที่ 20 เม.ย.66
0730 - 0900 ผู้เกษียณฯ ลงทะเบียนและรับเอกสารฯ
0900  - 1000 สัมมนา “บ าเหน็จบ านาญ” โดยวิทยากรจาก กพ.ทร.
1000 - 1015 - พักรับประทานอาหารว่าง
1015  - 1045 สัมมนา “การเบิกจ่ายเงนิบ าเหน็จบ านาญ” โดยวิทยากรจาก กง.ทร.
1045 - 1145 สัมมนา “สิทธิประโยชน์เงินฌาปนกิจและทหารผ่านศึก”

โดยวิทยากรจาก สก.ทร.
1145  - 1300 - รับประทานอาหารกลางวัน
1300 - 1600 สัมมนา “บ าเหน็จบ านาญ” โดยวิทยากรจาก กพ.ทร.

และรับเอกสาร  2



หัวข้อบรรยาย

❖ การเตรียมตัว การตรวจสอบข้อมูล         
การเตรียมเอกสาร

❖ ระบบบ าเหน็จบ านาญ (Digital Pension)

❖ สิทธิข้าราชการเมื่อเกษียณอายุราชการ

❖ การยื่นขอรับบ านาญโดยใช้เงินเดือน เม.ย.

❖ ค าถามเกี่ยวกับระบบ Digital Pension
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กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง
1) พ.ร.บ.บ าเหน็จบ านาญข้าราชการ พ.ศ.2494
2) พ.ร.บ.กองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ พ.ศ.2539
3) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการขอรับและการจ่ายบ าเหน็จ

บ านาญข้าราชการ พ.ศ. 2527
4) พ.ร.ฎ.การจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่น            

ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535
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บ าเหน็จ
- ได้รับเป็นเงินก้อนเพียงครั้งเดียว 
- ถ้าเป็นสมาชิก ได้เงิน กบข. (สะสม 
สมทบ และผลประโยชน์)

- ไม่เหลือสิทธิใด ๆ

บ านาญ
- ได้รับเงินบ านาญเป็นรายเดือน
- บ าเหน็จด ารงชพี 
- บ าเหน็จตกทอดค้ าประกัน
- ถ้าเป็นสมาชิก กบข.ได้เงิน กบข. 
(สะสม สมทบ ชดเชย ประเดิม และ
ผลประโยชน์)
- สิทธิค่ารักษาพยาบาล และค่าบ ารุง
การศึกษาบุตร
เมื่อเสียชีวิต ทายาทจะได้รับ

- เงินช่วยพิเศษ 3 เท่าของบ านาญ  
- บ าเหน็จตกทอด

สิทธิเมื่อเกษียณอายุราชการ
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การค านวณ ระบบบ าเหน็จบ านาญ

สูตรการ
ค านวณ

ตาม พ.ร.บ. บ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการ 

พ.ศ.๒๔๙๔ (ระบบเดิม)

ตาม พ.ร.บ. กองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการ 
พ.ศ.๒๕๓๙ (กบข.) 

➢ บ าเหน็จ เงินเดือนเดือนสุดท้าย x
(เวลารับราชการ + ทวีคูณ)

เงินเดือนเดือนสุดท้าย x
(เวลารับราชการ + ทวีคูณ)

➢ บ านาญ เงินเดือนเดือนสุดท้าย X
(เวลารับราชการ+ ทวีคูณ)/๕๐ 
(ไม่เกินเงินเดือนเดือนสุดท้าย)

เงินเดือนเฉลี่ย ๖๐ เดือนสุดท้าย
X (เวลารับราชการ+ ทวีคูณ)/๕๐
(ไม่เกินเงิน 70% ของเงินเดือนเฉลี่ย
60 เดือน)
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เวลาราชการ เวลาราชการปกติ

เวลาราชการทวีคูณ
-ประกาศกฎอัยการศึก
-ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ กห.

ก าหนด (มีค าสั่ง+มีใบ)
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วดป.ประกาศกฎ ฯ เวลาทวีคูณ
23 ก.พ.34 – 2 พ.ค.34 2 เดอืน 8 วนั

19 ก.ย.49 – 26 ม.ค.50 4 เดอืน 8 วนั

20 พ.ค.57 – 1 เม.ย.58 10 เดอืน 13 วนั

เวลาทวีคูณ กรณีประกาศกฎอัยการศึก
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เงินเดือนเดือนสุดท้าย เงินเดือน

เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ 
(พ.ส.ร.)

เงินเพิ่มค่าฝ่าอันตราย
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เงินเดือนเดือนสุดท้าย 59,950.00
เวลาราชการ 46 ปี

➢ บ าเหน็จ 59,950.00 X 46 = 2,757,700 บ.
❖ บ านาญ   

เดือนละ
59,950.00 X 46/50 = 55,154 บ.

ตัวอย่าง การค านวณบ าเหน็จบ านาญปกติ
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ตั้งแต่ ถึง จ านวนเดือน เงินเดือน เงินเพิ่ม รวมเงินรายเดือน รวมเป็นเงิน

1/10/2553 31/3/2554 6 36,780.00 8500 45,280.00 271,680.00
1/4/2554 30/9/2554 6 39,360.00 8500 47,860.00 287,160.00
1/10/2554 31/3/2555 6 40,890.00 8500 49,390.00 296,340.00
1/4/2555 30/9/2555 6 42,490.00 8500 50,990.00 305,940.00
1/10/2555 31/3/2556 6 44,130.00 8500 52,630.00 315,780.00
1/4/2556 30/9/2556 6 44,930.00 8500 53,430.00 320,580.00
1/10/2556 31/3/2557 6 46,560.00 8500 55,060.00 330,360.00
1/4/2557 30/9/2557 6 47,380.00 8500 55,880.00 335,280.00
1/10/2557 31/3/2558 6 49,010.00 8500 57,510.00 345,060.00
1/4/2558 31/8/2558 5 49,830.00 8500 58,330.00 291,650.00
1/9/2558 30/9/2558 1 51,450.00 8500 59,950.00 59,950.00

รวม 60 รวมเป็นเงิน 3,159,780.00
เงินเดือนเฉลี่ย 60 เดือนสุดท้าย 52,663.00

เวลาราชการจริง 46
กรณีรับบ าเหน็จ 59,950.00 X 46 = 2,757,700.00

กรณีรับบ านาญ เดือนละ 52,663 X 35/50 = 36,864.10
กรณีรับบ านาญ กฎหมายก าหนด ไม่เกิน 70% ของเงินเดือนเฉลีย่ 60 เดือน 36,864.10

เวลาราชการที่น ามาคิดจึงไม่เกิน 35 ปี

ตัวอย่าง การค านวณบ าเหน็จบ านาญ กบข.
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บ าเหน็จตกทอด

บ าเหน็จตกทอด = บ านาญรายเดือน x ๓๐ 

➢ บ าเหน็จตกทอด คือ เงินของรัฐที่จ่ายเพื่อบรรเทาความเดือดร้อน 
ให้แก่ ทายาท ของข้าราชการบ านาญที่เสียชีวิต ซึ่งจ่ายเป็นเงินก้อน
ครั้งเดียว
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ตัวอย่างการคิดบ าเหน็จตกทอด

➢ น.ท.นาวี ฯ  ได้รับบ านาญเดือนละ 50,000 บาท

➢ หาก น.ท.นาวี ฯ เสียชีวิต ทายาทของ น.ท.นาวีจะได้รับ
เงินบ าเหน็จตกทอด = 50,000 x 30 = 1,500,000 บาท

บ าเหน็จตกทอด = บ านาญ x 30

แต่ข้าราชการบ านาญส่วนใหญ่มีหนี้สิน 
มีความเดือดร้อนในการด ารงชีวิต เป็น
เจ้าของสิทธิแต่ไม่ได้ใช้
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บ าเหน็จด ารงชีพ

คือ เงินส่วนหนึ่งของบ าเหน็จตกทอด(ที่ทายาทของข้าราชการบ านาญจะ
ได้รับเมื่อข้าราชการบ านาญนั้นเสียชีวิต) แต่ให้ข้าราชการบ านาญมาใช้
บรรเทาความเดือดร้อนในจ านวน ๑๕ เท่าของเงินบ านาญรายเดือน
แต่ไม่เกิน 5 แสนบาท

น.ท.นาวี ฯ ได้รับบ านาญเดือนละ 50,000 บาท

50,000 x 15 = 750,000

น.ท.นาวี ฯ มีสิทธิรับเงินบ าเหน็จด ารงชีพเพียง 500,000 บาท

โดยมีการแบ่งจ่ายเป็น 3 งวด
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การขอรับบ าเหน็จด ารงชีพ

❖ อายุต่ ากว่า 65 ปีบริบูรณ์ ขอรับเงินตามสิทธิได้ไม่เกิน 200,000 บาท

❖ อายุตั้งแต่ 65 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ขอรับเงินตามสิทธิได้ไม่เกิน 
400,000 บาท

❖ อายุตั้งแต่ 70 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ขอรับเงินตามสิทธิได้ไม่เกิน 
500,000 บาท

บ าเหน็จด ารงชีพ
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ครั้งที่ 1 อายุต่ ากว่า 65 ปี รับไม่เกิน 200,000 บาท

บ าเหน็จตกทอดของ 
น.ท.นาวี 1,500,000 บาท

คร้ังที่ 2 อายุ 65 ไม่ถึง 70 ปี รับอีก 200,000 บาท
200,000

200,000

100,000
ครั้งที่ 3 อายุ 70 ปี รับอีก 100,000 บาท

1,000,000

ส่วนที่เหลือจากบ าเหน็จด ารงชีพสามารถน าไปเป็น
บ าเหน็จตกทอดค้ าประกันได้

บ าเหน็จด ารงชีพ



❑ ให้น าเงินมาใช้ก่อน 15 เท่า ของเงินบ านาญครั้งแรก ไม่เกิน 500,000.- บาท
➢ บ านาญ รายเดือน 30,000 บาท
➢ บ าเหน็จด ารงชีพ 30,000 x 15 = 450,000 บาท

❖ ครั้งที่ 1 อายุต่ ากว่า 65 ปี 
- ยื่นขอรับพร้อมบ านาญ ขอได้ไม่เกิน 200,000.-

❖ ครั้งที่ 2 อายุ 65 ปีขึ้นไป
- มีสิทธิได้รับอีก 200,000.-
- ถ้าเป็นการขอยื่นรับครั้งแรก มีสิทธิได้รับ 400,000.-

❖ ครั้งที่ 3 อายุ 70 ปีขึ้นไป
- มีสิทธิได้รับอีก 50,000.-

ตัวอย่าง 2 การค านวณบ าเหน็จด ารงชีพ
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❑ ให้น าเงินมาใช้ก่อน 15 เท่า ของเงินบ านาญครั้งแรก ไม่เกิน 500,000.- บาท
➢ บ านาญ รายเดือน 13,000 บาท
➢ บ าเหน็จด ารงชีพ 13,000 x 15 = 195,000 บาท

❖ ครั้งที่ 1 อายุต่ ากว่า 65 ปี 
- ยื่นขอรับพร้อมบ านาญมีสิทธิได้รับ 195,000.-

❖ ครั้งที่ 2 อายุ 65 ปีขึ้นไป
- ไม่มีสิทธิได้รับอีก 

❖ ครั้งที่ 3 อายุ 70 ปีขึ้นไป
- ไม่มีสิทธิได้รับอีก

ตัวอย่าง 3 การค านวณบ าเหน็จด ารงชีพ

24



200,000

200,000

100,000

1,000,000

บ าเหน็จตกทอดของ 
น.ท.นาวี 1,500,000 บาท

➢ คือ สิทธิในเงินบ าเหน็จตกทอดที่เหลือจากบ าเหน็จด ารงชีพ สามารถน าเป็น
หลักทรัพย์ในการค้ าประกันเงินกู้กับสถาบันการเงินได้ 

ถือเป็นหลักทรัพย์            
ของผู้รับบ านาญ

ผู้รับบ านาญ สามารถน าหลักทรัพย์นี้         
ไปใช้ค้ าประกันเงินกู้กับธนาคารพาณิชย์ได้
เรียกว่า บ าเหน็จตกทอดค้ าประกัน

ให้น ามาใช้ก่อน ๑๕ เท่า ของเงิน
บ านาญครั้งแรก

ไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐.- บาท

บ าเหน็จด ารงชีพ

เงื่อนไข จะใช้สิทธิกู้ เงินได้  จะต้องมี
หนังสือแสดงเจตนาผู้รับเงินบ าเหน็จตกทอด 

บ าเหน็จตกทอดค้ าประกัน



บ าเหน็จตกทอด

บ าเหน็จตกทอด = บ านาญรายเดือน x ๓๐ 
หัก บ าเหน็จด ารงชีพ (ถ้าเบิกแล้ว) 
หัก บ าเหน็จค้ าประกัน (ถ้าใช้สิทธ)ิ

➢ บ าเหน็จตกทอด คือ เงินของรัฐที่จ่ายเพื่อบรรเทาความเดือดร้อน 
ให้แก่ ทายาท ของข้าราชการบ านาญที่เสียชีวิต ซึ่งจ่ายเป็นเงินก้อน
ครั้งเดียว
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ผู้มีสิทธิ

บุตร
2 ส่วน

คู่สมรส
1 ส่วน

บิดามารดา
1 ส่วน

ไม่มีทายาท
ผู้รับแสดงเจตนา

หากไม่มีล าดับ ๑ – ๓ 
➢ จะเงินตกทอดให้แก่บุคคลซึ่งผู้ตายแสดงเจตนาไว้
➢ หากไม่มีผู้รับแสดงเจตนาเลย สิทธิยุติลง

ผู้มีสิทธิรับบ าเหน็จตกทอด



1. เงินช่วยพิเศษ
คือ เงินจัดงานศพ จ่าย ๓ เท่าของเงินบ านาญ

1.จ่ายให้แก่ ผู้ซ่ึงผู้รับบ านาญแสดงเจตนาไว้

2. คู่สมรส
3. บุตร
4. บิดา/มารดา 

การจัดท าหนังสือแสดงเจตนา 2 แบบ

2. บ าเหน็จตกทอด

มีผลเมื่อไม่มีทายาทตามกฎหมาย

จึงจะจ่ายให้แก่ ผู้ซ่ึงผู้รับบ านาญ 
แสดงเจตนาไว้

จะจ่ายให้แก่ทายาท
- บุตร
- คู่สมรส
- บิดา มารดา 

กรณีไม่ได้แสดงเจตนา

คนใดคนหนึ่งรับ สิทธิตามล าดับ 28



การจัดท าหนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับเงินช่วยพิเศษ 3 เท่า

❖ แนบ
1.ทะเบียนบ้าน 
2.บัตรประชาชน

❖ ท า 2 ฉบับ
1.เก็บที่เจ้าตัว 
2.เก็บที่ กพ.ทร.
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การจัดท าหนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับบ าเหน็จตกทอด (แบบ 1)
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การจัดท าหนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับบ าเหน็จตกทอด (แบบ 1)

❖ แนบ
1.ทะเบียนบ้าน 
2.บัตรประชาชน

❖ ท า 2 ฉบับ
1.เก็บที่เจ้าตัว 
2.เก็บที่ กพ.ทร.

ก พ . ห น่ ว ย / 
กพ.ทร. ลงนาม

31



การจัดท าหนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับบ าเหน็จตกทอด (แบบ 2)

❖ แนบ
1.ทะเบียนบ้าน 
2.บัตรประชาชน

❖ ท า 2 ฉบับ
1.เก็บที่เจ้าตัว 
2.เก็บที่ กพ.ทร.

ก พ . ห น่ ว ย / 
กพ.ทร. ลงนาม
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การเตรียมตัวของข้าราชการ ก่อนออกจากราชการ
➢ ตรวจสอบสมุดประวัตริับราชการ ให้ถูกต้อง ครบถ้วน (ชื่อ-สกุล  วดป.เกิด)
➢ เตรียมเอกสารหลักฐานประกอบ การขอรับบ าเหน็จบ านาญ

- ค าสั่ง พ.ส.ร. -หนังสือเวลาราชการทวีคูณ – ค าสั่งเงินค่าฝ่าอันตราย
➢ ตรวจสอบข้อมูลในระบบจ่ายตรงเงินเดือน (e-payroll)

- ยศ ชื่อ สกุล วดป.เกิด วันที่เข้ารับราชการ
- หมายเลขบัญชีธนาคารที่รับเงินเดือน
- การเป็น กบข. หรือไม่เป็น กบข.

➢ ตรวจสอบข้อมูลในระบบทะเบียนประวัติ ได้แก่ 
- ยศ ชื่อ สกุล วดป.เกิด ที่อยู่หลังเกษียณ
- บุคคลในครอบครัว ครบถ้วนหรือไม่
- สิทธิรักษาพยาบาลของตนเอง และครอบครัว

➢ ลงทะเบียนและย่ืนขอรับบ าเหน็จบ านาญในระบบ Digital



ท่ี รายการเอกสาร จ านวน

1 ค าร้องขอรับเบี้ยหวัด บ าเหน็จบ านาญ เงินทดแทนข้าราชการวิสามัญ 1

2 รายการค านวณเวลาราชการขอรับเบี้ยหวัดบ าเหน็จบ านาญ (แบบ บ.) 2

3 ส าเนาทะเบียนกองประจ าการ (สด.๓ หรือ สด.๘) ทั้งหน้า-หลัง 2

4 ส าเนาทะเบียนบ้านของตนเอง (เพ่ือใช้ตรวจสอบหมายเลขประชาชน) 2

5 ส าเนาใบจ่ายเงินเดือนปัจจุบัน(สลิปเงินเดือน) เพื่อตรวจสอบเลขบัญชี 2

6 ส าเนาบัญชีธนาคารที่ได้รับเงินเดือนปัจจุบัน (ภาษาไทย/อังกฤษ) 2

7 แบบขอรับเงินจากกองทุนฯ (เฉพาะผู้ที่เป็นสมาชิก กบข.) 2

หมายเหตุ : เจ้าของเอกสารรับรองส าเนาถูกต้องทุกหน้า
: หากเอกสารไม่ครบถ้วนให้ส่งไปที่ กพ.ทร. ทั้งชุดในภายหลัง

การเรียงเอกสารประกอบการขอรับบ าเหน็จบ านาญ



สรุป สิทธิข้าราชการ หลังเกษียณอายุราชการ

➢ รับบ าเหน็จ ได้เงินก้อนใหญ่  แต่หมดสิทธิต่าง ๆ 
➢ รับบ านาญ

- เงินบ านาญรายเดือน
- เงินบ าเหน็จด ารงชีพ (น าบ าเหน็จตกทอดมาใช้ก่อน ๑๕ เท่า)
- กู้เงินบ าเหน็จตกทอดค้ าประกัน (น าบ าเหน็จตกทอดที่เหลือไปค้ าฯ)
- สวัสดิการการรักษาพยาบาล ค่าการศึกษาบุตร
- เมื่อเสียชีวิต ทายาทจะได้รับบ าเหน็จตกทอด (ถ้าเหลือ) เงินช่วย

ค่าท าศพ
➢ สมาชิก กบข. – ได้รับเงินกองทุน...
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เจาตัวแสดงความประสงค
โดยยื่นขอรับทาง e-filing พร้อม
ค าร้องและเอกสารประกอบฯ

กรมบัญชีกลาง/คลังเขต
อนุมัติสั่งจายเงิน

ผูเบิก/กง.ทร.โอนเงิน
เขาบัญชีผขูอรับสิทธิ

สงเอกสาร และขอมูลในระบบ
ใหกรมบัญชีกลาง/คลังเขต

กพ.ทร.ตรวจสอบและแก้ไข การขอรับ
บ าเหน็จหรือบ านาญ ตามแบบขอรับ
พร้อมเอกสารฯ

เสนอเรื่องใหผูบังคับบัญชา
ลงนาม

กพ.ทร.บันทึกและตรวจสอบขอมูล
ในระบบงานของกรมบัญชีกลาง

จบกระบวนงานของ กพ.ทร.

ขั้นตอน การด าเนินการขอรับบ าเหน็จบ านาญ



Timeline การลงทะเบียนและขอยื่นรับบ าเหน็จบ านาญ               
ในระบบ Digital Pension (e- filling )

เม.ย. พ.ค. ก.ค. ก.ย. ต.ค. ธ.ค.66ส.ค.มิ.ย.ก.พ.

ระยะเวลา 8 เดือน

ระยะเวลา 3 เดือน

ค าสั่งเงินเดอืนและค าสัง่เกษียณเสรจ็
ภายใน 9 มิ.ย.66

-หน่วยฯ ตรวจสอบ /แก้ไขข้อมูล  
ภายใน 20 พ.ค.66

➢ ผู้เกษียณลงทะเบียนและยืน่ขอฯ  ในระบบ
ภายใน 30 พ.ค.66

กทพ.ฯตรวจสอบ/แก้ไขข้อมูล 
การยื่นฯระบบพรอ้มเอกสาร 
เสนอเรื่องใหผูบังคับบัญชาลง
นาม ตั้งแต่ 15 มิ.ย.- 31
ส.ค.66

ส่งขอมูลในระบบและเอกสาร 
ใหกรมบัญชกีลาง/คลงัเขต 

กรมบัญชกีลาง/คลงัเขต 
อนุมัติสั่งจายเงนิ              

ประมาณภายในตน้ ต.ค.66

ผูเบิก/กง.ทร.โอนเงิน
เขาบัญชีผขูอรับสิทธิ
เดือนแรก 
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ปฏิทินการจ่ายประจ าเดือนของกรมบัญชีกลาง

รอบที่ 1
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ปฏิทินการจ่ายประจ าเดือนของกรมบัญชีกลาง

รอบที่ 2
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ตารางประมวลผลสิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาล



ตอบข้อซักถาม
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